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˟́̈̉ ̗̠̐̔̂̌̉̋́̉ ̆ ̉̈̄̏̓̃̆̎́ ̏̓ ̅-̑ ˞̃̆̓̌́ ˜̆̓̑̏̃́ȟ ̒ ̐̑̉̎̏̒ ̏̓ ̘̌̆̎̏̃̆ ̎́ ̆̋̉̐́: 

ˍ̒̆̎̋́ ˢ̑̉̒̓̏̃́ȟ ̗̅̏Ȣ ̅ -̑ ˒̋́̓̆̑̉̎́ ˟̙̏̆̃́ ̉ ˒̌̉ ˞̓̏̊̋̏̃́Ȣ  

˜̗̠̔̂̌̉̋́̉̓́ ̆ ̘́̒̓ ̏̓ ̐̑̏̆̋̓ ȵ˛̂̑́̓̎̏ ̃ ̘̔̉̌̉̆̚ȡ ̐̑̆̅̐̏̒̓́̃̋̉ ̉ ̖̍̆́̎̉̈̍̉ ̈́ 

̠̐̏̅̏̂̑̃́̎̆ ̎́ ̆̆̋̓̉̃̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̐̏̌̉̓̉̋̉̓̆ ̈́ ̖̏̂̃́́̎̆̚ ̉ ̛̈́̅̑̇́̎̆ ̎́ ̗̅̆́ 

̉ ̘̗̔̆̎̉̉ ̃ ̛̈́̅̌̇̉̓̆̌̎́ ̘̐̑̆̅̔̉̌̉̎́̚ ̉ ̘̔̉̌̉̎́̚ ̛̃̈̑́̒̓Ȱ ̎́ ˕̎̒̓̉̓̔̓́ ̈́ 

̠̉̈̒̌̆̅̃́̎̉ ̃ ̏̂̑́̈̏̃́̎̉̆̓̏ȟ ̛̠̉̈̐̌̎̃́̎ ̒ ̉̎́̎̒̏̃́̓́̕ ̐̏̅̋̑̆̐́ ̎́ ˕̠̒̌́̎̅̉ȟ 

˘̖̉̓̆̎́̊̎̚ ̉ ˚̠̏̑̃̆̄̉ ̐̏ ̠̌̉̎̉ ̎́ ˡ̠̉̎́̎̒̏̃̉ ̛̖̍̆́̎̉̈̍ ̎́ ˒˕˜Ȣ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

˟̏̈̉ ̅̏̋̔̍̆̎̓  ̆ ̛̒̈̅́̅̆̎ ̒ ̉̎́̎̒̏̃́̓́̕ ̐̏̅̋̑̆̐́ ̎́ ˡ̏̎̅ ˍ̋̓̉̃̎̉ ̄̑́̇̅́̎̉ 
ˎ̛̠̌̄́̑̉ ̐̏ ˡ̠̉̎́̎̒̏̃̉ ̛̖̍̆́̎̉̈̍ ̎́ ˒̃̑̏̐̆̊̒̋̏̓̏ ̘̉̋̏̎̏̍̉̆̒̋̏ ̐̑̏̒̓̑́̎̒̓̃̏Ȣ 
ˣ̠̌́̓́ ̏̓̄̏̃̏̑̎̏̒̓ ̈́ ̛̛̒̅̑̇́̎̉̆̓̏ ̎́ ̅̏̋̔̍̆̎̓́ ̒̆ ̎̏̒̉ ̏̓ ˕̎̒̓̉̓̔̓́ ̈́ 
̠̉̈̒̌̆̅̃́̎̉ ̃ ̏̂̑́̈̏̃́̎̉̆̓̏  ̉ ̐̑̉ ̎̉̋́̋̃̉ ̠̏̂̒̓̏̓̆̌̒̓̃́ ̎̆ ̍̏̇̆ ̅́ ̒̆ ̐̑̉̆̍́ȟ 
̘̆ ̓̏̈̉ ̅̏̋̔̍̆̎̓ ̠̏̓̑́̈̃́ ̗̏̉̉́̌̎̏̓̏̕ ̒̓́̎̏̃̉̆̚ ̎́ ˡ̠̉̎́̎̒̏̃̉ ̛̖̍̆́̎̉̈̍ ̎́ 
˒̃̑̏̐̆̊̒̋̏̓̏ ̘̉̋̏̎̏̍̉̆̒̋̏ ̐̑̏̒̓̑́̎̒̓̃̏ ̉ ˛̐̆̑́̓̏̑́ ̎́ ˡ̏̎̅ ˍ̋̓̉̃̎̉ 
̄̑́̇̅́̎̉ ˎ̛̠̌̄́̑̉. 
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Увод 

˟̆̍́̓́ ̎́ ̠̠̎́̒̓̏̉̚ ́̎́̌̉̈ ̆ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ ̉ 

́̋̓̏̑̉̓̆̕ȟ ̋̏̉̓̏ ̏̋́̈̃́̓ ̎́̊-̒̉̌̎̏ ̠̃̌̉̎̉̆ ̛̖̃̑̔ ̎̆̄̏Ȣ ˗́̓̏ ̘́̒̓ ̏̓ ̐̑̏̆̋̓́ 

ȵ̨ ̂̑́̓̎̏ ̃ ̘̔̉̌̉̆̚ȡ ˗̘́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ ̋́̓̏ ̐̑̆̅̐̏̒̓́̃̋́ ̈́ 

́̎̄́̇̉̑́̎̆ ̉ ̛̈́̅̑̇́̎̆Ȱȟ ̓̏̊ ̠̅̏̐̑̉̎́̒ ̈ ́̑ ́̈̑́̂̏̓̃́̎̆̓̏ ̎́ ̍̏̅̆̌ ̈́ ̗̏̆̎̋́ ̎́ 

̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ ̎́ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̘̗̔̆̎̉̉Ȣ  

ˏ ̘́̒̓̎̏̒̓ȟ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎ ̆ ̎́̅̆̇̅̆̎ ̖̘̐̒̉̏̍̆̓̑̉̆̎ ̉̎̒̓̑̔̍̆̎̓ 

ɉ̋̏̍̐̌̆̋̒̎̉ ̒̋Û̌̉Ɋ ̈́ ̉̈̍̆̑̃́̎̆ ̎́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏ȟ̓ ̑́̈̑́̂̏̓̆̎ 

̉ ̃́̌̉̅̉̑́̎ ̎́ ̂́̈́̓́ ̎́ ̅́̎̎̉̓̆ ̏̓  ̍̆̇̅̔̎́̑̏̅̎̏̓̏ ̘̐̑̏̔̃́̎̆ ̎́ 

̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏ ̉ ̘̔̆̎̆̓̏ ɀ TALIS 2018. ˟̏̈̉ ̖̐̏̅̏̅ ̒̌̆̅̃́ ̑́̈̂̉̑́̎̆̓̏ȟ ̘̆ 

̙̠̑̆̆̎̉̓́ ̈́ ̑́̈̃̉̓̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̉ ̘̔̉̌̉̎̉̓̆̚ ̐̏̌̉̓̉̋̉ ̠̓̑̂̃́ ̅́ ̒̆ 

̏̒̎̏̃́̃́̓ ̎ ́ ̋̏̎̋̑̆̓̎̉ ̅́̎̎̉ ̉ ̅̏̋́̈́̓̆̌̒̓̃́Ȣ 

ˑ́̎̎̉̓̆ ̎́ TALIS ̠̏̓̑́̈̃́̓ ̄̌̆̅̎́̓́ ̘̓̏̋́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̎́ 

̘̔̉̌̉́̚ ̉ ̠̐̏̈̃̏̌̃́̓ ̅́ ̒̆ ̗̐̑̆̆̎̉ ̅̏̋̏̌̋̏ ̓ ̆̔ ̠̒̐̃́̓ ̆̆̋̓̉̃̎̏̕ ̅́ ̠̔̐̑́̃̌̃́̓ 

̗̐̑̏̆̒̉̓̆ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ ̉ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȟ ̋́̓̏ ̗̠̌̏ȟ ̈́ ̅́ ̐̏̒̓̉̄̎́̓ ̠̐̏̅̏̂̑̃́̎̆ 

̎́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ ̉ ̛̒̈̅́̃́̎̆ ̎́ ̠̔̒̌̏̃̉ ̈́ ̑̆̉̎̓̆̄̑̉̑́̎̆ȟ 

̙̐̏̃̉́̃́̎̆ ̎́ ́̎̄́̇̉̑́̎̏̒̓̓́ ̉ ̛̈́̅̑̇́̎̆ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉ ̒ ̃̉̒̏̋ ̑̉̒̋ ̏̓ ̏̓̐́̅́̎̆Ȣ  

ˍ̎́̌̉̈̉̑́̎̉ ̒́ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓̉̓̆ȟ ̎́̄̌́̒̉̓̆ ̉ ̔̃̆̑̆̎̏̒̓̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ 

̠̔̐̑́̃̌̃́̓ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆ȟ̒ ̅́ ̐̑̉̌́̄́̓ ́̅̆̋̃́̓̎̉ ̒̓̑́̓̆̄̉̉ ̈́ ́̎̄́̇̉̑́̎̆ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̒ ̘̑́̈̌̉̎̉ ̒̐̏̒̏̂̎̏̒̓̉ ̉ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉ȟ ̅́ ̠̅̏̐̑̉̎́̒̓ 

̈́ ̠̖̓̎̏̓̏ ̘̌̉̎̏̒̓̎̏ ̑́̈̃̉̓̉̆Ȣ ˡ̏̑̍̔̌̉̑́̎̉ ̒́ ̉ ̋̏̎̋̑̆̓̎̉ ̛̐̑̆̐̏̑̋̉ ̈́ 

̗̘̆̌̆̎́̒̏̆̎́ ̗̠̉̎̓̆̑̃̆̎̉ ̈́ ̠̐̏̅̏̂̑̃́̎̆ ̎́ ̓̆̈̉ ́̒̐̆̋̓̉ ̏̓ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ 

̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ȟ ̋̏̉̓̏ ̒́ ̠̐̑̋̏ ̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ ̅̆̊̎̏̒̓̓́ ̉ ̠̃̌̉̎̉̆̓̏ ̎́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̛̑̋̏̃̏̅̉̓̆̌̉̓̆ ̎́ ̘̔̉̌̉́̓́̚Ȣ 
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Какво е TALIS? 

TALIS (Teaching and Learning International Survey) Å ̍̆̇̅̔̎́̑̏̅̎̏ 

̉̈̒̌̆̅̃́̎̆ ̎́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏ ̉ ̘̔̆̎̆̓̏ȟ ̋̏̆̓̏ ̒̆ ̐̑̏̃̆̇̅́ ̏ ̓˛̗̠̑̄́̎̉̈́̉̓́ ̈́ 

̘̉̋̏̎̏̍̉̆̒̋̏ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ ̉ ̑́̈̃̉̓̉̆ ɉ˛˕˞˝ɊȢ1  ˟ ̏̃́ ̆ ̛̐̑̃̏̓̏ ̍̆̇̅̔̎́̑̏̅̎̏ 

̒̑́̃̎̉̓̆̌̎̏ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆ ̒ ̏̋̔̒̕ ̛̖̃̑̔ ̠̔̒̌̏̃̉̓́ȟ ̃ ̋̏̉̓̏ ̒̆ ̛̠̏̒̆̒̓̃̃́̚ 

̘̠̔̆̂̎̉̓ ̗̐̑̏̆̒  ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̚Ȣ̏ ˞ ̐̑̏̃̆̇̅́̎̆̓̏ ̎́ TALIS ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ 

̛̑̋̏̃̏̅̉̓̆̌̉̓̆ ̎́ ̘̔̉̌̉́̚ ̘̐̏̌̔́̃́̓ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓ ̅́ ̠̉̈̑́̈̓ ̒̃̏̆̓̏ ̍̎̆̎̉̆ ̐̏ 

̛̃̐̑̏̒̉ȟ ̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒ȟ ̠̔̒̌̏̃̉̓́ ̎́ ̑́̂̏̓́ȟ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ȟ 

̗̠̏̑̄́̎̉̈́̉̓́ ̉ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̋́̓̏ ̗̠̉̎̒̓̉̓̔̉ ̉ ̅Ȣ̑ ˑ̛̑̇́̃̉̓̆ 

̘̘̔́̒̓̎̉̋̉ ̃ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏ ̍̏̄́̓ ̅́ ̉̈̐̏̌̈̃́ ̓ ̓́̈̉ ̗̠̉̎̏̑̍́̉̕ ̈́ 

̛̅̏̐̌̎̉̓̆̌̎̉ ̉ ̛̘̈́̅̌̂̏̆̎̉ ́̎́̌̉̈̉ ̉ ̈́ ̑́̈̑́̂̏̓̃́̎̆ ̎́ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ 

̐̏̌̉̓̉̋̉Ȣ  

4!,)3 ̆ ̘́̒̓ ̏̓ ̐̑̏̄̑́̍́̓́ ̎́ ˛˕˞˝ ̈́ ̑́̈̑́̂̏̓̃́̎̆ ̎́ ̉̎̅̉̋́̓̏̑̉ ̈́ 

̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̒̉̒̓̆̍̉ (Indicators of Education Systems, INES).2 

ˣ̆̌̓́ ̎́ ̓́̈̉ ̐̑̏̄̑́̍́ ̆ ̅́ ̒̆ ̏̒̉̄̔̑̉ ̘̓̏̎́ ̉ ̎́̅̆̇̅̎́ ̗̠̉̎̏̑̍́̉̕ ̈́ 

̛̠̒̒̓̏̎̉̆̓̏ ̎́ ̏̂̑́̈̏̃́̎̉̆̓̏ ̃ ̛̅̑̇́̃̉̓̆ ̏̓ ̗̠̌ ̠̒̃̓Ȣ 

˜̛̠̑̃̉̓ ̆̓́̐ ̎́ 4!,)3 ̆ ̐̑̏̃̆̅̆̎ ̐̑̆̈ ςππψ ̄Ȣ ̒ ̘̔́̒̓̉̆̓̏ ̎́ ςτ ̛̅̑̇́̃̉ ̉ 

̑̆̄̉̏̎́Ȣ ˏ̛̃ ̠̃̓̏̑̉ ̆̓́̐ ̐̑̆̈ 2013 ̄Ȣ ̘̃̆̆ ̒̆ ̟̘̃̋̌̃́̓ 38 ̛̅̑̇́̃̉Ⱦ̑̆̄̉̏̎́ȟ ́ ̃ 

̠̓̑̆̓̉ ̆̓́̐ ̐̑̆̈ 2018 ̄ Ȣ  ɀ τψ ̛̅̑̇́̃̉Ⱦ̑̆̄̉̏̎́Ȣ3   

ˏ ̓̏̈̉ ́̎́̌̉̈ ̉̈̐̏̌̈̃́̍̆ ̅́̎̎̉̓ ̆̏̓ ̓̑̆̓̏̓̏ ̉ ̐̏̒̌̆̅̎̏ ̅̏ ̍̏̍̆̎̓́ 

̉̈̅́̎̉̆ ̎́ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏ ɀ TALIS ςπρψȢ ˟̏ ̆ ̐̑̏̃̆̅̆̎̏ ̐̑̆̈ ̐̑̏̌̆̓̓́ ̎́ ςπρψ ̄Ȣ ̒ 

̘̔́̒̓̉̆̓̏ ̎́ ̘̐̏̃̆̆ ̏̓ ςτπ πππ ̘̔̉̓̆̌̉ ̉ ρσ πππ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉ ̎́ ̘̔̉̌̉́̚ȟ ̒̑̆̅ 

̋̏̉̓̏ ςψφς ̘̔̉̓̆̌̉ ̉ ςππ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉ ̎́ ̘̔̉̌̉́̚ ̃ ˎ̛̠̌̄́̑̉Ȣ4 

ˣ̆̌̆̃́̓́ ̄̑̔̐́ ̎́ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏ ̒́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̎́ ̘̔̉̌̉́̚Ȣ ˏ 

̉̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏ ̃ ˎ̛̠̌̄́̑̉ ̘̔́̒̓̃́̓ ̒́̍̏ ̘̔̉̓̆̌̉ ̏̓ ̐̑̏̄̉̍̎́̈̉́̌̆̎ ̆̓́̐ (ISCED 

2).5 

˗̗̏̎̆̐̓̔́̌̎́̓́ ̑́̍̋́ ̎́ 4!,)3 ςπρψ ̛̛̒̅̑̇́ 9 ̏̒̎̏̃̎̉ ̏̂̌́̒̓̉ȟ ̋̏̉̓̏ 

̠̏̓̑́̈̃́̓ ̃́̇̎̉ ́̒̐̆̋̓̉ ̎́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏ ̉ ̘̔̆̎̆̓̏ȟ ̃ ̓̏̃́ ̘̉̒̌̏ ̉ ̎́ 

̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓Ȣ ˟̏̈̉ ̖̐̏̅̏̅ ̠̐̏̈̃̏̌̃́ ̅́ ̒̆ ̏̐̑̆̅̆̌̉ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆̓̏ ̉ 

̎́̄̌́̒̉̓̆ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̐̏ ̓̆̍̉ȟ ̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒, 

̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̃ ̘̔̉̌̉̎́̓́̚ ̏̂̎̏̒̓̚ȟ ̆̆̋̓̉̃̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̉ ̓Ȣ̎Ȣ   

                                                           

1 ̨ ̗̉̉́̌̆̎̕ ̒́̊̓ ̎́ TALIS: http://www.oecd.org/education/talis/  
2 (OECD, 2012). OECD Indicators of Education System.  https://www.oecd.org/education/skills -beyond-
school/49338320.pdf 
3 (OECD 2019). TALIS 2018 Technical Report. 
http://www.oecd.org/education/talis/TALIS_2018_Technical_Report.pdf 
4 ̋ ̆̈̔̌̓́̓̉̓̆ ̏̓ 4!,)3 ςπρψ ̒́ ̐̔̂̌̉̋̔̃́̎̉ ̃ȡ /%#$ ɉςπρωɊȟ 4!,)3 ςπρψ 2ÅÓÕÌÔÓ ɉ6ÏÌÕÍÅ )Ɋȡ 4ÅÁÃÈÅÒÓ 
and School Leaders as Lifelong Learners, TALIS, OECD Publishing, Paris, 
https://doi.org/10.1787/1d0bc92a -en; OECD (2020), TALIS 2018 Results (Volume II): Teachers and 
School Leaders as Valued Professionals, TALIS, OECD Publishing, Paris, 
https://doi.org/10.1787/19cf08df -en. 
5 ˏ  ̏̓̅̆̌̎̉ ̛̅̑̇́̃̉ ̘̔́̒̓̃́̓ ̘̔̉̓̆̌̉ ̃ ̘̎́́̌̆̎ ɉISCED 1) ̉ Ⱦ̉̌̉ ̄̉̍̎́̈̉́̌̆̎ ̆̓́̐ (ISCED 3). 

https://doi.org/10.1787/1d0bc92a-en
https://doi.org/10.1787/19cf08df-en
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˕̛̎̒̓̑̔̍̆̎̓́̑̉̔̍̓ ̎́ TALIS ̟̘̃̋̌̃́ ̅̃́ ̛̃̐̑̏̒̎̉̋́ȡ ̈́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ 

̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̎́ ̘̔̉̌̉́̓́̚Ȣ ˣ̆̌̓́ ̆ ̅́ ̒̆ ̛̒̂̆̑̆ ̎́̅̆̇̅̎́ ̗̠̉̎̏̑̍́̉̕ ̈́ 

̑́̈̑́̂̏̓̃́̎̆̓̏ ̉ ̐̑̉̌́̄́̎̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̌̉̎̉̓̆̚ ̐̏̌̉̓̉̋̉ ̒ ̏̋̔̒̕ ̛̖̃̑̔ ̓̆̈̉ 

̘̐̆̅́̄̏̄̉̆̒̋̉ȟ ̘̍̆̓̏̅̏̌̏̄̉̆̒̋̉ ̉ ̗̒̏̉́̌̎̉ ́̒̐̆̋̓̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̏̋́̈̃́̓ 

̎̆̐̏̒̑̆̅̒̓̃̆̎̏ ̠̃̌̉̎̉̆ ̛̖̃̑̔ ̘̏̂̔̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ 

̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓Ȣ ˜̑̆̈ ̄̏̅̉̎̉̓̆ ̒̓́̃́ ̃̒̆ ̐̏-̠̒̎̏ȟ ̘̆ ̐̏-̅̏̂̑̏̓̏ ̑́̈̂̉̑́̎̆ ̎́ 

̠̔̒̌̏̃̉̓́ȟ ̃ ̋̏̉̓̏ ̠̑́̂̏̓̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̘̔́̓ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̍̏̇̆ ̅́ ̅̏̐̑̉̎̆̒̆ ̈́ 

̠̒̐̑́̃̎̆ ̒ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̓̆̌̒̓̃́̓́ȟ ̐̑̆̅ ̋̏̉̓̏ ̒́ ̉̈̐̑́̃̆̎̉ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ 

̒̉̒̓̆̍̉ ̃ ̗̠̌ ̠̒̃̓ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̈́ ̠̐̏̅̏̂̑̃́̎̆ ̎́ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̐̏̌̉̓̉̋̉Ȣ 

˚́̋̑́̓̋̏ȟ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏ ̅́̃́ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓ ̅́ ̒̆ ̐̑̏̒̌̆̅̉ ̋́̋ ̐̑̆̅̒̓́̃̉̓̆̌̉̓̆ ̎́ 

̘̔̉̌̉̎̉̓̆̚ ̏̂̎̏̒̓̉̚ ̛̃̈̐̑̉̆̍́̓ ̉ ̗̠̏̆̎̃́̓ ̗̐̑̏̆̒̉̓̆ ̃ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎́̓́ 

̒̉̒̓̆̍́ ̉ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̐̏̌̉̓̉̋̉Ȣ  

Качество на училищния живот 

˗̘́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ ̆ ̆̅̎̏ ̏̓ ̠̔̒̌̏̃̉̓́ ̈́ ̠̏̒̉̄̔̑̃́̎̆ ̎́ 

̃̉̒̏̋̏ ̘̋́̆̒̓̃̏ ̎́ ̏̂̑́̈̏̃́̎̉̆̓̏ȟ ̏̓ ̆̅̎́ ̒̓̑́̎́ȟ ̉ ̐̏̋́̈́̓̆̌ ̈́ ̆̆̋̓̉̃̎̏̒̓̓́̕ 

̎́ ̆̅̎̏ ̘̔̉̌̉̆̚ȟ ̏̓ ̅̑̔̄́Ȣ ˟̏̃́ ̆ ̍̎̏̄̏̉̈̍̆̑̎́ ̗̗̠̋̏̎̆̐̉ȟ ̒̉̌̎̏ ̠̐̏̃̌̉̎́ ̏̓ 

̎̆̏̑̍́̌̎̉̕ ̉ ̏̑̍́̌̎̉̕ ́̒̐̆̋̓̉ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ɀ ̏̓ ̏̓ ̅̆̌̎̉ ̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉ ̎́ 

̆̅̎̏ ̘̔̉̌̉̆̚ ̅̏ ̒̔̂̆̋̓̉̃̎̉̓̆ ̛̠̠̃̈̐̑̉̓̉ ̈́ ̛̙̘̃̓̑̆̎̏̔̉̌̉̎̉̓̆̚ 

̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̑̏̅̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̅̑Ȣ ˟̠ ̉̎̓̆̄̑̉̑́ ̃ ̒̆̂̆ 

̒̉ ̘̑́̈̌̉̎̉ ̠̠̐̑̏̃̌̆̎̉ȟ ̃ ̓̏̃́ ̘̉̒̌̏ ̘̔̆̂̎́̓́ ̉ ̐̑̏̆̒̉̏̎́̌̎́̓́̕ ̅̆̊̎̏̒̓ȟ 

̒̑̆̅́̓́ȟ ̠̔̒̌̏̃̉̓́ ̈́ ̑́̂̏̓́ ̉ ̅̑Ȣ  

˗́ ̘̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ ̎̆ ̒̆ ̐̏̅̅́̃́ ̎́ ̘̓̏̎̏ ̉̈̍̆̑̃́̎̆ ̉ 

̗̏̆̎̋́ ̅̏̓̏̌̋̏̃́ȟ ̅̏̋̏̌̋̏̓̏ ̒̆ ̘̏̓̌̉́̃́ ̒ ̃̉̒̏̋́ ̒̓̆̐̆̎ ̎́ ́̂̒̓̑́̋̓̎̏̒̓ȟ 

̛̒̃̑̈̃́̎  ́ ̛̒̒ ̒̓̆̐̆̎̓́ ̎́ ̠̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̃́̎̆ ̎́ ̑́̈̎̏̒̓̑́̎̎̉̓̆ ̛̠̠̃̈̐̑̉̓̉ȟ 

̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉ ̉ ̘̠̏́̋̃́̎̉ ̎́ ̘̃̒̉̋̉ ̘̗̔́̒̓̎̉̉ ̃ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒ ̉ ̃ ̇̉̃̏̓́ ̎́ 

̘̔̉̌̉̎́̓́̚ ̏̂̎̏̒̓̚. ˏ̛̐̑̆̋̉ ̓̏̃́ȟ ̛̒̆̒̓̃̔̃́̓̚ ̘̋́̓̆̄̏̑̉̎̉ ̘̆̍̐̉̑̉̎̉ 

̅̏̋́̈́̓̆̌̒̓̃́ȟ ̘̆ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̑̆̈̔̌̓́̓̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̠̖̓̎́̓́ 

́̎̄́̇̉̑́̎̏̒̓ ̃ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒ ̠̐̑̋̏ ̠̈́̃̉̒̓ ̏̓ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ 

̇̉̃̏̓6. ̊ ́̐̑̉̍̆̑ ̠̐̏̌̏̇̉̓̆̌̎̉̓ ̋ ̌̉̍́̓ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́, ̃ ̙̠̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̎́ 

̄̑̉̇́ ̉ ̔̃́̇̆̎̉̆ ̒́ ̐̑̆̅̐̏̒̓́̃̋́ ̉ ̔̒̌̏̃̉̆ ̈́ ̖̔̒̐̆ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆.  

˗̗̗̠̏̎̆̐̉̓́ ̈́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ȟ ́̅́̐̓̉̑́̎́ ̛̋̍ ̑́̍̋́̓ ́

̎́ TALISȟ ̆ ̠̐̑̋̏ ̛̒̃̑̈́̎́ ̒ ̆̆̋̓̉̃̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̉ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒Ƞ ̒ 

̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓Ƞ ̒ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̏̓ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̉ ̠̖̓̎́̓́ 

̑́̂̏̓́Ƞ ̒ ̗̐̑̆̆̎̋́̓́ ̈́ ̠̖̓̎́̓́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕Ƞ ̒ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̎́ 

̘̗̔́̒̓̎̉̉̓̆ ̃ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒Ƞ ̒ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̠̐̑̏̆̒̉̏̎́̌̎̉̕ ̇̉̃̏̓ ̉ 

̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓̉̓̆ ̈́ ̋́̑̉̆̑̎̏ ̑́̈̃̉̓̉̆ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̏̒̓́̎́̌̉̓̆ ̗̒̐̆̉́̌̉̒̓̉ ̃ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̉  ̓Ȣ̎.  

                                                           

6
  ̝ ̛́̅̌̂ ̘̏̆̎ ̐̑ ̆̄̌̆̅ ̎́ ̌̉̓̆̑́̓̔̑́̓́ ̉ ́̎́̌̉̈ ̎ ́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̔̉̌̉̎̚ ̠̉ ̇̉̃̏̓ ̃ ˎ ̛̠̌̄́̑̉ ̒́ 
̐̑ ̆̅̌̏̇̆̎̉ ̃  s̑ ̉̒̓̏̃́ȟ ˟̙̏̆̃́ ̉ ˞̓ ̏̊̋̏̃ ́(2020). ̨ ̂̑ ́̓̎̏ ̃ ̘̔̉̌̉̆̚: ̠ ̘́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ 
̇̉̃̏̓ ̋́̓̏ ̐̑̆̅̐̏̒̓́̃̋́ ̈́ ́ ̎̄́̇̉̑́̎̆ ̉ ̛̈́̅̑̇́̎̆ ̃  ̘̔̉̌̉̆̚. ̞ ̎̒̓̉̓̔̓ ̈́ ̠̉̈̒̌̆̅̃́̎̉ ̃ 
̏̂̑́̈̏̃́̎̉̆̓̏ȟ ̅̆̋̆̍̃̑̉ ςπςπȢ   
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˔́ ̅́ ̒̆ ̉̈̒̌̆̅̃́̓ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ́̒̐̆̋̓̉ ̎́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ȟ 

̒́ ̒̓̑̔̋̓̔̑̉̑́̎̉ ̠̎̋̏̌̋̏ ̒̋Û̌̉ ̒ ̋̏̎̋̑̆̓̎̉ ̛̃̐̑̏̒̉ȟ ́ ̉̍̆̎̎̏ȡ 

¶ ̋̏̍̐̌̆̋̒̎̉ ̒Û̋̌̉ ̈́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ȟ ̋̏̉̓̏ ̠̏̓̑́̈̃́ ̍̎̆̎̉̆̓̏ 

̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̉ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ƞ 

¶ ̋̏̍̐̌̆̋̒̎́ ̒ ̋Û̌́ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ƞ 

¶ ̋̏̍̐̌̆̋̒̎̉ ̒ ̋Û̌̉ ̈ ́ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉  ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ 

̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ ̉ ̠̔̒̌̏̃̉̓́ ̎́ ̓̑̔̅Ƞ 

¶ ̋̏̍̐̌̆̋̒̎́ ̒̋Û̌́ ̈́ ̘̂̌́̄̏̐̏̌̔̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̒̓̑̆̒́ ̎́ 

̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̍ ̠̒̓̏. 

˜ -̛̏̎́̓́̓̋ ̆̚ ̑́̈̄̌̆̅́̍̆ ̠̃̒̋́ ̏̓ ̘̐̏̒̏̆̎̉̓̆ ̒̋Û̌̉ȟ ̋́̓̏ ̐̑̆̅̒̓́̃̉̍ 

̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ ̠̖̓ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̏̒̎̏̃̎̉ ̖̘̐̒̉̏̍̆̓̑̉̎̉ ̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉Ȣ ˦̆ 

́̎́̌̉̈̉̑́̍̆ ̉ ̏̓̅̆̌̎̉ ́̒̐̆̋̓̉ ̎  ́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ȟ ̋́̓̏ 

̉̈̐̏̌̈̃́̍̆ ̅́̎̎̉̓̆ ̎́ TALIS 2018. 

 

Как са разработени скàлите за измерване в TALIS? 

˜̗̑̏̆̅̔̑́̓́ ̐̏̅̑̏̂̎̏ ̆ ̏̐̉̒́̎́ ̃ ˟ ̖̘̠̆̎̉̆̒̋̉ ̅̏̋̌́̅ ̎́ TALIS 2018.7  

 

˕̈̐̏̌̈̃́̎̆̓̏ ̎́ ̒̋Û̌̉ ̠̐̏̈̃̏̌̃́ ̅́ ̛̂̅́̓ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎̉ ̉ ́̎́̌̉̈̉̑́̎̉ 

̗̘̒̐̆̉̉̎̉̕ ̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̎̆ ̍̏̄́̓ ̅́ ̛̂̅́̓ ̠̐̑̋̏ ̟̎́̂̌̅́̃́̎̉ ̉ 

̉̈̍̆̑̆̎̉ȟ ̋́̓̏ ̎́̄̌́̒̉̓̆ ̉ ̗̏̆̎̋́̓́ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ 

̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̎́̐̑̉̍̆̑Ȣ 

˜̛̑̃́̓́ ̛̒̓̐̋́ ̐̑̉ ̑́̈̑́̂̏̓̃́̎̆̓̏ ̎́ ̒̋Û̌̉̓̆ ̆ ̛̒̃̑̈́̎́ ̒ 

̗̉̅̆̎̓̉̉̉̑́̎̆̓̏̕ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ ̠̖̓Ȣ  ˞ ̌̆̅ ̓̏̃́ȟ ̒ ̅́̎̎̉̓̆ȟ ̛̒̂̑́̎̉ ̐̏ ̃̑̆̍̆ ̎́ 

̐̉̌̏̓̎̏̓̏ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆ ̎́ TALIS 2018ȟ ̒̆ ̛̙̉̈̃̑̃́ ̖̘̐̒̉̏̍̆̓̑̉̎́ ̗̏̆̎̋́ ̎́ 

̒̋Û̌̉̓̆Ȣ  

˞̌̆̅ ̏̒̎̏̃̎̏̓̏ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆ ̒̆ ̛̙̉̈̃̑̃́ ̗̏̆̎̋́ ̎́ ̒̋Û̌̉̓̆ȟ ̠̋̏̓̏ ̟̘̃̋̌̃́ 

̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̒̓̐̋̉ȡ 

1. ˑ ̆̒̋̑̉̐̓̉̃̎́ ̒̓́̓̉̒̓̉̋́ ̉ ̗̋̏̑̆̌́̉̏̎̆̎ ́̎́̌̉̈ 

˜̑̉ ̛̘̐̑̃̏̎́́̌̎́̓́ ̐̑̏̃̆̑̋́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̒̆ ́̎́̌̉̈̉̑́̓ ̐̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̎́ 

̌̉̐̒̃́̉̓̆̚ ̏̓̄̏̃̏̑̉ȟ ̑́̈̐̑̆̅̆̌̆̎̉̆̓̏ ̉ ̗̠̋̏̑̆̌́̉̓́Ȣ ˕̘̠̈̉̒̌̃́ ̒̆ 

̛̗̋̏̆̉̉̆̎̓̓̕ ˍ̌́̕ ̎́ ˗̖̑̏̎̂́ ̋́̓̏ ̛̘̐̑̃̏̎́́̌̎́ ̐̑̏̃̆̑̋́ ̎́ ̎́̅̆̇̅̎̏̒̓̓́Ȣ 

˜̑̉ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̎́ ̗̋̏̆̉̉̆̎̓́̕ ̃ ̉̎̓̆̑̃́̌́ ̏̓ πȟφππ ̅̏ πȟφωω ̎́̅̆̇̅̎̏̒̓̓́ ̒̆ 

̠̏̐̑̆̅̆̌ ̋́̓̏ ̐̑̉̆̍̌̉̃́ȟ ́ ̐̑̉ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̏̓ πȟχππ ̉ ̐̏-̄̏̌̆̍̉ ɀ ̈́ ̍̎̏̄̏ ̅̏̂̑́Ȣ 

˗̛̅̆̓̏ ̆ ̖̎̆̏̂̏̅̉̍̏ ̒̆ ̛̙̉̈̃̑̃́ ̉ ̑̆̋̏̅̉̑́̎̆ ̎́ ̏̂̑́̓̎̏ ̑́̈̉̑́̎̉̓̆̕ 

̛̃̐̑̏̒̉Ȣ  

2. ̃ ̑̏̃̆̑̋́ ̎́ ̃́̌̉̅̎̏̒̓̓́ ̎́ ̒̋Û̌́̓́Ȣ ˜̛̏̓̃̑̇̅́̃́̚ ́̋̓̏̑̆̎̕ ́̎́̌̉̈ 

ˣ̆̌̓́ ̎́ ̓̏̈̉ ́̎́̌̉̈ ̆ ̅́ ̒̆ ̏̐̑̆̅̆̌̉ ̅̏̋̏̌̋̏ ̘̆̍̐̉̑̉̎̉̓̆ ̅́̎̎̉ 

̠̏̓̑́̈̃́̓ ̠̅̆̉̎̉̑́̎̉̕ ̋̏̎̒̓̑̔̋̓ȟ ̓Ȣ̆Ȣ ̅́ ̒̆ ̛̐̏̓̃̑̅̉ ̃́̌̉̅̎̏̒̓̓́ ̎́ ̒̋Û̌́̓́ ̛̒̒ 

̛̒̂̑́̎̉̓̆ ̅́̎̎̉.  

                                                           

7 (OECD 2019) TALIS 2018 Technical Report. 
https://www.oecd.org/education/talis/TALIS_ 2018_Technical_Report.pdf 
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3. ̨ ̠̐̑̆̅̆̌̎̆ ̎ ́ ̆̋̃̉̃́̌̆̎̓̎̏̒̓̓́ ̎́ ̅́̎̎̉̓̆ 

˜̏̅̏̂̎̏ ̎́ ̅̑̔̄̉̓̆ ̍̆̇̅̔̎́̑̏̅̎̉ ̠̉̈̒̌̆̅̃́̎̉ȟ ̅́̎̎̉̓̆ ̎́ TALIS ̒̆ 

̉̈̐̏̌̈̃́̓ ̈́ ̠̒̑́̃̎̃́̎̆ ̎́ ̑̆̈̔̌̓́̓̉̓̆ ̎́ ̘̔́̒̓̃́̉̓̆̚ ̛̅̑̇́̃̉Ⱦ̑̆̄̉̏̎̉Ȣ 

˜̏̑́̅̉ ̓̏̃́ȟ ̏̓ ̛̒̆̒̓̃̆̎́̚ ̃́̇̎̏̒̓ ̆ ̅́ ̒̆ ̏̒̉̄̔̑̉ ̒̑́̃̎̉̍̏̒̓ ̎́ ̅́̎̎̉̓̆Ȣ 

τȢ ˡ̉̎́̌̉̈̉̑́̎̆ ̎́ ̒̋Û̌̉̓̆ 

υȢ ˕̘̠̈̉̒̌̃́̎̆ ̎́ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉̓̆ ̎́ ̒̋Û̌̉̓̆ ̉  ̒̓́̎̅́̑̓̉̈̉̑́̎̆ 

˕̈̐̏̌̈̃́̎̆̓ ̏̎́ ̒̋Û̌  ̉̈́ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̎̆ ̎́ ̑̆̈̔̌̓́̓̉̓̆ ̃̍̆̒̓̏ ̒́̍̏ ́̎́̌̉̈ 

̎  ́̑́̈̐̑̆̅̆̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̏̓̄̏̃̏̑̉̓̆ ̎́ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̛̃̐̑̏̒̉ ̉̍́ ̘̍̆̓̏̅̏̌̏̄̉̆̒̋̉ 

̐̑̆̅̉̍̒̓̃́Ȣ ˒̅̎̏ ̏̓ ̓̆̈̉ ̐̑̆̅̉̍̒̓̃́ ̆ ̍̉̎̉̍̉̈̉̑́̎̆̓ ̏ ̎́ ̙̄̑̆̋́̓́ ̎́ 

̉̈̍̆̑̃́̎̆̓̏ȟ ́ ̒ ̓̏̃́ ɀ ̐ ̙̏̃̉́̃́̎̆̓  ̏̎ ́ ̎̆̄̏̃́̓́ ̎́̅̆̇̅̎̏̒̓.   

˕̘̠̈̉̒̌̃́̎̆̓̏ ̎́ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉̓̆ ̎́ ̒̋Û̌̉̓̆ ̒̆ ̂́̈̉̑́ ̎́ ̠̎́̐̑́̃̆̎̉ ̐̑̆̅̉ 

̓̏̃́ ̛̐̏̓̃̑̇̅́̃́̚ ́̋̓̏̑̆̎̕ ́̎́̌̉̈Ȣ ˔́ ̅́ ̒̆ ̔̌̆̒̎̉ ̛̓̌̋̔̃́̎̆̓̏ȟ ̒̋Û̌̉̓̆ ̒́ 

̒̓́̎̅́̑̓̉̈̉̑́̎̉ ̐̑̉ ̒̑̆̅̎́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ρπ  ̉̒̓́̎̅́̑̓̎̏ ̏̓̋̌̏̎̆̎̉̆ ς. ˝̆̈̔̌̓́̓ȟ 

̋̏̊̓̏ ̆ ̐̏-̃̉̒̏̋ ̏̓ ρπȟ ̘̏̈̎́́̃́ ̐̏̌̏̇̉̓̆̌̎́ ̗̗̠́̒̏̉́̉ ɉ̎́̐̑̉̍̆̑ ̛̒̄̌́̒̉̆ȟ ̐̏-

̠̄̏̌̍̏ ̘̈̎́̆̎̉̆ɊȢ ˝̆̈̔̌̓́̓ȟ ̐̏-̛̎̉̒̋ ̏̓ ρπȟ ̘̏̈̎́́̃́ ̎̆̄́̓̉̃̎́ ̗̗̠́̒̏̉́̉ ɉ̓Ȣ̆Ȣ 

̛̎̆̒̄̌́̒̉̆ȟ ̐̏-̍́̌̋̏ ̘̈̎́̆̎̉̆ɊȢ ˝̆̈̔̌̓́̓ȟ ̑́̃̆̎ ̎́ ρπȟ ̘̏̈̎́́̃́ ̎̆̔̓̑́̌̎̏̒̓Ȣ 

˗̏̍̐̌̆̋̒̎̉̓̆ ̒̋Û̌̉ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̓ ̍̎̏̄̏̉̈̍̆̑̆̎ ̋̏̎̒̓̑̔̋̓ ɀ ̗̠̋̏̍̂̉̎́̉ ̏̓ 

̠̎̋̏̌̋̏ ̋̏̍̐̏̎̆̎̓́ȟ ̐̏̑́̅̉ ̋̏̆̓̏ ̟̘̃̋̌̃́̓ ̠̎̋̏̌̋̏ ̐̏̅̒̋́̌̉Ȣ ˞̓̏̊̎̏̒̓̉̓̆ ̎́ 

̋̏̍̐̌̆̋̒̎̉̓̆ ̒̋Û̌̉ ̒̆ ̠̏̐̑̆̅̆̌̓ ̋́̓̏ ̒̑̆̅̎̏ ̘́̑̉̓̍̆̓̉̎̏ ̎́ 

̒̓́̎̅́̑̓̉̈̉̑́̎̉̓̆ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̎́ ̐̏̅̒̋́̌̉̓̆Ȣ 

˔́ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̎̆ ̎́ ̎́̅̆̇̅̎̏̒̓̓́ ̎́ ̛̙̃̓̑̆̎́̓́ ̛̒̄̌́̒̔̃́̎̏̒̓ ̎́ 

̋̏̍̐̌̆̋̒̎̉̓̆ ̒̋Û̌̉ ̉  ̐̏̅̒̋́̌̉̓̆ ̒̆ ̉̈̐̏̌̈̃́̓ȡ  

Ɇ ̗̋̏̆̉̉̆̎̓̕ ˛̍̆̄́ ̈́ ̐̏̅̒̋́̌̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̒̆ ̏̒̎̏̃́̃́̓ ̎́ ̛̎̆̐̑̆̋̒̎́̓̉ 

̐̑̏̍̆̎̌̉̃̉ȟ ̉ ˍ̌́̕ ̎́ ˗̖̑̏̎̂́ ̈́ ̐̏̅̒̋́̌̉̓̆ȟ ̂́̈̉̑́̉̚ ̒̆ ̎́ ̅̉̒̋̑̆̓̎̉ 

̐̑̏̍̆̎̌̉̃̉Ȣ 

Ɇ ̗̒̓̑́̓̉̉̉̑́̎́̕ ˍ̌́̕ ̎́ ˗̖̑̏̎̂́ ̈́ ̋̏̍̐̌̆̋̒̎̉̓̆ ̍̎̏̄̏̉̈̍̆̑̎̉ 

̒̋Û̌̉.  

˗̏̌̋̏̓̏ ̐ -̏̃̉̒̏̋ ̆ ̛̗̋̏̆̉̉̆̎̓̓̕ȟ ̓̏̌̋̏̃́ ̐̏-̃̉̒̏̋́ ̆ ̎́̅̆̇̅̎̏̒̓̓́Ȣ 

˞̓̏̊̎̏̒̓̉ ̃ ̉̎̓̆̑̃́̌́ ̏̓ πȟφππ ̅̏ πȟφωωȟ ̐̏̋́̈̃́̓ ̐̑̉̆̍̌̉̃́ ̎́̅̆̇̅̎̏̒̓. 

˞̓̏̊̎̏̒̓̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̒́ ̑́̃̎̉ ̉̌̉ ̐̏-̃̉̒̏̋̉ ̏̓ πȟχππȟ ̐̏̋́̈̃́̓ ̅̏̂̑́ ̎́̅̆̇̅̎̏̒̓. 

Училищен климат 
ˠ̘̠̉̌̉̎̉̓̚ ̋̌̉̍́̓  ̆̆̅̎̏ ̏̓ ̎́̊-̃́̇̎̉̓̆ ̠̉̈̍̆̑̆̎̉ ̎́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ 

̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓. ˚́̑̆̅ ̒ ̘̔̆̂̎́̓́ ̐̑̏̄̑́̍́ȟ ̘̐̆̅́̄̏̄̉̆̒̋̉̓̆ ̐̑́̋̓̉̋̉ȟ 

̑̆̒̔̑̒̎̏̓̏ ̠̏̒̉̄̔̑̃́̎̆ ̎́ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒ȟ ̆̆̋̓̉̃̎̏̓̏̕ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆ ̎́ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̉ ̅̑Ȣȟ ̓̏̊ ̆ ̆̅̉̎ ̏̓ ̃́̇̎̉̓̆ ́̒̐̆̋̓̉ȟ ̠̅̏̐̑̉̎́̒̉̚ ̈́ ̐̏-̅̏̂̑̉ 

̘́̋́̅̆̍̉̎̉ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ ˜̘̠̑̏̔̃́̎̉̓ ́̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̃ ̘̔̉̌̉́̓́̚ȟ ̃ 

̋̏̉̓̏ ̆ ̛̒̈̅́̅̆̎ ̐̏̌̏̇̉̓̆̌̆̎ ̋̌̉̍́̓ȟ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆̌̉̓̆ ̉̈̐̉̓̃́̓ ̐̏-̍́̌̋̏ 

̒̓̑̆̒ȟ ̓̑̆̃̏̇̎̏̒̓ ̉ ̐̑̆̓̏̃́̑̃́̎̆ȟ ̛̒̃̑̈́̎̏ ̒  ̑́̂̏̓́̓́Ȣ  

 ˏ̛̐̑̏̅̌̇̆̎̉̆  ̎́ ρυ ̄̏̅̉̎̉ ˑ̇̏̎ ˢ̆̓̉ ̘̐̑̏̔̃́ ̑̆̈̔̌̓́̓̉̓̆ ̎́ ̘̐̏̃̆̆ ̏̓ 

ψππ ̠̉̈̒̌̆̅̃́̎̉ ̈́ ̏̂̑́̈̏̃́̎̉̆̓̏ȟ ̈́ ̅́ ̏̓̋̑̉̆ ̅̏̋́̈́̓̆̌̒̓̃́ ̉ ̅́ ̏̐̑̆̅̆̌̉ 

̠̃̌̉̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̑́̈̌̉̎̉ ́̋̓̏̑̉̕ ̛̖̃̑̔ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ ̎́ 



 

8 
 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ ˛̠̐̑̆̅̆̌̊̋̉ ̆̆̋̓́̕ ̎́ ̛̃̈̅̆̊̒̓̃̉̆̓̏ ̎́ ̃̒̆̋̉ ̏̓ ́̋̓̏̑̉̓̆̕ȟ ˢ̆̓̉ 

̠̏̓̄̏̃́̑ ̎́ ̛̃̐̑̏̒́ ̋́̋̃̏ ̏̋́̈̃́ ̎́̊-̠̄̏̌̍̏ ̠̃̌̉̎̉̆ ̛̖̃̑̔ ̘̔̆̎̆̓̏ ̉ 

̑̆̈̔̌̓́̓̉̓̆ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ ˚́̑̆̅ ̒ ̏̒̓́̎́̌̉̓̆ ́̋̓̏̑̉̕ȟ ̓̏̊ ̘̐̑̏̔̃́ ̉ ̆̆̋̓́̕ ̎́ 

̛̃̈̅̆̊̒̓̃̉̆ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̛̖̃̑̔ ̘́̋́̅̆̍̉̎̉̓̆ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̋̏̊̓̏ ̘̠̉̈̉̒̌̃́ ̎́ πȟτσȢ ˏ ̒̋Û̌́̓́ȟ ̠̋̏̓̏ ̉̈̐̏̌̈̃́ȟ ̆̆̋̓̕ ̎́ 

̛̃̈̅̆̊̒̓̃̉̆ ̏̓ ρȟπ ̒̆ ̛̒̃̑̈̃́ ̒ ̛̎́̐̑̆̅̋ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̋̏̊̓̏ ̍̏̇̆ ̅́ ̛̂̅̆ 

̐̏̒̓̉̄̎́̓ ̃ ̛̐̑̏̅̌̇̆̎̉̆ ̎́ ̆̅̎́ ̘̔̆̂̎́ ̄̏̅̉̎́Ȣ ˟̏̃́ ̐̏̋́̈̃́ȟ ̘̆ ̠̐̏̌̏̇̉̓̆̌̎̉̓ 

̘̔̉̌̉̆̎̚ ̋̌̉̍́̓ ̉̍́ ̗̐̏̓̆̎̉́̌ ̅́ ̅̏̐̑̉̎̆̒̆ ̛̒̆̒̓̃̆̎̏̚ ̈́ ̛̎́̐̑̆̅̋́ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ8  

˗̏̄́̓̏ ̄̏̃̏̑̉̍ ̈́ ̐̏̌̏̇̉̓̆̌̆̎ ̘̔̉̌̉̆̎̚ ̋̌̉̍́̓ȟ ̉̍́̍̆ ̐̑̆̅̃̉̅ 

̛̔̓̃̑̇̅́̃́̎̆̓̏ ̎́ ̐̏̈̉̓̉̃̎́ ̉ ̖̘́̑̍̏̎̉̎́ ̘̔̉̌̉̎́̚ ̋̔̌̓̔̑́Ƞ ̛̒̈̅́̃́̎̆̓̏ ̎́ 

̒̑̆̅́ ̎́ ̒̉̄̔̑̎̏̒̓ȟ ̐̏̅̋̑̆̐́ ̉ ̄̑̉̇́ ̛̋̍ ̘̃̒̉̋̉ ̘̗̔̆̎̉̉ ̉ ̅̑Ȣ ˑ́̎̎̉̓̆ ̏̓ 

̗̑̆̅̉́ ̘̠̐̑̏̔̃́̎̉ ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̍̆̇̅̔ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̉ ̘́̋́̅̆̍̉̎̉̓̆ 

̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉̍́ ̘̅̃̔̐̏̒̏̎́ ̛̃̑̈̋́ȟ ̋̏̆̓̏ ̘̏̈̎́́̃́ȟ ̘̆ 

̠̐̏̅̏̂̑̃́̎̆̓̏ ̎ ́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̆ ̐̑̆̅̐̏̒̓́̃̋́ ̉ ̔̒̌̏̃̉̆ ̈́ ̠̐̏̅̏̂̑̃́̎̆ ̎́ 

̘̔̆̎̆̓̏ȟ ̈́ ̙̐̏̃̉́̃́̎̆ ̎́ ̗̠̍̏̓̉̃́̉̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̘̔́̓ȟ ̈́ ̗̒̏̉́̌̎̏̓̏ ̉ 

̗̆̍̏̉̏̎́̌̎̏̓̏ ̉̍ ̑́ ̈̃̉̓̉̆ ̉ ̏̂̑́̓̎̏Ȣ  

Директорите за училищния климат 

˚  ́ ̏̒̎̏̃́̓́ ̎́ ̅́̎̎̉̓̆ ̏̓ ̛̃̐̑̏̒̎̉̋́ ̈́ ̅̉̑̆̋̓̏̑́ ̆ ̏̑̍̉̑́̎́̕ 

̋̏̍̐̌̆̋̒̎́ ̒Û̋̌ ́ȟ ̠̋̏̓̏ ̒̆ ̛̒̒̓̏̉ ̏̓ ρσ ̛̃̐̑̏̒́Ȣ ˏ̛̐̑̏̒̉̓̆ ̒́ ̑́̈̐̑̆̅̆̌̆̎̉ ̃ 

̘̆̓̉̑̉ ̐̏̅̒̋́̌̉ȟ ̠̏̓̑́̈̃́̉̚ ̏̓̅̆̌̎̉ ́̒̐̆̋̓̉ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓: 

¶ Академичен натиск ɀ ̏̂̉̋̎̏̃̆̎̏ ̘̠́̋́̅̆̍̉̎̉̓ ̎́̓̉̒̋ ̒̆ ̛̒̃̑̈̃́ ̒ 

̃̉̒̏̋̉ ̘̠̏́̋̃́̎̉ ̛̋̍ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̖̓̆̎̉̓̆ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉Ƞ  

¶ Включеност на заинтересованите страни ɀ ̓̏̈̉ ́̒̐̆̋̓ ̎́ 

̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̒̆ ̠̏̓̎́̒ ̅̏ ̛̐̑̆̃̑́̎̆̓̏̚ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̃ ̐̑̉̓̆̄́̓̆̌̎̏ 

̒̑̆̅̉̆̚ ̈́ ̍̆̒̓̎́̓́ ̏̂̎̏̒̓̚ ̉  ̛̘̃̃̌̉́̎̆̓̏ ̫ ̃ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓;  

¶ Недостиг на специалисти, подпомагащи учениците със 

специални потребности ɀ ̓̏̈̉ ́̒̐̆̋̓ ̟̘̃̋̌̃́ ̘̎́̌̉̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ 

̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̈́ ̑́̂̏̓́ ̒ ̗̅̆́ ̏̓ ̠̔̈̃̉̍̉ ̄̑̔̐̉ȟ ̋́̋̓̏  ̉̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̃ 

̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́; 

¶ Насилие и тормоз в училището. 

˜ -̛̏̎́̓́̓̋ ̆̚ ̑́̈̄̌̆̅́̍̆ ̒̓̑̔̋̓̔̑́̓́ ̉ ̏̒̎̏̃̎̉̓̆ ̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉ ̎́ 

̠̃̒̋́ ̏̓ ̓̆̈̉ ̒̋Û̌  ̉̉  ̆̚ ̐̑̆̅̒̓́̃̉̍ ̎́̊-̃́̇̎̉̓̆ ̑̆̈̔̌̓́̓̉Ȣ  

ˏ ̗̓́̂̌̉́̓́ȟ ̠̋̏̓̏ ̒̌̆̅̃́ȟ ̒́ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎̉ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ ̒̓̑̔̋̓̔̑́̓́ ̎́ 

̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓̉̓̆ ̈́ ̏̓̄̏̃̏̑. 

Подскала: Академичен натиск 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉ ̒̆ ̠̏̓̎́̒̓ ̈́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȩ 

(̉̈ ̏̂̏̚ ̎̆ ̒ ̆ ̠̏̓̎́̒̓Ƞ ̛̠̅̏̎̋̅̆Ƞ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎Ƞ ̛̎́̐̌̎̏) 

                                                           

8 Hattie, J. (2009) Visible Learning. A synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement. 
Routledge. 



 

9 
 

¶ ˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ ̑́̈̂̉̑́̓ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̗̆̌̉ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 

¶ ˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ ̠̔̒̐̃́̓ ̅́ ̐̏̒̓̉̄̎́̓ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̗̆̌̉ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 

¶ ˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ ̉̍́̓ ̃̉̒̏̋̉ ̘̠̏́̋̃́̎̉ ̛̋̍ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

Подскала: Включеност на заинтересованите страни, партньорство 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉ ̒̆ ̠̏̓̎́̒̓ ̈́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȩ 

(̉̈̏̂̏̚ ̎̆ ̒̆ ̠̏̓̎́̒̓Ƞ ̛̠̅̏̎̋̅̆Ƞ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎Ƞ ̛̎́̐̌̎̏) 

¶ ˝̏̅̉̓̆̌̉̓̆Ⱦ̗̎́̒̓̏̊̎̉̉̓̆ ̠̐̏̅̋̑̆̐̓ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

¶ ˝̏̅̉̓̆̌̉̓̆Ⱦ̗̎́̒̓̏̊̎̉̉̓̆ ̒́ ̟̘̃̋̌̆̎̉ ̃ ̘̔̉̌̉̎̉̓̆̚ ̅̆̊̎̏̒̓̉Ȣ 

¶ ˠ̘̉̌̉̆̓̏̚ ̒̉ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̉ ̒ ̍̆̒̓̎́̓́ ̏̂̎̏̒̓̚Ȣ 

Подскала: Недостиг на специалисти, подпомагащи учениците със 

специални потребности 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓̉̓̆ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̅́ ̐̑̆̅̏̒̓́̃̉ ̘̋́̆̒̓̃̆̎̏ ̘̏̂̔̆̎̉̆ ̒́ 

̘̏̄̑́̎̉̆̎̉ ̏̓ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ́̋̓̏̑̉̕ȩ 

(̉̈ ̏̂̏̚ ̎̆ ̒́ ̘̏̄̑́̎̉̆̎̉Ƞ ̛̠̅̏̎̋̅̆Ƞ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎Ƞ ̛̎́̐̌̎̏) 

¶ ˚̆̅̏̒̓̉̄ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉ ̛̒̒ 

̗̒̐̆̉́̌̎̉ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉ 

¶ ˚̆̅̏̒̓̉̄ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉ ̃ 

̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ 

¶ ˚̆̅̏̒̓̉̄ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉ ̏̓ 

̗̒̏̉́̌̎̏ ̒̌́̂̉ ̒̆̍̆̊̒̓̃́ 

Подскала: Насилие и тормоз в училището (безопасност на училищната 

среда) 

˗̏̌̋̏ ̘̆̒̓̏ ̒̑̆̅ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̒̆ ̘̒̌̔̃́̓ ̒̌̆̅̎̏̓̏ȩ 

(̎̉̋̏̄́ȟ ̠̑̅̋̏ȟ ̛̃̆̅̎̇ ̘̍̆̒̆̎̏ȟ ̛̃̆̅̎̇ ̘̒̆̅̍̉̎̏ȟ ̃̒̆̋̉ ̅̆̎) 

¶ ˏ̛́̎̅́̌̉̈̍ ̉ ̋̑́̇̂̉ 

¶ ˔̖́̐̌́̉ ̉̌̉ ̓̏̑̍̏̈ ɉ̉̌̉ ̅̑̔̄̉ ̏̑̍̉̕ ̎́ ̃̆̑̂́̌̎̉ ̛̠̏̒̋̑̂̌̆̎̉Ɋ 

¶ ˡ̘̉̈̉̆̒̋̏ ̠̎́̑́̎̃́̎̆ȟ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̎̏ ̏̓ ̎́̒̉̌̉̆ ̍̆̇̅̔ ̘̗̔̆̎̉̉ 

¶ ˔̖́̐̌́̉ ̉̌̉ ̃̆̑̂́̌̎̉ ̛̠̏̒̋̑̂̌̆̎̉ ̛̋̍ ̘̔̉̓̆̌̉ ̉̌̉ ̅̑̔̄ ̐̆̑̒̏̎́̌ 

˚́̅̆̇̅̎̏̒̓̓́ ̎́ ̘̆̓̉̑̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ ̈́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̆ ̍̎̏̄̏ ̅̏̂̑́Ȣ ˏ 
̓̑̉ ̏̓ ̘̒̌̔́̉̓̆ ɀ ̎́̅ πȟψππȢ ˚́̅̆̇̅̎̏̒̓̓́ ̎́ ̐̏̅̒̋́̌́̓́ ȵˍ̘̋́̅̆̍̉̆̎ ̎́̓̉̒̋Ȱ ̆ 
̐̑̉̆̍̌̉̃́Ȣ 

Подскали Коефициент 
Омега 

ˍ̘̋́̅̆̍̉̆̎ ̎́̓̉̒̋  0,684 

ˏ̟̘̋̌̆̎̏̒̓ ̎́ ̈́̉̎̓̆̑̆̒̏̃́̎̉̓̆ ̒̓̑́̎̉ȟ ̝̐́̑̓̎̏̑̒̓̃̏ 0,893 

˚̆̅̏̒̓̉̄ ̎́ ̗̒̐̆̉́̌̉̒̓̉ȟ ̐̏̅̐̏̍́̄́̉̚ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̛̒̒ 
̗̒̐̆̉́̌̎̉ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉ 

0,895 
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˚́̒̉̌̉̆ ̉ ̓̏̑̍̏̈ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ɉ̂̆̈̏̐́̒̎̏̒̓ ̎́ ̘̔̉̌̉̎́̓́̚ 
̒̑̆̅́Ɋ 

0,852 

˞̌̆̅̃́́̓́̚ ̗̓́̂̌̉́ ̠̐̑̆̅̒̓́̃ ́̋̓̏̑̎̉̓̆̕ ̓̆̄̌́ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆Ȣ ˟̆̄̌́̓́ 

̐̏̋́̈̃́̓ ̒̉̌́̓́ ̎́ ̛̃̑̈̋́̓́ ̍̆̇̅̔ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̛̃̐̑̏̒̉ ̃ ̐̏̅̒̋́̌̉̓̆  ̉ ̎̉ 

̠̐̏̈̃̏̌̃́̓ ̅́ ̏̐̑̆̅̆̌̉̍ ̃̉̅́ ̉ ̘̋̏̌̉̆̒̓̃̆̎̏̓̏ ̠̃̌̉̎̉̆ ̎́ ̐̑̏̍̆̎̌̉̃̉̓̆Ȣ ˜̑̉ 

̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̃ ̉̎̓̆̑̃́̌́ ̏̓ πȟτυπ ̅̏ πȟφππ ̛̃̑̈̋́̓́ ̒̆ ̠̒̍̓́ ̈́ ̔̍̆̑̆̎́ȟ ́ ̐̑̉ 

̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̏̓ πȟφππ ̉ ̐̏-̄̏̌̆̍̉ ɀ ̈ ́ ̒̉̌̎́Ȣ 

 Въпрос Факторна 
тежест 

Академичен натиск 

ˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ ̑́̈̂̉̑́̓ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̗̆̌̉ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 0,600 

ˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ ̠̔̒̐̃́̓ ̅́ ̐̏̒̓̉̄̎́̓ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̗̆̌̉ ̎́ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 
0,758 

ˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ ̉̍́̓ ̃̉̒̏̋̉ ̘̠̏́̋̃́̎̉ ̛̋̍ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 
0,449 

Включеност на заинтересованите страни, партньорство 

˝̏̅̉̓̆̌̉̓̆Ⱦ̗̎́̒̓̏̊̎̉̉̓̆ ̠̐̏̅̋̑̆̐̓ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 
0,569 

˝̏̅̉̓̆̌̉̓̆Ⱦ̗̎́̒̓̏̊̎̉̉̓̆ ̒́ ̟̘̃̋̌̆̎̉ ̃ ̘̔̉̌̉̎̉̓̆̚ ̅̆̊̎̏̒̓̉Ȣ 0,941 

ˠ̘̉̌̉̆̓̏̚ ̒̉ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̉ ̒ ̍̆̒̓̎́̓́ ̏̂̎̏̒̓̚Ȣ 0,345 

Недостиг на специалисти, подпомагащи учениците със специални 
потребности 

˚̆̅̏̒̓̉̄ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉ ̛̒̒ ̗̒̐̆̉́̌̎̉ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉ 
0,526 

˚̆̅̏̒̓̉̄ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ 
0,891 

˚̆̅̏̒̓̉̄ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉ ̏̓ ̗̒̏̉́̌̎̏ ̒̌́̂̉ ̒̆̍̆̊̒̓̃́ 
0,900 

Насилие и тормоз в училището (безопасност на училищната среда) 

ˏ̛́̎̅́̌̉̈̍ ̉ ̋̑́̇̂̉ 0,794 

˔̖́̐̌́̉ ̉̌̉ ̓̏̑̍̏̈ ɉ̉̌̉ ̅̑̔̄̉ ̏̑̍̉̕ ̎́ ̃̆̑̂́̌̎̉ 

̛̠̏̒̋̑̂̌̆̎̉Ɋ 
0,694 

ˡ̘̉̈̉̆̒̋̏ ̠̎́̑́̎̃́̎̆ȟ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̎̏ ̏̓ ̎́̒̉̌̉̆ ̍̆̇̅̔ 

̘̗̔̆̎̉̉ 
0,771 

˔̖́̐̌́̉ ̉̌̉ ̃̆̑̂́̌̎̉ ̛̠̏̒̋̑̂̌̆̎̉ ̛̋̍ ̘̔̉̓̆̌̉ ̉̌̉ ̅̑̔̄ 0,790 
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̐̆̑̒̏̎́̌ 

˗́̋̓̏ ̘̖̐̏̒̏̉̍̆ ̃ ̘̎́́̌̏̓ȟ̏ ̎́ ̂́̈́̓́ ̎́ ̛̠̐̏̓̃̑̇̅́̃́̉̚ ́̋̓̏̑̆̎̕ 

́̎́̌̉̈ ̒́ ̘̉̈̉̒̌̆̎̉ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉̓̆ ̎́ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̒̋Û̌  ̉ ̉ ̐̏̅̒̋́̌̉Ȣ ˟̆ ̒́ 

̒̓́̎̅́̑̓̉̈̉̑́̎̉ ̐̑̉ ̒̑̆̅̎́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ρπ ̉ ̒̓́̎̅́̑̓̎̏ ̏̓̋̌̏̎̆̎̉̆ ςȢ ˝̆̈̔̌̓́̓ȟ 

̐ -̏̃̉̒̏̋ ̏̓ ρπȟ ̘̏̈̎́́̃́ ̐̏̌̏̇̉̓̆̌̎́ ̗̗̠́̒̏̉́̉ ɉ̎́̐̑̉̍̆̑ ̛̒̄̌́̒̉̆ ̉̌̉ ̐̏-

̠̄̏̌̍̏ ̘̈̎́̆̎̉̆ ̎́ ́̋̓̏̑́̕ɊȢ ˝̆̈̔̌̓́̓ȟ ̐̏-̛̎̉̒̋ ̏̓ ρπȟ ̘̏̈̎́́̃́ ̎̆̄́̓̉̃̎́ 

̗̗̠́̒̏̉́̉ ɉ̓Ȣ̆Ȣ ̛̎̆̒̄̌́̒̉̆ȟ ̐̏-̍́̌̋̏ ̘̈̎́̆̎̉̆ ̎́ ́̋̓̏̑́̕ɊȢ  

ˏ ̒̌̆̅̃́́̓́̚ ̗̓́̂̌̉́ ̒́ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎̉ ̖̘̐̒̉̏̍̆̓̑̉̎̉ ̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉ ̎́ 

̐̏̅̒̋́̌̉̓̆Ȣ  

 Подскала Минимална 
стойност 

Максимална 
стойност 

Средна 
стойност 

ˍ̘̋́̅̆̍̉̆̎ ̎́̓̉̒̋ ɉ̃̉̒̏̋̉ 

̘́̋́̅̆̍̉̎̉ ̘̠̏́̋̃́̎̉Ɋ 
8,59 15,29 12,07 

ˏ̟̘̋̌̆̎̏̒̓ ̎́ ̈́̉̎̓̆̑̆̒̏̃́̎̉̓̆ 

̒̓̑́̎̉ȟ ̝̐́̑̓̎̏̑̒̓̃̏ 
5,92 16,17 10,78 

˚̆̅̏̒̓̉̄ ̎ ́ ̗̒̐̆̉́̌̉̒̓̉ȟ 

̐̏̅̐̏̍́̄́̉̚ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̛̒̒ 

̗̒̐̆̉́̌̎̉ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉ 

3,90 15,29 6,94 

˚́̒̉̌̉̆ ̉ ̓̏̑̍̏̈ ̃  ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ 

ɉ̂̆̈̏̐́̒̎̏̒̓ ̎́ ̘̔̉̌̉̎́̓́̚ 

̒̑̆̅́Ɋ 

7,50 17,36 9,44 

˚́-̊̏̂̏̚ȟ ̅́̎̎̉̓̆ ̠̐̏̈̃̏̌̃́̓ ̅́ ̛̂̅́̓ ̎́̐̑́̃̆̎̉ ̠̎̋̏̌̋̏ ̉̈̃̏̅́: 

¶ ˝́̈̌̉̋̉̓̆ ̍̆̇̅̔ ̍̉̎̉̍́̌̎̉̓̆ ̉ ̍́̋̒̉̍́̌̎̉̓̆ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̎́ ̘̃̒̉̋̉ 

̐̏̅̒̋́̌̉ ̒́ ̍̎̏̄̏ ̄̏̌̆̍̉Ȣ ˟̏̃́ ̐̏̋́̈̃́ȟ ̘̆ ̗̐̑̆̆̎̋̉̓̆ ̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̈́ 

̏̓̅̆̌̎̉ ́̒̐̆̋̓̉ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̛̒̆̒̓̃̆̎̏̚ ̒̆ ̘̑́̈̌̉́̃́̓Ȣ  

¶ ˞̐̏̑̆̅ ̗̐̑̆̆̎̋́̓́ ̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉̍́̓ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̃̉̒̏̋̉ 

̘̠̏́̋̃́̎̉ ̛̋̍ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ ̒̃̏̉̓̆ ̘̗̔̆̎̉̉ ɉ̒̑̆̅̎́̓́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ̎́ 

̐̏̅̒̋́̌́̓́ ̆ ̎́̊-̃̉̒̏̋́ɊȢ 

¶  ˏ̘̔̉̌̉́̓́̚ ̉̍́ ̛̘̅̏̒̓́̓̆̎ ̂̑̏̊ ̗̒̐̆̉́̌̉̒̓̉ ̒ ̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̈́ 

̑́̂̏̓́ ̒ ̗̅̆́ ̏̓ ̠̔̈̃̉̍̉ ̄̑̔̐̉Ȣ ˞̑̆̅̎́̓́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ̎́ ̛̒̏̓̃̆̓̎́̓́ ̐̏̅̒̋́̌́ ̠̒̎̏ 

̐̏̋́̈̃́ȟ ̘̆ ̒̐̏̑̆̅ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̎̆ ̒̆ ̟̎́̂̌̅́̃́ ̎̆̅̏̒̓̉̄ ̎́ ̓́̋̉̃́ 

̗̒̐̆̉́̌̉̒̓̉Ȣ ˟̏̈̉ ̉̈̃̏̅ ̒̆ ̛̐̏̓̃̑̇̅́̃́ ̉ ̏̓ ́̋̓́̕ȟ ̘̆ ̆̅̃́ ρψϷ ̏̓ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ 

̠̒̍̓́̓ȟ ̘̆ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓̉̓̆ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̅́ ̏̒̉̄̔̑̉ ̗̒̐̆̉́̌̉̒̓̉ ̈́ ̑́̂̏̓́ ̒ ̗̅̆́ 

̛̒̒ ̗̘̒̐̆̉̉̎̉̕ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉ ̒ ́ ̘̏̄̑́̎̉̆̎̉. ˞ ́̍̏ 9% ̐ ̘̏̒̏̃́̓ȟ ̘̆ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̎̆ 

̅̏̒̓̉̄́̓ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ȟ ́ 

̏̋ ̏̌̏ 11% ̠̒̍̓́̓ȟ ̘̆ ̎̆ ̅̏̒̓̉̄́̓ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̋̏̍̐̆̓̆̎̓̎̏̒̓̉ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉ ̏̓ ̗̒̏̉́̌̎̏ ̒̌́̂̉ ̒̆̍̆̊̒̓̃́Ȣ 
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Какво ни казват данните за безопасност на училищната среда? 

˜̑̉ ́̎́̌̉̈́ ̎́ ̅́̎̎̉̓̆ ̏̓ ̛̃̐̑̏̒̎̉̋́ ̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ȟ ̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ 

̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ȟ ̚  ̆̏̓̅̆̌̉̍ ̐̏-̗̒̐̆̉́̌̎̏ ̃̎̉̍́̎̉̆ ̎́ ̂̆̈̏̐́̒̎̏̒̓̓́ ̎́ 

̘̔̉̌̉̎́̓́̚ ̒̑̆̅́Ȣ ˜̘̑̏̔̃́̎̆̓̏  ̫ ̟̘̃̋̌̃́ ̘̆̒̓̏̓́̓́ ̉ ̠̂̑̏ ̎́ ̠̐̑̏̃̉ ̉ 

̗̉̎̉̅̆̎̓̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̙̈́̒̓̑́́̃́̓ ̒̉̄̔̑̎̏̒̓̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̃ ̓̏̃́ ̘̉̒̌̏ ̠̐̑̏̃̉ ̎́ 

̎́̒̉̌̉̆ ̉ ̓̏̑̍̏̈ ɉ̃ ̑̆́̌̎́ ̉ ̃̉̑̓̔́̌̎́ ̒̑̆̅́ɊȠ ̛̃́̎̅́̌̉̈̍Ƞ ̠̑́̈̐̑̏̒̓̑́̎̃́̎̆ ̉ 

̔̐̏̓̑̆̂́ ̎́ ̖́̌̋̏̏̌ ̉ ̗̎́̑̋̏̓̉̉ ̏̓ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ƞ ̠̑́̈̐̑̏̒̓̑́̎̃́̎̆ ̎́ 

̋̏̍̐̑̏̍̆̓̉̑́́̚ ̗̠̉̎̏̑̍́̉̕  ̉ ̅̑Ȣ 

˚́ ̄̑́̉̋́̓́̕ ̆ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎ ̛̅̆̌̓ ̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ɉϷɊ ̃  ˎ̛̠̌̄́̑̉ ̉ ̒̑̆̅̎̏ 

̈́ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏ȟ ̘̐̏̒̏̉̌̉ȟ ̘̆ ̉̈̂̑̏̆̎̉̓̆ ̠̐̑̏̃̉ ̒̑̆̅ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̒̆ ̘̒̌̔̃́̓ ̐̏̎̆ 

̛̃̆̅̎̇ ̘̒̆̅̍̉̎̏ ̃ ̖̓̆̎̉̓̆ ̘̔̉̌̉́̚Ȣ ˑ ́̎̎̉̓̆ ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̘̔̉̌̉́̓́̚ ̛̃̃ ̘̃̒̉̋̉ 

̛̅̑̇́̃̉ ̘̗̔́̒̓̎̉̉ ̃ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏ȟ ̃ ̓̏̃́ ̘̉̒̌̏ ̉ ̃ ˎ̛̠̌̄́̑̉ȟ ̒́ ̐̏-̒̋̏̑̏ 

̂̆̈̏̐́̒̎̏ ̠̍̒̓̏ȟ ́ ̠̐̑̏̃̉̓̆ ̎́ ̎́̒̉̌̉̆ȟ ̓̏̑̍̏̈ ̉ ̅̑Ȣ ̃̉̅ ̠́̄̑̆̒̉ ̒́ ̑̆̅̋̉Ȣ 

˚́̐̑̉̍̆̑ ̗̉̎̉̅̆̎̓̉ȟ ̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ ̔̐̏̓̑̆̂́̓́ ̎́ ̖́̌̋̏̏̌ ̉ ̗̎́̑̋̏̓̉̉ ̒̆ ̘̒̌̔̃́̓ ̃ 

̐ -̏̍́̌̋̏ ̏̓ ρϷ ̏̓ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̘̔̉̌̉́̚ȟ ́ ̠̐̑̏̃̉ ̎́ ̓̏̑̍̏̈ ̃ ̆̌̆̋̓̑̏̎̎́ ̒̑̆̅́ ̉ 

̐̔̂̌̉̋̔̃́̎̆ ̎́ ̋̏̍̐̑̏̍̆̓̉̑́́̚ ̗̠̉̎̏̑̍́̉̕ ̃ ̉̎̓̆̑̎̆̓ ɀ ̃ ̐̏-̍́̌̋̏ ̏̓ ςϷ ̏̓ 

̘̔̉̌̉́̓́̚Ȣ  

˛̓ ̅̑̔̄́ ̒̓̑́̎́ȟ ̃  ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̘̔̉̌̉́̚ ̒̑́̃̎̉̓̆̌̎̏ ̘̆̒̓̏ ̒̆ ̟̎́̂̌̅́̃́̓ 

̠̐̑̏̃̉ ̎́ ̛̃́̎̅́̌̉̈̍ȟ ̋̑́̇̂̉ȟ ̖̈́̐̌́̉ ̉ ̓̏̑̍̏̈Ȣ ˏ̒̆̋̉ ̛̘̆̓̃̑̓̉ ̛̂̌̄́̑̒̋̉ 

̘̔̆̎̉̋ ̆ ̂̉̌ ̏̂̆̋̓ ̎́ ̖̈́̐̌́̉ ̉ ̓̏̑̍̏̈Ƞ ̃̒̆̋̉ ̅̆̒̆̓̉ ̆ ̂̉̌ ̇̆̑̓̃́ ̎́ ̄̑̔̂̏ 

̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̉ ̌̉ ̋̑́̇̂́Ȣ  

 

Учителите за училищния климат 

ˏ̛̠̠̈̐̑̉̓̉̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȟ ̃ ̋̏̆̓̏ 

̠̑́̂̏̓̓ȟ ̒̆ ̉̈̍̆̑̃́̓ ̉ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̓ ̘̑̆̈ ̋̏̍̐̌̆̋̒̎̎́ ̒̋Û̌́ȟ ̛̠̒̒̓̏́̚ ̒̆ ̏̓ ̓̑̉ 

̐̏̅̒̋́̌̉: 
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¶ ˛̗̆̎̋́ ̎ ́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃  ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ 

¶ ˛̙̠̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ 

¶ ˠ̘́̒̓̉̆ ̎  ́̈ ́̉̎̓̆̑̆̒̏̃́̎̉̓̆ ̒̓̑́̎̉ ̃  ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚. 

ˑ̗̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̘̔̉̌̉̆̚ ̏̋́̈̃́ ̠̐̑̋̏ ̠̃̌̉̎̉̆ ̛̖̃̑̔ ̘́̋́̅̆̍̉̎̉̓̆ 

̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̛̖̃̑̔ ̠̖̓̎́̓́ ̗̠̍̏̓̉̃́̉ ̉ ́̎̄́̇̉̑́̎̏̒̓ ̃ ̘̠̔̆̂̎̉ 

̗̐̑̏̆̒Ȣ ˞̐̏̑̆̅ ̅́̎̎̉̓̆ ̎́ PISA ςπρψ ̎́̐̑̉̍̆̑ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̒̃̉̅̆̓̆̌̒̓̃́̓ ̈́ 

̐ -̏̍́̌̋̏ ̐̑̏̂̌̆̍̉ ̒ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̐̏ ̃̑̆̍̆ ̎́ ̘̔̆̂̆̎ ̘́̒ȟ ̉̍́̓ ̐̏-̃̉̒̏̋̉ 

̑̆̈̔̌̓́̓̉ ̎́ ̓̆̒̓́ ̅̏̑̉ ̉ ̒̌̆̅ ̘̏̓̉̓́̎̆ ̎́ ̗̒̏̉́̌̎̏-̘̠̉̋̏̎̏̍̉̆̒̋̉ ̐̑̏̉̌̕ ̎́ 

̘̔̆̎̉̋́ ̉ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ ˍ̎́̌̉̈̉̓̆ ̎  ́ ˑ̇̏̎ ˢ̆̓̉ ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̛̆̆̋̓̓̕ ̎́ 

̛̃̈̅̆̊̒̓̃̉̆̓̏ ̛̖̃̑̔ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̏ ̓ ̠̐̏̅̏̂̑̃́̎̆̓̏ ̎́ 

̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̆ πȟυςȟ ́ ̏̓ ̠̐̏̅̏̂̑̃́̎̆̓̏ ̎́ 

̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ ɀ 0,349Ȣ ˟̏̃́ ̆ ̅̏ ̋́̈́̓̆̌̒̓̃̏ ̈́ ̠̄̏̌̍̏̓̏ ̘̈̎́̆̎̉̆ 

̎  ́̆̆̋̓̉̃̎̏̓̏̕ ̙̑̆́̃́̎̆ ̎́ ̐̑̏̂̌̆̍̉̓̆ȟ ̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ 

̠̒̓́ȟ ̉ ̛̐̏̅̅̑̇́̎̆̓̏ ̎́ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉ ̎́ ̃̈́̉̍̎́ ̐̏̅̋̑̆̐́ȟ ̔̃́̇̆̎̉̆ ̉ 

̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ ̍̆̇̅̔ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆. 

ˏ ̒̌̆ ̅̃́́̓́̚ ̗̓́̂̌̉́ ̒́ ̉̈̂̑̏̆̎ ̛̉̃̐̑̏̒̉̓̆ȟ ̟̘̃̋̌̆̎̉ ̃ ̓̑̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ 

̈́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ȟ ̒̓̑̔̋̓̔̑̉̑́̎̉ ̎́ ̂́̈́̓́ ̎́ ̅́̎̎̉̓̆ ̏̓ ̛̃̐̑̏̒̎̉̋́ ̈́ 

̘̠̔̉̓̆̌. 

 

Дисциплина 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̓̆ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̛̒̒ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉ȩ 

(̉̈̏̂̏̚ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̎ ̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̎́Ⱦ̛̒̄̌́̒̆̎Ƞ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ 

̛̒̍Ƞ ̛̎́̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́) 

¶ ˞̌̆̅ ̘̎́́̌̏̓̏ ̎́ ̘́̒́ ̠̓̑̂̃́ ̅́ ̘́̋́̍ ̛̅̌̄̏ ̃̑̆̍̆ȟ ̅̏̋́̓̏ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̒̆ 

̠̔̒̐̏̋̏̓. 

¶ ˠ̘̗̆̎̉̉̓̆ ̒̆ ̠̒̓̑̆̍̓ ̅́ ̛̒̈̅́̅́̓ ̠̐̑̉̓̎́ ̈́ ̘̔̆̎̆ ́̓̍̏̒̆̑́̕. 

¶ ː̠̔̂ ̅̏̒̓́ ̃̑̆̍̆ ̈́̑́̅̉ ̘̗̔̆̎̉̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̛̐̑̆̋̒̃́̓ ̔̑̏̋́. 

¶ ˙̎̏̄̏ ̆ ̙̔̍̎̏ ̃ ̘̔̆̂̎̉̓̆ ̘́̒̏̃̆Ȣ 

Отношения между учителите и учениците 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̓̆ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̛̒̒ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉ ̈́ ̓̏̃́ȟ ̋̏̆̓̏ ̒̆ ̘̒̌̔̃́ 

̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚? 

(̉̈̏̂̏̚ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̎́Ⱦ̛̒̄̌́̒̆̎Ƞ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ 

̛̒̍Ƞ ̛̎́̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́) 

¶ ˏ ̘̐̏̃̆̆̓̏ ̘̒̌̔́̉ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉̍́̓ ̅̏̂̑̉ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉Ȣ 

¶ ˜̘̏̃̆̆̓̏ ̘̔̉̓̆̌̉ ̠̒̍̓́̓ ̈́ ̃́̇̎̏ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̒̆ ̘̔̃̒̓̃́̓ ̅̏̂̑̆Ȣ 

¶ ˜̘̏̃̆̆̓̏ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒̆ ̉̎̓̆̑̆̒̔̃́̓ ̏̓ ̓̏̃́ȟ ̋̏̆̓̏ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉̍́̓ ̅́ 

̋́̇́̓Ȣ 

¶ ˍ̋̏ ̘̔̆̎̉̋ ̒̆ ̎̔̇̅́̆ ̏̓ ̛̅̏̐̌̎̉̓̆̌̎́ ̐̏̍̏̚ȟ ̠̓ ̍̔ ̒̆ ̠̏̒̉̄̔̑̃́Ȣ 
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Участие на заинтересованите страни в управлението на училището 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̓̆ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̛̒̒ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉ ̈́ ̓̏̃́ȟ ̋̏̆̓̏ ̒̆ ̘̒̌̔̃́ 

̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȩ 

(̉̈̏̂̏̚ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̎́Ⱦ̛̒̄̌́̒̆̎Ƞ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ 

̛̒̍Ƞ ̛̎́̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́) 

¶ ˠ̘̉̌̉̆̓̏̚ ̅́̃́ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓ ̎́ ̒̌̔̇̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ ̘̔́̒̓̃́̓ ́̋̓̉̃̎̏ ̐̑̉ 

̃̈̉̍́̎̆̓̏ ̎́ ̙̠̑̆̆̎̉Ȣ 

¶ ˠ̘̉̌̉̆̓̏̚ ̅́̃́ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓ ̎́ ̑̏̅̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ ̘̔́̒̓̃́̓ ́̋̓̉̃̎̏ ̐̑̉ 

̃̈̉̍́̎̆̓̏ ̎́ ̙̠̑̆̆̎̉Ȣ 

¶ ˠ̘̉̌̉̆̓̏̚ ̅́̃́ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅ ́ ̘̔́̒̓̃́̓ ́̋̓̉̃̎̏ ̐̑̉ 

̃̈̉̍́̎̆̓̏ ̎́ ̙̠̑̆̆̎̉Ȣ 

¶ ˏ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̆ ̛̒̈̅́̅̆̎́ ̋̔̌̓̔̑́ ̎́ ̒̐̏̅̆̌̆̎́ ̏̓̄̏̃̏̑̎̏̒̓ ̐̏ 

̘̔̉̌̉̎̉̚ ̛̃̐̑̏̒̉Ȣ 

¶ ˏ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̆ ̛̒̈̅́̅̆̎́ ̋̔̌̓̔̑́ ̎́ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ȟ ̠̋̏̓̏ ̒̆ 

̖́̑́̋̓̆̑̉̈̉̑́ ̒ ̃̈́̉̍̎́ ̐̏̅̋̑̆̐́Ȣ 

˚́̅̆̇̅̎̏̒̓̓́ ̎́ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ ̒̐̏̑̆̅ ̗̎́̉̏̎́̌̎̉̓̆ ̅́̎̎̉ ̆ ̍̎̏̄̏ 

̃̉̒̏̋́ ɀ ̉  ̐̑̉ ̓̑̉̓̆ ̠̓ ̆ ̎́̅ πȟψππȟ ̋́̋̓̏ ̒̆ ̃̉̇̅́ ̏̓ ̅́̎̎̉̓̆ ̃ ̗̓́̂̌̉́̓́.  

Подскали Коефициент 
Омега 

˛̗̆̎̋́ ̎ ́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃  ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ 0,841 

˛̙̠̓̎̏̆̎̉ ̍ ̆̇̅̔ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ 0,857 

ˠ̘́̒̓̉̆ ̎́ ̈́̉̎̓̆̑̆̒̏̃́̎̉̓̆ ̒̓̑́̎̉ ̃ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚ 
0,846 

˜ -̛̏̎́̓́̓̋ ̃ ̗̓́̂̌̉̉̓̆ ̒́ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎̉ ́̋̓̏̑̎̉̓̆̕ ̓̆̄̌́ ̎́ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ 

̛̃̐̑̏̒̉ȟ ́ ̒̌̆̅ ̓̏̃́ ɀ ̐ ̖̘̒̉̏̍̆̓̑̉̎̉ ̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉ ̎ ́ ̐̏ ̅̒̋́̌̉̓ .̆ 

Въпрос Факторна 
тежест 

Оценка на учителите за дисциплината в училището 

˞̌̆̅ ̘̎́́̌̏̓̏ ̎́ ̘́̒́ ̠̓̑̂̃́ ̅́ ̘́̋́̍ ̛̅̌̄̏ ̃̑̆̍̆ȟ ̅̏̋́̓̏ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̒̆ ̠̔̒̐̏̋̏̓Ȣ 

0,763 

ˠ̘̗̆̎̉̉̓̆ ̒̆ ̠̒̓̑̆̍̓ ̅́ ̛̒̈̅́̅́̓ ̠̐̑̉̓̎́ ̈́ ̘̔̆̎̆ ́̓̍̏̒̆̑́̕Ȣ 0,501 

ː̠̔̂ ̅̏̒̓́ ̃̑̆̍̆ ̈́̑́̅̉ ̘̗̔̆̎̉̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̛̐̑̆̋̒̃́̓ ̔̑̏̋́Ȣ 0,818 

˙̎̏̄̏ ̆ ̙̔̍̎̏ ̃ ̘̔̆̂̎̉̓̆ ̘́̒̏̃̆Ȣ 0,783 

Отношения между учителите и учениците 

ˏ ̘̐̏̃̆̆̓̏ ̘̒̌̔́̉ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉̍́̓ ̅̏̂̑̉ 0,676 
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̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉Ȣ 

˜̘̏̃̆̆̓̏ ̘̔̉̓̆̌̉ ̠̒̍̓́̓ ̈́ ̃́̇̎̏ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̒̆ ̘̔̃̒̓̃́̓ 

̅̏̂̑̆Ȣ 
0,837 

˜̘̏̃̆̆̓̏ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒̆ ̉̎̓̆̑̆̒̔̃́̓ ̏̓ ̓̏̃́ȟ ̋̏̆̓̏ ̔ ̘̗̆̎̉̉̓̆ ̉̍́̓ 

̅́ ̋́̇́̓Ȣ 
0,811 

ˍ̋̏ ̘̔̆̎̉̋ ̒̆ ̎̔̇̅́̆ ̏̓ ̛̅̏̐̌̎̉̓̆̌̎́ ̐̏̍̏̚ȟ ̠̓ ̍̔ ̒̆ 

̠̏̒̉̄̔̑̃́Ȣ 
0,693 

Участие на заинтересованите страни в управлението на училището 

ˠ̘̉̌̉̆̓̏̚ ̅́̃́ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓ ̎́ ̒̌̔̇̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ ̘̔́̒̓̃́̓ 

́̋̓̉̃̎̏ ̐̑̉ ̃̈̉̍́̎̆̓̏ ̎́ ̙̠̑̆̆̎̉Ȣ 
0,879 

ˠ̘̉̌̉̆̓̏̚ ̅́̃́ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓ ̎́ ̑̏̅̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ ̘̔́̒̓̃́̓ ́̋̓̉̃̎̏ 

̐̑̉ ̃̈̉̍́̎̆̓̏ ̎́ ̙̠̑̆̆̎̉Ȣ 
0,708 

ˠ̘̉̌̉̆̓̏̚ ̅́̃́ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̘̔́̒̓̃́̓ ́̋̓̉̃̎̏ 

̐̑̉ ̃̈̉̍́̎̆̓̏ ̎́ ̙̠̑̆̆̎̉Ȣ 
0,677 

ˏ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̆ ̛̒̈̅́̅̆̎́ ̋̔̌̓̔̑́ ̎́ ̒̐̏̅̆̌̆̎́ ̏̓̄̏̃̏̑̎̏̒̓ ̐̏ 

̘̔̉̌̉̎̉̓̚ ̆̃ ̛̐̑̏̒̉Ȣ 
0,632 

ˏ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̆ ̛̒̈̅́̅̆̎́ ̋̔̌̓̔̑́ ̎́ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ȟ ̠̋̏̓̏ ̒̆ 

̖́̑́̋̓̆̑̉̈̉̑́ ̒ ̃̈́̉̍̎́ ̐̏̅̋̑̆̐́Ȣ 
0,586 

 

˗̏̌̋̏̓̏ ̐̏-̃̉̒̏̋̏ ̆ ̓̆̄̌̏̓̏ ̎́ ̅́̅̆̎ ̛̃̐̑̏̒ȟ ̓̏̌̋̏̃́ ̐̏-̒̉̌̎́ ̆ ̎̆̄̏̃́̓́ 

̛̃̑̈̋́ ̒ ̏̂́̓́̚ ̗̐̑̆̆̎̋́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓Ȣ ˚́̐̑̉̍̆̑ 

̗̐̑̆̆̎̋́̓́ ̈́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̋̌́̒́ ̆ ̠̐̏̃̌̉̎́ ̃ ̎́̊-̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎ ̏̓ ̃̑̆̍̆̓̏ȟ 

̋̏̆̓̏ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̠̄̔̂̓ȟ ̈́̑́̅̉ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̛̐̑̆̋̒̃́̉̚ ̔̑̏̋́ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̈́ ̅́ 

̛̠̃̈̒̓́̎̏̃̓ ̙̓̉̉̎́̓́ ̉ ̒̐̏̋̏̊̒̓̃̉̆̓̏ ̃ ̘́̒́Ȣ  

˞̛̈̅́̃́̎̆̓̏ ̎́ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓̉ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ ̘̔́̒̓̃́̓ ̐̑̉ ̃̈̉̍́̎̆̓̏ ̎́ 

̙̠̑̆̆̎̉ ̈́ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̆ ̔̒̌̏̃̉̆ ̉ ̐̑̆̅̐̏̒̓́̃̋́ ̈́ ̛̒̈̅́̃́̎̆̓̏ 

̎́ ̋̌̉̍́̓ ̎́ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ ̉ ̠̒̐̏̅̆̌̎̆ ̎́ ̏̓̄̏̃̏̑̎̏̒̓Ȣ  

ˏ ̘̔̉̌̉́̓́̚ȟ ̃ ̋̏̉̓̏ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̠̠̐̑̏̃̃́̓ ̉̒̋̑̆̎́ ̈́̄̑̉̇̆̎̏̒̓ ̈́ ̒̃̏̉̓̆ 

̘̗̔̆̎̉̉, ̠̒̓̑̆̍̓ ̒̆ ̓̆  ̎́̉̒̓̉̎́ ̅́ ̒̆ ̘̔̃̒̓̃́̓ ̅̏̂̑̆ ̉ ̒̆ ̙̃̒̌̔̃́̓ ̃ ̠̖̓̎̏̓̏ 

̍̎̆̎̉̆ȟ ̆ ̍̎̏̄̏ ̐̏-̠̃̆̑̏̓̎̏ ̅́ ̛̂̅̆ ̛̒̈̅́̅̆̎ ̋̌̉̍́̓ ̎́ ̃̈́̉̍̎̏ ̅̏̃̆̑̉̆ȟ 

̔̃́̇̆̎̉̆ ̉ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏Ȣ ˑ́̎̎̉̓̆ ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̐̑̆̏̂̌́̅́̃́́̓́̚ ̘́̒̓ ̏̓ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̠̏̐̑̆̅̆̌ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̋́̓̏ ̐̏̌̏̇̉̓̆̌̎̉ 

ɉ̠̒̑̆̅̎̉̓ ̑̆̈̔̌̓́̓ ̎́ ̐̏̅̒̋́̌́̓́ ̆ ρσȟρωȟ ̓Ȣ̆Ȣ ̐̏-̃̉̒̏̋ ̏̓ ρπɊȢ ˛̓ ̅̑̔̄́ ̒̓̑́̎́ȟ 

̗̏̆̎̋́̓́ ̈́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̆ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̗̏̓̑̉́̓̆̌̎́ ɀ ̠̒̑̆̅̎̉̓ ̑̆̈̔̌̓́̓ ̎́ 

̐̏̅̒̋́̌́̓́ ̆ ψȟχφȟ ̓Ȣ̆Ȣ ̐ -̛̏̎̉̒̋ ̏̓ ρπȢ  

Скàла Минимална 
стойност 

Максимална 
стойност 

Средна 
стойност 

˛̗̆̎̋́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ 5,71 14,25 8,76 
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˜ -̛̏̎́̓́̓̋ ̆̚ ̐̑̏̒̌̆̅̉̍ ̋́̋ ̒̆ ̠̐̑̏̍̆̎ ̗̐̑̆̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ 

̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̒̐̏̑̆̅ ̠̖̓̎́̓́ ̛̃̈̑́̒̓Ȣ ˟̏̈̉ ́̎́̌̉̈ ̆ ̏̒̏̂̆̎̏ ̃́̇̆̎ȟ ̋́̓̏ ̒̆ 

̉̍́ ̐̑̆̅̃̉̅ ̛̃̈̑́̒̓̏̃́̓́ ̒̓̑̔̋̓̔̑́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̒̋̏̓̏ ̛̒̒̌̏̃̉̆.  

˞̐̏̑̆̅ ̅́̎̎̉̓̆ ̎́ TALIS ςπρψ ̒̑̆̅ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̐̑̏̄̉̍̎́̈̉́̌̎̉ ̘̔̉̓̆̌̉ 

̐̑̆̏̂̌́̅́̃́̓ ̓̆̈̉ ̎́ ̛̃̈̑́̒̓ ̏̓ υπ ̅̏ υω ̄Ȣ ˟̆ ̒́ ̘̐̏̃̆̆ ̏̓ ̆̅̎́ ̓̑̆̓́ ̏̓ 

̘̔́̒̓̃́̌̉̓̆ ̃ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏ ̉ ̈́̆̅̎̏ ̒ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̎́ ̛̃̈̑́̒̓ ̎́̅ φπ ̄Ȣ ̛̠̒̒̓́̃̌̃́̓ 

̐̏̌̏̃̉̎́̓́ ̏̓ ̉̈̃́̅̋́̓́Ȣ 

 

˞̌̆̅̃́̉̓̆̚ ̉̄̔̑̉̕ ̐̏̋́̈̃́̓ ̒̑̆̅̎̉̓̆ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̈́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̃ 

̘̑́̈̌̉̎̉̓̆ ̛̃̈̑́̒̓̏̃̉ ̄̑̔̐̉ ̐̏ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓Ȣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃  ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ 

˛̙̠̓̎̏̆̎̉ ̍̆̇̅̔ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆ 
2,88 16,5 13,19 

ˠ̘́̒̓̉̆ ̎́ ̈́̉̎̓̆̑̆̒̏̃́̎̉̓̆ 

̒̓̑́̎̉ ̃ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚ 

3,95 14,46 11,19 
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˗́̋̃̉ ̉̈̃̏̅̉ ̍̏̇̆̍ ̅́ ̎́̐̑́̃̉̍ ̏̓ ̅́̎̎̉̓̆ȟ ̐̏̋́̈́̎̉ ̎́ ̄̑́̉̋̉̓̆̕ȩ  

˗́̋̓̏ ̘̖̐̏̒̏̉̍̆ȟ ̗̐̑̆̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ 

̆ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̗̏̓̑̉́̓̆̌̎́Ȣ ˜̏-̛̃̈̑́̒̓̎̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ̘̏̂́̆ ̒́ ̐̏-̘̋̑̉̓̉̎̉ȟ ̅̏̋́̓̏ 

̗̏̆̎̋́̓́ ̎́ ̐̏-̍̌́̅̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ̆ ̐̏-̃̉̒̏̋́Ȣ  

˛̗̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̉̍ ̒  ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̆ ̃̉̒̏̋́. 

˞̑̆̅̎́̓́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ̎́ ̐̏̅̒̋ ́̌́̓́ ̆ ̛̒̆̒̓̃̆̎̏̚ ̐̏-̃̉̒̏̋́ ̏̓ ρπȟ ̋̏̆̓̏ ̐̏̋́̈̃́ ̐-̏

̒̋̏̑̏ ̐̏̌̏̇̉̓̆̌̆̎ ̋̌̉̍́̓ ̉ ̅̏̂̑̏ ̘̋́̆̒̓̃̏ ̎́ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 

˚́-̊̃̉̒̏̋́ ̆ ̗̏̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̃ ̅̃̆̓̆ ̋̑́̊̎̉ ̄̑̔̐̉ ɀ ̓̆̈̉ ̐̏̅ ςυ-̙̄̏̅̉̎́ 

̛̃̈̑́̒̓ ̉ ̓̆̈̉ ̎́ φπ ̄Ȣ ̉ ̘̐̏̃̆̆Ȣ ˚́̊-̎̉̒̋́ ̆ ̗̏̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̎́ ̛̃̈̑́̒̓ ̏̓ 

σπ ̅̏ σω ̄̏̅̉̎̉ȟ ̒̌̆̅ ̋̏̆̓̏ ̠̑̈̋̏ ̒̆ ̙̐̏̃̉́̃́Ȣ 

ˑ́̎̎̉̓̆ ̈́ ̓̑̆̓́̓́ ̐̏̅̒̋́̌́ ̠̐̏̈̃̏̌̃́̓ ̅́ ̒̆ ̏̐̑̆̅̆̌̉ ̒̓̆̐̆̎̓́ ̎́ 

̟̘̃̋̌̆̎̏̒̓ ̎́ ̑̏̅̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̅̑̔̄̉ ̈́̉̎̓̆̑̆̒̏̃́̎̉ ̒̓̑́̎̉ ̃ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̅̏̋̏̌̋̏ ̓̏ ̠̔̒̐̃́ ̅́ ̒̆ ̛̐̑̆̃̑̎̆ ̃ ̐̑̉̓̆̄́̓̆̌̎̏ ̒̑̆̅̉̆̚ ̈́ 

̍̆̒̓̎́̓́ ̏̂̎̏̒̓̚Ȣ ˞̑̆̅̎́̓́ ̗̏̆̎̋́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̆ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̐̏̌̏̇̉̓̆̌̎́Ȣ ˚́̊-

̎̉̒̋́ ̆  ̗̏̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̛̃̃ ̛̃̈̑́̒̓̓́ ̏̓ σπ ̅̏ σω ̄̏̅̉̎̉ȟ ́ ̎́̊-̃̉̒̏̋́ ɀ ̎ ́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̎́ φπ ̄Ȣ ̉ ̘̐̏̃̆̆Ȣ ˔́ ̑́̈̌̉̋́ ̏̓ ̏̒̓́̎́̌̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ȟ ̗̠̐̏̈̉̉̓́ ̎́ ̎́̊-

̍̌́̅̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ɀ ̓ ̆̈̉ ̎́ ̛̃̈̑́̒̓ ̐̏̅ ςυ ̄Ȣ ̆ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̔̍̆̑̆̎́Ȣ 
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Какво ни казват данните?  

ˑ̗̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̘̔̉̌̉́̚ 

ˍ̛̎́̌̉̈̓ ̐̏ ̛̅̑̇́̃̉ ̐̏̋́̈̃́ ̘̑́̈̌̉̆̎ ̐̑̏̉̌̕ ̐̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̎́ 

̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̘̔̉̌̉́̓́̚Ȣ ˏ ̏̓̅̆̌̎̉ ̛̅̑̇́̃̉ ̐̏-̘̆̒̓̏ ̒̆ ̟̎́̂̌̅́̃́̓ 

̅̆̒̓̑̔̋̓̉̃̎̉ ̠̐̑̏̃̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̒̑̆̅ ̋̏̉̓̏ ̉ ̙̎́̑̔́̃́̎̆ ̎́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ 

̘́ȟ̒ ̃ ̅̑̔̄̉ ɀ ̐ -̠̏̑̅̋̏. 

ː̑́̉̋́̓́̕ ̐̏̋́̈̃́ ̅̆̌́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̃ ˎ̛̠̌̄́̑̉ ̉ ̒̑̆̅̎̏ ̃ TALIS 2018 ɉ̃ 

ϷɊȟ ̉̈̂̑́̌̉ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓̉̓̆ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̉ ̛̎́̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ 

̐̑̉ ̏̓̄̏̃̏̑́ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̏̓ ̐̏ ̅̒̋́̌́̓́ ̈ ́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚. 

 

 
ˑ̗̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̘̔̉̌̉́̚ ̎̆ ̒̆ ̘̏̓̌̉́̃́ ̛̒̆̒̓̃̆̎̏̚ ̏̓ 

̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̘̐̏̃̆̆̓̏ ̛̅̑̇́̃̉ȟ ̘̔́̒̓̃́̌̉ ̃ ̉̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏Ȣ ˏ ̏̓̅̆̌̎̉ ́̒̐̆̋̓̉ 

̐ -̏̍́̌̋̏ ̛̂̌̄́̑̒̋̉ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒́ ̒̐̏̅̆̌̉̌̉ ̈́ ̠̐̑̏̃̉ ̎́ ̎̆̐̑̉̆̍̌̉̃̏ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆ 

̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̃ ̘̔̆̂̎̉̓̆ ̘́̒̏̃̆Ȣ ˚́̐̑̉̍̆̑ ̒̑́̃̎̉̓̆̌̎̏ ̐̏-̍́̌̋̏ ̒́ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ 

̘̔̉̓̆̌̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̠̒̍̓́̓ȟ ̘̆ ̃ ̘̔̆̂̎̉̓̆ ̉̍ ̘́̒̏̃̆ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̙̠̔̍̓ȟ ̛̐̑̆̋̒̃́̓ 

̔̑̏̋́ ̉ ̘̐̑̆́̓ ̎́ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒Ȣ 

ˑ́̎̎̉̓̆ ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̈́̃̉̒̉ ̏̓ ̠̎̋̏̉ ́̒̐̆̋̓̉ ̎́ 

̒̓̑̔̋̓̔̑́̓́ ̎́ ̋̌́̒́Ȣ ˚́̐̑̉̍̆̑ȟ ̋́̋̓̏ ̍̏̇̆ ̅́ ̒̆ ̘̏́̋̃́ȟ ̋̏̌̋̏̓̏ ̘̐̏̃̆̆ ̒́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̒ ̘̐̏̃̆̅̆̎̆̒̋̉ ̐̑̏̂̌̆̍̉ ̃ ̋̌́̒́ȟ ̓̏̌̋̏̃́ ̐̏-̘̆̒̓̏ ̆ ̙̎́̑̔́̃́̎ 

̘̠̔̆̂̎̉̓ ̗̐̑̏̆̒Ȣ ˛̓ ̅̑̔̄́ ̒̓̑́̎́ȟ ̐̏-̠̃̉̒̏̋̉̓ ̠̅̌ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉ ̒ ̃̉̒̏̋̉ 

̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ ̒̆ ̗́̒̏̉̉̑́ ̒ ̐ -̏̅̏̂̑́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ  

ˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̘̐̏̒̏̃́̓ȟ ̘̆ ̃ ̋̌́̒̎̉̓̆ ̉̍ ̒̓́̉ ̌̉̐̒̃́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́ȟ ̒́ 

̐ -̏̎̆̔̃̆̑̆̎̉ ̐̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̎́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆̌̒̋̉̓̆ ̒ ̠̉̔̍̆̎̉Ȣ ˟̏̈̉ ̛̃̐̑̏̒ ̆̚ 

̛̂̅̆ ̅̉̒̋̔̓̉̑́̎ ̐̏-̛̎́̓́̓̋ ̃ ̘́̒̓̓́ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ȣ 

ˏ̙̠̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̃ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ 

̘̔̉̌̉́̚ 

˜̘̑̏̔̃́̎̆̓̏ ̎́ ̓̏̈̉ ́̒̐̆̋̓ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̉̍́ ̈́ ̗̆̌ ̅́ ̒̆ 

̉̈̑́̂̏̓̉ ̐̏̋́̈́̓̆̌ȟ ̘̑̆̈ ̋̏̊̓̏ ̅́ ̒̆ ̏̐̑̆̅̆̌̉ ̅̏̋̏̌̋̏ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̆ ̛̒̈̅́̅̆̎́ 
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́̓̍̏̒̆̑́̕ ̎́ ̑́̈̂̉̑́̓̆̌̒̓̃̏ȟ ̅̏̃̆̑̉̆ ̉ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ ̍̆̇̅̔ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ  

˛̂̏̂̆̎̉̓̆̚ ̅́̎̎̉ ̏̓ TALIS 2018 ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̃ ̘̐̏̃̆̆̓̏ ̛̅̑̇́̃̉ ̒́ 

̛̒̈̅́̅̆̎̉ ̟̘̉̈̋̌̉̓̆̌̎̏ ̅̏̂̑̉ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉ ̍̆̇̅̔ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ȣ 

˞̌̆̅̃́́̓́̚ ̄̑́̉̋́̕ ̠̐̑̆̅̒̓́̃ ̅̆̌́ ɉ̃ ϷɊ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̉̈̂̑́̌̉ 

̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̉ ̎́ ̛̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̐̑̉ ̏̓̄̏̃̏̑́ ̒̉ ̎́  ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ 

̏̓ ̐̏̅̒̋́̌́̓́ ̈́ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆. ˏ̛̃ ̘̃̒̉̋̉ 

̘̒̌̔́̉ ̘̐̏̃̆̆ ̏̓ ωπϷ ̏̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̃ ˎ̛̠̌̄́̑̉ ̉ ̒̑̆̅̎̏ ̃ ̛̅̑̇́̃̉̓̆ ̃ TALIS 

̒̃̉̅̆̓̆̌̒̓̃́̓ ̈́ ̐̏̌̏̇̉̓̆̌̆̎ ̋̌̉̍́̓ ̃ ̘̔̉̌̉̆̚ȟ ̋̔̌̓̔̑́ ̎́ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ ̉ 

̃̈́̉̍̏̐̏̍̏̚ȟ ̐̏̅̋̑̆̐́ ̉ ̄̑̉̇́Ȣ 

 
 

˗́̋̓̏ ̍̏̇̆ ̅́ ̒̆ ̘̏́̋̃́ȟ ̐̑̏̂̌̆̍̉̓̆ ̒ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́  ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ 

̏̋́̈̃́̓ ̠̃̌̉̎̉̆ ̛̖̃̑̔ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

ˑ́̎̎̉̓̆ ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̒̃̉̅̆̓̆̌̒̓̃́̓ ̈́ ̐̑̏̂̌̆̍̉ ̒ 

̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ȟ ̗̠̏̆̎̃́̓ ̐̏-̎̉̒̋̏ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ ˏ̛̑̈̋́̓́ ̍̆̇̅̔ ̅̃̆̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ ɀ ̛̠̠̃̈̐̑̉̓̉̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ 

̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ȟ ̏̓ ̆̅̎́ ̒̓̑́̎́ȟ ̉ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̏̓ ̅̑̔̄́ȟ ̆ ̗̏̓̑̉́̓̆̌̎́ ̉ ̅̏̂̑̆ ̉̈̑́̈̆̎́Ȣ 

˗̔̌̓̔̑́ ̎́ ̃̈́̉̍̎́ ̐̏̅̋̑̆̐́ ̉ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ 
ˏ ̘̔̉̌̉́̓́̚ȟ ̃ ̋̏̉̓̏ ̆ ̛̒̈̅́̅̆̎́ ̋̔̌̓̔̑́ ̎́ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ ̉ ̒̐̏̅̆̌̆̎́ 

̏̓̄̏̃̏̑̎̏̒̓ ̍̆̇̅̔ ̘̃̒̉̋̉ ̈́̉̎̓̆̑̆̒̏̃́̎̉ ̒̓̑́̎̉ȟ ̙̠̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ 

̘̔̉̓̆ ̌̉̓̆ ̉ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̛̒̏̚ ̒̆ ̘̏̓̌̉́̃́̓ ̒ ̃̈́̉̍̎̏ ̔̃́̇̆̎̉̆ ̉ ̅̏̃̆̑̉̆Ȣ 

˜̘̑̏̔̃́̎̆̓̏ ̎́ ̓̏̃́ ̉̈̍̆̑̆̎̉̆ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̐̑̉̅̏̂̉̃́ ̏̆̚ ̐̏-̠̄̏̌̍̏ 

̘̈̎́̆̎̉̆ȟ ̏̒̏̂̆̎̏ ̃ ̋̏̎̓̆̋̒̓́ ̎́ ̐̑̏̂̌̆̍́ ̈́ ̏̓̐́̅́̎̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̏̓ 

̠̔̈̃̉̍̉̓̆ ̄̑̔̐̉ ̏̓ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎́̓́ ̒̉̒̓̆̍́Ȣ 

ˑ̏ ̋́̋̃́ ̒̓̆̐̆̎ ̃ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̘̔̉̌̉́̚ ̆ ̉̈̄̑́̅̆̎́ ́̓̍̏̒̆̑́̕ ̎́ 

̃̈́̉̍̎̏ ̔̃́̇̆̎̉̆ ̉ ̐̏̅̋̑̆̐́ ̐̏̋́̈̃́̓ ̅́̎̎̉̓̆ ̃ ̄̑́̉̋́̓́̕Ȣ ˔̘̎́̉̓̆̌̆̎ ̠̅̌ ̏̓ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ɉ̒̑̆̅̎̏ ̏̋̏̌̏ ψπϷɊ ̠̒̐̏̅̆̌̓ȟ ̘̆ ̃ ̘̔̉̌̉́̓́̚ ̉̍ ̆ ̛̒̈̅́̅̆̎́ ̒̑̆̅́ ̎́ 
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̒̐̏̅̆̌̆̎́ ̏̓̄̏̃̏̑̎̏̒̓ ̈́ ̑́̈̃̉̓̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̉ ̋̔̌̓̔̑́ ̎́ ̐̑̏̆̒̉̏̎́̌̎̏̕ 

̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏Ȣ  

 

 

Оценка на самоефикасността на учителите 

˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ȟ ̋́̓̏ ̆̅̉̎ ̏̓ ̐̏̋́̈́̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ 

̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ȟ ̒̆ ̉̈̒̌̆̅̃́ ̃ TALIS ̘̑̆̈ ̗̐̑̆̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ 

̆̆̋̓̉̃̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̠̖̓̎́̓́ ̑́̂̏̓́ ̃ ̘̑́̈̌̉̎̉ ́̒̐̆̋̓̉Ȣ  

˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̆ ̍̎̏̄̏̉̈̍̆̑̎́ ̗̗̠̋̏̎̆̐̉ȟ ̠̋̏̓̏ ̒̆ ̛̒̃̑̈̃́ ̒ 

̗̐̑̆̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̒̐̏̒̏̂̎̏̒̓̓́ ̉̍ ̅́ ̛̒̈̅́̅́̓ ̖̠̐̏̅̏̅́̚ ̘̔̆̂̎́ ̒̑̆̅́ 

̉ ̆̆̋̓̉̃̎̏̕ ̅́ ̠̔̐̑́̃̌̃́̓ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ƞ ̅́ ̉̈̐̏̌̈̃́̓ 

̆̆̋̓̉̃̎̉̕ ̖̐̏̅̏̅̉ ̉ ̒̓̑́̓̆̄̉̉ ̈́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆ ̉ ̗̠̏̆̎̃́̎̆Ƞ ̅́ ̠̅̏̐̑̉̎́̒̓ ̈́ 

̛̒̈̅́̃́̎̆ ̎́ ̒̑̆̅́ ̎́ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ ̉ ̃̈́̉̍̏̐̏̍̏̚ ̉ ̓Ȣ̎. ˕̈̒̌̆̅̃́̎̆̓̏ ̎́ 

̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̆ ̃́̇̎̏ ̉ ̐̏ ̅̑̔̄́ ̘̐̑̉̉̎́Ȣ ˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̉̍́̓ ̐̏-̃̉̒̏̋́ 

̗̏̆̎̋́ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̒̉ȟ ̒́ ̐̏-̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̉ ̏̓ ̑́̂̏̓́̓́ ̒̉Ȣ ˟̆ ̒́ ̒̋̌̏̎̎̉ 

̅́ ̒̆ ́̎̄́̇̉̑́̓ ̃ ̆̋̉̐̎́ ̑́̂̏̓́Ƞ ̅́ ̒̉ ̛̘̒̓̑̔̅̎̉́̓ ̒ ̋̏̌̆̄̉̓̆Ƞ ̅́ ̠̒̐̏̅̆̌̓ ̏̐̉̓ 

̉ ̓Ȣ̎Ȣ ˜̙̏̃̉́̃́̎̆̓̏ ̎́ ̗̏̆̎̋́̓́ ̈́ ̒̏̂̒̓̃̆̎́̓́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̘̆̒̓̏ ̉̈̉̒̋̃́ 

̓̑́̎̒̏̑̍̉̑́̎̆̕ ̎́ ̖̒̓̑́́ ̏̓ ̖̎̆̔̒̐̆́ ̃ ̇̆̌́̎̉̆ ̈́ ̅̆̊̒̓̃̉̆Ȣ ˜ -̏̍́̌̋̏ ̠̃̆̑̏̓̎̏ 

̆ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̒ ̍̎̏̄̏ ̃̉̒̏̋́ ̉̌̉ ̍̎̏̄̏ ̎̉̒̋́ ̗̏̆̎̋́ ̎  ́̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̒̉ ̅́ ̒̆ 

̠̒̓̑̆̍̓ ̛̋̍ ̏̑̍̉̑́̎̆̕ ̎́ ̎̏̃̉ ̠̔̍̆̎̉ ̈́ ̑́̈̌̉̋́ ̏̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̛̒̒ ̒̑́̃̎̉̓̆̌̎̏ 

̔̍̆̑̆̎́ ̗̐̑̆̆̎̋́ ̈́ ̒ ̏̂̒̓̃̆̎́̓́ ̒ ́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕Ȣ10 

˜̗̑̆̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓̕ ́̉  ̍̆ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎́ ̃ ̆̅̎́ 

̋̏̍̐̌̆̋̒̎́ ̒̋Û̌́ȟ ̛̠̒̒̓̏́̚ ̒̆ ̏̓ ̓ ̑̉ ̐̏̅̒̋́̌̉ȡ 

¶ ˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̃ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ 

¶ ˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̃ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏ 

¶ ˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̐ ̑̉ ́̎̄́̇̉̑́̎̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̃ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒Ȣ 
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Самоефикасността в управлението на класната стая ̒̆ ̛̒̃̑̈̃́ ̛̒̒ 

̒̐̏̒̏̂̎̏̒̓̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ ̛̒̈̅́̅́̓ ̒̑̆̅́ȟ ̠̂̌́̄̏̐̑̉̓̒̓̃́́̚ ̘̔̆̎̆̓̏ȟ ̉ 

̙̔̒̐̆̎̏ ̅́ ̠̔̐̑́̃̌̃́̓ ̅̆̒̓̑̔̋̓̉̃̎̏̓̏ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ ˑ́̎̎̉̓̆ ̎́ 

4!,)3 ςπρψ ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̘̈̎́̉̓̆̌̆̎ ̠̅̌ ̏̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̃ ̛̅̑̇́̃̉̓̆ ̏̓ ˛˕˞˝ ɀ 

̍̆̇̅̔ ψσϷ ̉ ωρϷ ɀ ̗̠̏̆̎̃́̓ ̃̉̒̏̋̏ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̒̉ ̃ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ 

̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́Ȣ  

Самоефикасността в преподаването ̒̆ ̠̏̓̎́̒ ̅̏ ̔̃̆̑̆̎̏̒̓̓́ ̎́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ ̉̈̐̏̌̈̃́̓ ̑́̈̎̏̏̂̑́̈̉̆ ̏̓ ̐̑́̋̓̉̋̉ ̉ ̒̓̑́̓̆̄̉̉ ̈́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆ ̉ 

̗̠̏̆̎̃́̎̆ȟ ̠̅̏̐̑̉̎́̒̉̚ ̈́ ̛̎́̐̑̆̅̋́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

Самоефикасността при ангажирането на учениците в учебния процес 

̒̆ ̛̒̃̑̈̃́ ̒ ̗̆̍̏̉̏̎́̌̎́̓́ ̉ ̋̏̄̎̉̓̉̃̎́̓́ ̐̏̅̋̑̆̐́ȟ ̠̋̏̓̏ ̔ ̘̉̓̆̌̉̓̆ ̏̋́̈̃́̓ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̒̐̏̒̏̂̎̏̒̓̓́ ̉̍ ̅́ ̄̉ ̍̏ ̓̉̃̉̑́̓ ̉ ̠̐̏̏̑̃́̓̚  ̘̃̔̆̎̆̓̏Ȣ 

ˑ́̎̎̉̓̆ ̎́ 4!,)3 ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̃ ̓̏̈̉ ́̒̐̆̋̓ ̎́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̒̆ 

̘̔̃̒̓̃́̓ ̎́̊-̎̆̔̃̆̑̆̎̉Ȣ  

ˏ̛̐̑̏̒̉̓̆ȟ ̟̘̃̋̌̆̎̉ ̃ ̐̏̅̒̋́̌̉̓̆ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̒́ 

̐̑̆̅̒̓́̃̆̎̉ ̃ ̗̓́̂̌̉́̓́Ȣ 

Самоефикасност в управлението на класната стая 

˗̏̄́̓̏ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆ȟ ̋̏̌̋̏ ̘̆̒̓̏ ̐̑́̃̉̓̆ ̒̌̆̅̎̏̓̏ȩ 

(̎̉̋̏̄́ ̉̌̉ ̘̐̏̓̉ ̎̉̋̏̄́Ƞ ̠̐̏̎̋̏̄́Ƞ ̘̆̒̓̏Ƞ ̃̉̎́̄̉) 

¶ ˗̏̎̓̑̏̌̉̑́̍ ̎̆̐̑̉̒̓̏̊̎̏̓̏ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆ ̃ ̘́̒Ȣ 

¶ ˬ̒̎̏ ̠̉̈̑́̈̃́̍ ̘̠̏́̋̃́̎̉̓́ ̍̉ ̛̋̍ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

¶ ˕̈̉̒̋̃́̍ ̏̓ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̒̌̆̅̃́̓ ̐̑́̃̉̌́̓́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́Ȣ 

¶ ˠ̠̒̐̏̋̏̃́̍ ̘̔̆̎̉̋ȟ ̋̏̊̓̏ ̙̔̍̉ ̉̌̉ ̉̍́ ̎̆̐̑̉̒̓̏̊̎̏ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆Ȣ 

Самоефикасност в преподаването 

˗̏̄́̓̏ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆ȟ ̋̏̌̋̏ ̘̆̒̓̏ ̐̑́̃̉̓̆ ̒̌̆̅̎̏̓̏ȩ 

(̎̉̋̏̄́ ̉̌̉ ̘̐̏̓̉ ̎̉̋̏̄́Ƞ ̠̐̏̎̋̏̄́Ƞ ̘̆̒̓̏Ƞ ̃̉̎́̄̉) 

¶ ˕̠̈̍̉̒̌̍ ̉̎̓̆̑̆̒̎̉ ̛̃̐̑̏̒̉ ̈́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

¶ ˕̈̐̏̌̈̃́̍ ̑́̈̎̏̏̂̑́̈̎̉ ̒̓̑́̓̆̄̉̉ ̈́ ̗̠̏̆̎̃́̎̆Ȣ 

¶ ˑ́̃́̍ ́̌̓̆̑̎́̓̉̃̎̏ ̠̏̂̒̎̆̎̉̆ȟ ̋̏̄́̓̏ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̎̆ ̒́ ̍̆ ̑́̈̂̑́̌̉Ȣ 

¶ ˕̈̐̏̌̈̃́̍ ̑́̈̎̏̏̂̑́̈̎̉ ̒̓̑́̓̆̄̉̉ ̈́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́Ȣ 

Самоефикасност при ангажирането на учениците в учебния процес 

˗̏̄́̓̏ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆ȟ ̋̏̌̋̏ ̘̆̒̓̏ ̐̑́̃̉̓̆ ̒̌̆̅̎̏̓̏ȩ 

(̎̉̋̏̄́ ̉̌̉ ̘̐̏̓̉ ̎̉̋̏̄́Ƞ ̠̐̏̎̋̏̄́Ƞ ̘̆̒̓̏Ƞ ̃̉̎́̄̉) 

¶ ˜̠̏̏̑̃́̍̚ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̠̃̑̃́̓ȟ ̘̆ ̍̏̄́̓ ̅́ ̒̆ ̠̒̐̑́̃̓ ̅̏̂̑̆Ȣ 

¶ ˜̏̍́̄́̍ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̑́̈̂̆̑́̓ ̐̏̌̈́̓́ ̏̓ ̘̔̆̎̆̓̏Ȣ 

¶ ˙̏̓̉̃̉̑́̍ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̐̏̋́̈̃́̓ ̒̌́̂ ̉̎̓̆̑̆̒ ̛̋̍ ̑́̂̏̓́̓́ ̃ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 

¶ ˜̏̍́̄́̍ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̠̍̉̒̌̓ ̘̋̑̉̓̉̎̏Ȣ 
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˗̛̗̏̆̉̉̆̎̓̓̕ ̗̒̓̑́̓̉̉̉̑́̎́̕ ˍ̌́̕ ̎́ ˗̖̑̏̎̂́ȟ ̋̏̊̓̏ ̐̏̋́̈̃́ 

̛̙̃̓̑̆̎́̓́ ̛̒̄̌́̒̔̃́̎̏̒̓ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃  ̒̋Û̌ ́̓́ȟ ̆ ̍̎̏̄̏ ̃̉̒̏̋ ɀ 0,881. ˏ ̉̒̏̋́ ̆ 

̛̙̃̓̑̆̎́̓́ ̛̒̄̌́̒̔̃́̎̏̒̓ ̉ ̎́ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ȟ ̋́̋̓̏ ̐̏̋́̈̃́̓ ̅́̎̎̉̓̆ ̃ 

̗̓́̂̌̉́̓́.  

Подскали Коефициент 
Омега 

˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̃ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ 0,757 

˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̃ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏ 0,789 

˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̐ ̑̉ ́̎̄́̇̉̑́̎̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̃ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒ 0,717 

˜̏̅̏̂̎̏ ̎́ ̏̒̓́̎́̌̉̓̆ ̒̋Û̌̉ ̃ ̒̌̆̅̃́̉̓̆̚ ̗̓́̂̌̉̉ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̍̆ 

́̋̓̏̑̎̉̓̆̕ ̓̆̄̌́ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̉ ̋̏̎̋̑̆̓̎̉ ̖̘̐̒̉̏̍̆̓̑̉̎̉ ̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉Ȣ 

Въпрос Факторна 
тежест 

Самоефикасност в управлението на класната стая 

˗̏̎̓̑̏̌̉̑́̍ ̎̆̐̑̉̒̓̏̊̎̏̓̏ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆ ̃ ̘́̒Ȣ 0,578 

ˬ̒̎̏ ̠̉̈̑́̈̃́̍ ̘̠̏́̋̃́̎̉̓́ ̍̉ ̛̋̍ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 0,602 

˕̈̉̒̋̃́̍ ̏̓ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̒̌̆̅̃́̓ ̐̑́̃̉̌́̓́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́Ȣ 0,787 

ˠ̠̒̐̏̋̏̃́̍ ̘̔̆̎̉̋ȟ ̋̏̊̓̏ ̙̔̍̉ ̉̌̉ ̉̍́ ̎̆̐̑̉̒̓̏̊̎̏ 

̐̏̃̆̅̆̎̉̆Ȣ 
0,626 

Самоефикасност в преподаването 

˕̠̈̍̉̒̌̍ ̉̎̓̆̑̆̒̎̉ ̛̃̐̑̏̒̉ ̈́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 0,529 

˕̈̐̏̌̈̃́̍ ̑́̈̎̏̏̂̑́̈̎̉ ̒̓̑́̓̆̄̉̉ ̈́ ̗̠̏̆̎̃́̎̆Ȣ 0,718 

ˑ́̃́̍ ́̌̓̆̑̎́̓̉̃̎̏ ̠̏̂̒̎̆̎̉̆ ̎ ́̐̑̉̍̆̑ȟ ̋̏̄́̓̏ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̎̆ 

̒́ ̍̆ ̑́̈̂̑́̌̉Ȣ 
0,699 

˕̈̐̏̌̈̃́̍ ̑́̈̎̏̏̂̑́̈̎̉ ̒̓̑́̓̆̄̉̉ ̈́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ 

̠̒̓́Ȣ 
0,754 

Самоефикасност при ангажирането на учениците в учебния процес 

˜̠̏̏̑̃́̍̚ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̠̃̑̃́̓ȟ ̘̆ ̍̏̄́̓ ̅́ ̒̆ ̠̒̐̑́̃̓ ̅̏̂̑̆Ȣ 0,640 

˜̏̍́̄́̍ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̑́̈̂̆̑́̓ ̐̏̌̈́̓́ ̏̓ ̘̔̆̎̆̓̏Ȣ 0,699 

˙̏̓̉̃̉̑́̍ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̐̏̋́̈̃́̓ ̒̌́̂ ̉̎̓̆̑̆̒ ̛̋̍ 

̑́̂̏̓́̓́ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 
0,645 

˜̏̍́̄́̍ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̠̍̉̒̌̓ ̘̋̑̉̓̉̎̏Ȣ 0,563 
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˞̑̆̅̎̉̓̆ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̎́ ̘̃̒̉̋̉ ̐̏̅̒̋́̌̉ ̒́ ̐̏-̃̉̒̏̋̉ ̏̓ ρπȟ ̋̏̆̓̏ ̐̏̋́̈̃́ 

̐ -̏̒̋̏̑̏ ̃̉̒̏̋́ ̗̏̆̎̋́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̠̖̓̎́̓́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕Ȣ ˟̏̈̉ ̉̈̃̏̅ ̒̆ 

̛̐̏̓̃̑̇̅́̃́ ̏̓ ̅́̎̎̉̓̆ ̃ ̄̑́̉̋́̓́̕Ȣ ˟̆ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̓ ̛̋́̋̃ ̠̅̌ ɉ̃ ϷɊ ̏̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ 

̃ ˎ̛̠̌̄́̑̉ ̉ ̒̑̆̅̎̏ ̃ ̛̅̑̇́̃̉̓̆ ̏̓ TALIS ̠̔̒̐̃́̓ ̛̘̅̏̒̓́̓̎̏ ̆̆̋̓̉̃̎̏̕ ̉ ̘̆̒̓̏ 

̅́ ̐̑̉̌́̄́̓ ̘̐̏̒̏̆̎̉̓̆ ̐̑́̋̓̉̋̉ ̃ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆̌̒̋́̓́ ̒̉ ̑́̂̏̓́ȟ ̒̑̆̅ ̋̏̉̓̏ȡ ̅́ 

̋̏̎̓̑̏̌̉̑́̓ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̃ ̋̌́̒ ̉ ̛̐̏̅̅̑̇́̓ ̅̏̂̑́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́Ƞ ̅́ 

̉̈̐̏̌̈̃́̓ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆̌̒̋̉ ̒̓̑́̓̆̄̉̉ ̉ ̖̐̏̅̏̅̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̒̓̉̍̔̌̉̑́̓ ̉̎̓̆̑̆̒́ ̉ 

̗̠̍̏̓̉̃́̉̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ƞ ̅́ ̐̑̏̃̆̇̅́̓ ̆̆̋̓̉̃̆̎̕ ̘̔̆̂̆̎ ̗̐̑̏̆̒ ̃ 

̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ ̉ ̓Ȣ̎. 

 

 
 

Подскала Минимална 
стойност 

Максимална 
стойност 

Средна 
стойност 

˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̃ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ 

̎́ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ 
6,99 14,26 12,65  

˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̃ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏ 3,54 15,1 12,61 

 

˞́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ ̐̑̉ ́̎̄́̇̉̑́̎̆̓̏ 

̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̃ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒ 
6,64 14,70 11,99  
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˛̒̏̂̆̎̏ ̃̎̉̍́̎̉̆ ̈́̒̌̔̇́̃́̓ ̅́̎̎̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̐̏̋́̈̃́̓ ̅̏̋̏̌̋̏ ̓̆̈̉ 

̐̑̏̂̌̆̍̉ ̒́ ̂̉̌̉ ̛̈́̒̓̐̆̎̉ ̃ ̘́̋́̅̆̍̉̎́̓́ ̐̏̅̄̏̓̏̃̋́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ȣ ˚́̐̑̉̍̆̑ 

̒́̍̏ τπϷ ̏̓ ̠̖̓ ̘̐̏̒̏̃́̓ȟ ̘̆ ̛̋̏̎̓̑̏̌̓ ̛̖̃̑̔ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ 

̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ ̒́ ̂̉̌̉ ̟̘̃̋̌̆̎̉ ̃ ̘̏̂̔̆̎̉̆̓̏ ̉̍ ̃ 

̔̎̉̃̆̑̒̉̓̆̓́Ȣ ˛̆̚ ̐̏-̍́̌̋̏ ɀ ̏̋̏̌̏ τπϷ ɀ ̒̆ ̠̒́̍̏̏̐̑̆̅̆̌̓ ̋́̓̏ ̛̘̅̏̒̓́̓̎̏ 

̅̏̂̑̆ ̐̏̅̄̏̓̃̆̎̉ȟ ́ ̐̏̌̏̃̉̎́̓́ ̠̒̍̓́̓ȟ ̘̆ ̒̆ ̠̎̔̇̅́̓ ̏̓ ̛̅̏̐̌̎̉̓̆̌̎́ 

̐̏̅̄̏̓̏̃̋́ ɉσφϷ ɀ ̅ ̏ ̉̈̃̆̒̓̎́ ̒̓̆̐̆̎Ƞ ςςϷ ɀ ̅ ̏ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎ɊȢ 

˜ -̛̏̎́̓́̓̋ ̆̚ ̑́̈̄̌̆̅́̍̆ ̋́̋ ̗̏̆̎̋́̓́ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̒̆ ̛̒̃̑̈̃́ ̒ ̋̏̎̋̑̆̓̎̉ ́̋̓̏̑̉̕ȟ ̒̑̆̅ ̋̏̉̓̏: 

¶ ˏ̛̈̑́̒̓ ̉ ̐̏̌ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆; 

¶ ˑ̗̉̒̉̐̌̉̎́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́; 

¶ ˞̓̑̔̋̓̔̑́ ̎́ ̋̌́̒́ȟ ̃ ̋̏̊̓̏ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓; 

¶ ˠ̠̍̆̎̉ ̈́ ̑́̂̏̓́ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́; 

¶ ˕̈̐̏̌̈̃́̎̉ ̘̐̆̅́̄̏̄̉̆̒̋̉ ̖̐̏̅̏̅̉ ̉ ̒̓̑́̓̆̄̉̉Ȣ 

Самоефикасност, възраст и пол на учителите 

˞̐̏̑̆̅ ̅́̎̎̉̓̆ ̗̏̆̎̋́̓́ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̛̍̇̆ ̉ ̇̆̎̉ 

̎̆ ̒̆ ̘̑́̈̌̉́̃́ ̛̒̆̒̓̃̆̎̏̚ ɀ ̒ ̛̏̓̃̆̓̎̏ ρςȟχς ɉ̇̆̎̉Ɋ ̉  ρςȟφψ ɉ̛̍̇̆Ɋ. 

˛̓ ̅̑̔̄́ ̒̓̑́̎́ȟ ̓ ̠ ̒̆ ̠̃̌̉̆ ̃ ̘̈̎́̉̓̆̌̎́ ̒̓̆̐̆̎ ̏̓ ̛̃̈̑́̒̓̓́ ̎́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ȣ ː̑́̉̋́̓́̕ ̉ ̗̓́̂̌̉́̓́ȟ ̋̏̉̓̏ ̒̌̆̅̃́̓ȟ ̐̏̋́̈̃́̓ ̋́̋ ̒̆ ̠̐̑̏̍̆̎ 

̗̏̆̎̋́̓́ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̃ ̘̑́̈̌̉̎̉̓̆ ̛̃̈̑́̒̓̏̃̉ ̄̑̔̐̉Ȣ ˚́-̊

̃̉̒̏̋́ ̆ ̐̑̉ ̍̌́̅̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ɀ ̐̏̅ ςυ-̙̄̏̅̉̎́ ̛̃̈̑́̒̓ ̉ ̏̒̏̂̆̎̏ ̏̓ ςυ ̅̏ ςω ̄Ȣ 

˞̌̆̅ ̓̏̃́ ̠̎́̍́̌̃́ȟ ̈́ ̅́ ̅̏̒̓̉̄̎̆ ̎́̊-̎̉̒̋̉ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̐̑̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̎́̅ υπ-

̙̄̏̅̉̎́ ̛̃̈̑́̒̓Ȣ ˑ́̎̎̉̓̆ ̎̆ ̠̐̏̈̃̏̌̃́̓ ̅́ ̒̆ ̎́̐̑́̃̉ ̐̏-̛̘̈́̅̌̂̏̆̎ ́̎́̌̉̈ ̎́ 

̋́̋̃̏ ̒̆ ̛̅̌̇̉ ̐̏-̎̉̒̋́̓́ ̗̒́̍̏̏̆̎̋́ ̎́ ̐̏-̛̃̈̑́̒̓̎̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉Ȣ ˦̆ 

̐̑̉̐̏̍̎̉̍ ̒́̍̏ȟ ̘̆ ̓̆ ̉̍́̓ ̉ ̐̏-̎̉̒̋́ ̗̏̆̎̋́ ̈́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ ̉ 

̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚. 
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Възрастова група Средна стойност на 
скàлата 

Стандартно 
отклонение 

˜̏̅ ςυ ̄Ȣ 12,99 1,66 

25 ɀ ςω ̄Ȣ 13,15 1,44 

30 ɀ σω ̄Ȣ 12,79 1,75 

40 ɀ τω ̄Ȣ 12,72 1,71 

50 ɀ υω ̄Ȣ 12,68 1,62 

φπ ̄Ȣ ̉ ̘̐̏̃̆̆ 12,58 1,71 

˜̏̅̏̂̎́ ̆ ̋́̑̓̉̎́̓́ ̉ ̐̑̉ 

̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉Ȣ ˏ̛̃ ̘̃̒̉̋̉ ̘̒̌̔́̉ 

̐̑̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̒̌̆̅ σπ-̙̄̏̅̉̎́ ̛̃̈̑́̒̓ 

̒̆ ̟̎́̂̌̅́̃́ ̐̏̎̉̇́̃́̎̆ ̎́ ̗̏̆̎̋́̓́ 

̈́ ̠̖̓̎́̓́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕ȟ ̍́̋́̑ ̘̆ 

̏̂́̓́̚ ̗̏̆̎̋́ ̏̒̓́̃́ ̃̉̒̏̋́Ȣ  

˜ -̏̉̎̓̆̑̆̒̎́ ̅̉̎́̍̉̋́ 

̟̎́̂̌̅́̃́̍̆ ̐̑̉ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ 

̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ ̉ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏Ȣ ˜̑̉ ̐̏-

̏̐̉̓̎̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒̌̆̅ τπ-̙̄̏̅̉̎́ 

̛̃̈̑́̒̓ ̋̏̎̒̓́̓̉̑́̍̆ ̙̐̏̃̉́̃́̎̆ ̎́ 

̠̖̓̎́̓́ ̔̃̆̑̆̎̏̒̓ ̐̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̎́ 

̒̐̏̒̏̂̎̏̒̓̓́ ̉̍ ̅́ ̋̏̎̓̑̏̌̉̑́̓ 

̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ ̉ ̅́ 

̠̔̐̑́̃̌̃́̓ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̐̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̎́ 

̒̐̏̒̏̂̎̏̒̓̓́ ̉̍ ̅́ ̏̑̄́̎̉̈̉̑́̓ ̉ ̐̑̏̃̆̅́̓ ̛̗̐̌̎̏̆̎̆̎ ̉ ̆̆̋̓̉̃̆̎̕ ̘̔̆̂̆̎ 

̗̐̑̏̆̒Ȣ 
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Самоефикасност, структура на класа и педагогически практики 

˗̏̄́̓̏ ́̎́̌̉̈̉̑́̍̆ ̒̓̑̔̋̓̔̑́̓́ ̎́ ̋̌́̒́, ̉̍́̍̆ ̐̑̆̅̃̉̅ ̐̏̋́̈́̓̆̌̉ 

̋́̓̏ ̏̂̚ ̂̑̏̊ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̠̅̌ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̒ ̃̉̒̏̋̉ ̉ ̎̉̒̋̉ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ȟ ̂̑̏̊ 

̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̛̒̒ ̗̒̐̆̉́̌̎̉ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉Ȣ ˑ́̎̎̉̓̆ ̎́ TALIS 2018 

̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̒ ̘̔̃̆̌̉́̃́̎̆̓̏ ̎  ̠́̂̑̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̃ ̋̌́̒ ̠́̎́̍́̌̃́ ̗̏̆̎̋́̓́ ̎́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̠̖̓̎́̓́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̕. ˛̓ ̅̑̔̄́ ̒̓̑́̎́ȟ ̋̏̌̋̏̓̏ ̘̐̏̃̆̆ ̘̗̔̆̎̉̉ ̒ 

̃̉̒̏̋̉ ̑̆̈̔̌̓́̓̉ ̉̍́ ̃ ̋̌́̒́ȟ ̓̏̌̋̏̃́ ̐̏-̃̉̒̏̋́ ̆ ̉ ̏ ̗̆̎̋́̓́ ̈́ 

̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ȣ ˏ̉ ̠̒̏̋̉̓ ̂̑̏̊ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̒ ̎̉̒̋̉ ̑̆̈̔̌̓́̓̉ 

̉̌̉ ̠̂̑̏̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓ ̛̆̒̒ ̗̒̐̆̉́̌̎̉ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉ ̃ ̋̌́̒́ ̎̆ 

̏̋́̈̃́ ̛̒̆̒̓̃̆̎̏̚ ̠̃̌̉̎̉̆ ̛̖̃̑̔ ̗̐̑̆̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ 

̉̍Ȣ 

˚̟́̂̌̅́̃́̍̆ ̛̒̏̚ ̅̏ ̂̑̆ ̉̈̑́̈̆̎́ ̛̃̑̈̋́ ̍̆̇̅̔ ̗̏̆̎̋́̓́ ̈́ 

̒́ ̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̘̐̆̅́̄̏̄̉̆̒̋̉̓̆ ̐̑́̋̓̉̋̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̉̈̐̏̌̈̃́̓ ̃ 

̑́̂̏̓́̓́ ̒̉. ˜̑̉̌́̄́̎̆̓̏ ̎́ ̆̆̋̓̉̃̎̉̕ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆̌̒̋̉ ̐̑́̋̓̉̋̉ ̋̏̑̆̌̉̑́ȟ ̎́ 

̒̃̏̊ ̑̆̅ȟ ̒ ̃̉̒̏̋̉ ̘́̋́̅̆̍̉̎̉ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̃̉̒̏̋́ ̗̠̍̏̓̉̃́̉ ̈́ 

̘̔̆̎̆Ȣ  

TALIS ςπρψ ̉̈̐̏̌̈̃́ ̄̑̔̐́ ̏̓ ̛̃̐̑̏̒̉ ̈́ ̠̏̐̑̆̅̆̌̎̆ ̎́ ̘̐̆̅́̄̏̄̉̆̒̋̉̓̆ 

̖̐̏̅̏̅̉ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆, ̒ ̑̆̅ ̋̏̉̓̏ȡ ̒̓̑̔̋̓̔̑̉̑́̎̏ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̎̆ ̎́ ̗̠̉̎̏̑̍́̉̓́̕ 

̐̏ ̃̑̆̍̆ ̎́ ̔̑̏̋Ƞ ̐̑́̃̆̎̆ ̎́ ̛̃̑̈̋̉ ̒ ̙̐̑̆̅̉̎̏ ̈̎́̎̉̆Ƞ ̉̈̐̏̌̈̃́̎̆ ̎́ ̏̂̑́̓̎́̓́ 

̛̃̑̈̋́ ̋́̓̏ ̒̑̆̅̒̓̃̏ ̈́ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆ ̉ ́̅́̐̓̉̑́̎̆ ̎́ ̘̉̈̔́̃́̎̏̓̏ ̘̔̆̂̎̏ 

̛̛̒̅̑̇́̎̉̆ ̉ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒ ̛̋̍ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉̓̆ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ƞ ̐̑́̃̆̎̆ ̎́ 

̗̓̑́̎̒̅̉̒̉̐̌̉̎́̑̎̉ ̛̃̑̈̋̉ ̉ ̠̒̎̏ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̎̆ ̋́̋ ̘̉̈̔́̃́̎̏̓̏ ̃ ̘̔̉̌̉̆̚ 

̎́̍̉̑́ ̐̑̉̌̏̇̆̎̉̆ ̃ ̠̑̆́̌̎̉ ̇̉̃̏̓; ̠̐̏̏̑̃́̎̆̚ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̙̑̆́̃́̓ 

̐̑̏̂̌̆̍̉ ̠̒́̍̏̒̓̏̓̆̌̎̏ ̉ ̅́ ̠̍̉̒̌̓ ̘̋̑̉̓̉̎̏Ƞ ̉̈̐̏̌̈̃́̎̆ ̎́ ̆̆̋̓̉̃̎̉̕ 

̒̓̑́̓̆̄̉̉ ̈́ ̗̠̏̆̎̃́̎̆ ̉ ̓Ȣ̎Ȣ ˚́-̊̏̂̏̚, ̘̐̆̅́̄̏̄̉̆̒̋̉̓̆ ̖̐̏̅̏̅̉ ̒́ ̏̂̆̅̉̎̆̎̉ ̃ 

̓̑̉ ̄̑̔̐̉ȡ ̖̐̏̅̏̅̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̗̠̆̌̓ ɉρɊ ̐̏-̅̏̂̑̏ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆ ̎́ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́Ƞ (2) 

̠̒̎̏ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̎̆ ̎́ ̘̔̆̂̎̏̓̏ ̛̛̒̅̑̇́̎̉̆ ̉ ɉσɊ ́̋̓̉̃̉̑́̎̆ ̎́ ̐̏̈̎́̃́̓̆̌̎́̓́ 

̅̆̊̎̏̒̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

ˑ́̎̎̉̓ ̆ ̠̐̏̈̃̏̌̃́̓ ̅́ ̛̂̅́̓ ̗̉̅̆̎̓̉̉̉̑́̎̉̕ ̓̆̈̉ ̘̐̆̅́̄̏̄̉̆̒̋̉ 

̐̑́̋̓̉̋̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̒̆ ̛̒̃̑̈̃́̓ ̒ ̐̏-̃̉̒̏̋́ ̗̒́̍̏̏̆̎̋́ ̎́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ȣ ˚́̐̑̉̍̆̑ ̐̏-̃̉̒̏̋́ ̗̒́̍̏̏̆̎̋́ ̉̍́̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̃ ̘̔̆̂̎̉̓̆ ̒̉ 

̘́̒̏̃̆ȡ 

¶ ̠̒ ̎̏ ̠̠̏̂̒̎̃́̓ ̋́̋̃̉ ̒́ ̘̠̏́̋̃́̎̉̓́ ̉̍ ̛̋̍ ̐̏̅̄̏̓̏̃̋́̓́ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ƞ 

¶ ̏̂ ̠̠̒̎̃́̓ ̋́̋ ̠̎̏̃̉̓ ̍́̓̆̑̉́̌ ̒̆ ̛̒̃̑̈̃́ ̒ ̘̃̆̆ ̘̉̈̔́̃́̎̏ ̘̔̆̂̎̏ 

̛̛̒̅̑̇́̎̉̆ ̉ ̠̐̑́̃̓ ̛̃̑̈̋́ ̒ ̐̑̉̍̆̑̉ ̏ ̓ ̆̇̆̅̎̆̃̉̆̓̏Ƞ 

¶ ̐̏ ̠̒̓́̃̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̘̈́̅́̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̉̈̉̒̋̃́̓ ̅́ ̠̍̉̒̌̓ ̘̋̑̉̓̉̎̏Ƞ 

¶ ̉̈ ̉̒̋̃́̓ ̏̓ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̠̑́̂̏̓̓ ̃ ̍́̌̋̉ ̄̑̔̐̉ȟ ̈́ ̅́ ̅̏̒̓̉̄̎́̓ ̅̏ 

̏̂̏̚ ̙̑̆̆̎̉̆ ̐̏ ̋̏̎̋̑̆̓̆̎ ̛̃̐̑̏̒Ƞ 

¶ ̐̏ ̠̏̑̃́̓̚ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̒́̍̉ ̅́ ̠̏̐̑̆̅̆̌̓ ̖̐̏̅̏̅́ ̈́ ̙̑̆́̃́̎̆ ̎́ 

̒̌̏̇̎́ ̘̈́̅́́Ƞ 
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¶ ̐̏ ̠̏̑̃́̓̚ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̅́ ̒̆ ̠̔̐̑́̇̎̃́̓ȟ ̅̏̋́̓̏ ̘̃̒̉̋̉ ̑́̈̂̆̑́̓ 

̛̘̅̏̒̓́̓̎̏ ̅̏̂̑̆ ̘̠̔̆̂̎̉ ̍́̓̆̑̉́̌Ȣ 

˜̑́̃̉ ̘̃̐̆́̓̌̆̎̉̆ȟ ̘̆ ̒̑̆̅ ̉̈̂̑̏̆̎̉̓̆ ̐ -̏̄̏̑̆ ̖̐̏̅̏̅̉ ̐̑̆̏̂̌́̅́̃́̓ 

̓̆̈̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̒́ ̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ ́̋̓̉̃̉̑́̎̆̓  ̏̎ ́ ̐̏̈̎́̃́̓̆̌̎́̓́ ̅̆̊̎̏̒̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ  

Самоефикасност, работа в мултикултурна среда и с ученици с различни 
способности 

˚̆ ̐̏-̍́̌̋̏  ̃́̇̎̏ ̏̓ ̘̃̒̉̋̏ȟ ̘̐̏̒̏̆̎̏ ̅̏̓̔̋ȟ ̆ ̅́ ̒̆ ̘̐̑̏̔̉ ̅̏̋̏̌̋̏ 

̔̃̆̑̆̎̉ ̒̆ ̘̔̃̒̓̃́̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́Ȣ ˞̐̏̑̆̅ 

̅́̎̎̉̓̆ ̃ ̍̎̏̄̏ ̛̅̑̇́̃̉ ̘̐̏̃̆̆ ̏̓ ̐̏̌̏̃̉̎́̓́ ̘̔̉̓̆̌̉ ̎̆ ̒́ ̐̏̅̄̏̓̃̆̎̉ ̅́ 

̐̏̒̑̆̎́̓̚ ̓̏̃́ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̓̆̌̒̓̃̏Ȣ 

˞̋Û̌́̓́ ̈́ ̗̏̆̎̋́ ̎́ ̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̑́̂̏̓́ ̃ 

̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ ̟̘̃̋̌̃́ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̃̐̑̏̒̉Ȣ 

˗̏̄́̓̏ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̆̎ ̋̌́̒ȟ ̅̏̋̏̌̋̏ ̍̏̇̆̓̆ ̅́ ̐̑́̃̉̓̆ 

̒̌̆̅̎̏̓̏ȩ 

(̎̆ȟ ̉̈̏̂̏̚Ƞ ̛̠̅̏̎̋̅̆Ƞ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎Ƞ ̛̎́̐̌̎̏)  

¶ ˑ́ ̒̆ ̒̐̑́̃̉̓̆ ̒ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̓̆̌̒̓̃́̓́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́. 

¶ ˑ́ ́̅́̐̓̉̑́̓̆ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏ ̒̉ ̛̋̍ ̋̔̌̓̔̑̎̉̓̆ ̘̑́̈̌̉̉ ̠̎ ́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆. 

¶ ˑ́ ̛̒ ̈̅́̅̆̓̆ ̠̔̒̌̏̃̉ȟ ̐̑̉ ̋̏̉̓̏ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̃̋̌Ȣ ̓̆̈̉ ̒ ̆̍̉̄̑́̎̓̒̋̉ 

̖̐̑̏̉̈̏̅ ̠̑́̂̏̓̓ ̈́̆̅̎̏Ȣ 

¶ ˑ́ ̙̐̏̃̉́̃́̓̆ ̉̎̏̑̍̉̑́̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̈́ ̋̔̌̓̔̑̎̉̓̆ ̘̠̑́̈̌̉̉Ȣ 

¶ ˑ́ ̅̏̐̑̉̎̆̒̆̓̆ ̈́ ̠̐̑̆̏̅̏̌̃́̎̆̓̏ ̎́ ̘̆̓̎̉̆̒̋̉̓̆ ̒̓̆̑̆̏̓̉̐̉ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

 

˚́̅̆̇̅̎̏̒̓̓́ ̎́ ̒̋Û̌́̓́ ̆ ̃̉̒̏̋́ ɀ 0,746. 

˗́̋ ̒̆ ̠̐̑̏̍̆̎ ̗̏̆̎̋́̓́ ̎́ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ̈́ ̒̐̏̒̏̂̎̏̒̓̓́ ̉̍ ̅́ 

̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ ̃ ̈́̃̉̒̉̍̏̒̓ ̏̓ ̛̃̈̑́̒̓̓́ ̉̍, ̆ ̐̏ ̋́̈́̎̏ ̎́ 

̄̑́̉̋́̓́̕ ̉ ̗̓́̂̌̉́̓́ȟ ̋̏̉̓̏ ̒̌̆̅̃́̓. ˞ ̑̆̅̎́̓́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ̎́ ̒̋Û̌́̓́ ̈́ ̗̏̆̎̋́ ̎́ 

̒́̍̏̆̉̋́̒̎̏̒̓̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̑́̂̏̓́ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ ̆ ρρȟπω 

ɉ̒̓́̎̅́̑̓̎̏ ̏̓̋̌̏̎̆̎̉̆ ρȟψρɊȢ ˝́̈̌̉̋́̓́ ̍̆̇̅̔ ̎́̊-̎̉̒̋̉̓̆ ̉ ̎́̊-̃̉̒̏̋̉̓̆ 

̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̎́ ̒̋́̌́̓́ ̆ ̍̎̏̄̏ ̠̄̏̌̍́ ɀ ̏̓ υȟρχ ̅̏ ρτȟωτȟ ̋̏̆̓̏ ̐̏̋́̈̃́ ̘̎́̌̉̉̆̓̏ 

̋́̋̓̏ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̍̎̏̄̏ ̎̉̒̋́ ̗̒́̍̏̏̆̎̋́ȟ ̓́̋́ ̉ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒ ̍̎̏̄̏ ̃̉̒̏̋́ 

̗̒́̍̏̏̆̎̋́Ȣ 
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˞̑̆̅̎̉̓̆ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̛̃̃ ̘̃̒̉̋̉ ̛̃̈̑́̒̓̏̃̉ ̄̑̔̐̉ ̒́ ̂̌̉̈̋̉ ̅̏ ρπȟ ̋̏̆̓̏ 

̐̑̉ ̘̏̓̉̓́̎̆ ̎́ ̒̓́̎̅́̑̓̎̏̓̏ ̏̓̋̌̏̎̆̎̉̆ ̐̏̋́̈̃́ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̎̆̔̓̑́̌̎̏̒̓ ɉ̓Ȣ̆Ȣ ̎̆ 

̍̏̇̆̍ ̅́ ̏̐̑̆̅̆̌̉̍ ̗̒́̍̏̏̆̎̋́̓́ ̎̉̓̏ ̋́̓̏ ̃̉̒̏̋́ȟ ̎̉̓̏ ̋́̓̏ ̎̉̒̋́ɊȢ 

˟̆̈̉ ̉̈̃̏̅̉ ̒̆ ̛̐̏̓̃̑̇̅́̃́̓ ̉ ̏̓ ̄̑́̉̋́̓́̕ȟ ̠̋̏̓̏ ̒̌̆̅̃́Ȣ ˟̠ ̐̏̋́̈̃́ 

̛̋́̋̃ ̠̅̌ ̏̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̃ ˎ̛̠̌̄́̑̉ ̉ ̒̑̆̅̎̏ ̃ TALIS ̠̒̍̓́̓ȟ ̘̆ ̍̏̄́̓ ̅́ ̒̆ 

̠̒̐̑́̃̓ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎ ̉ ̎́ ̛̐̌̎̏ ̒  ̏̐ ̉̒́̎̉̓̆ ̅̆̊̎̏̒̓̉. 

 

 
 

ˏ ̗̐̑̆̆̎̋́̓́ ̒̉ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ̎̆ ̒̆ ̘̑́̈̌̉́̃́̓ ̛̒̆̒̓̃̆̎̏̚ ̏̓ 

̋̏̌̆̄̉̓̆ ̒̉ ̒̑̆̅̎̏ ̃ ̛̅̑̇́̃̉̓̆ ̏̓ TALIS 2018. ˞̑̆̅̎̏ ̏̋̏̌̏ ̅̃̆ ̓̑̆̓̉ ̏̓ ̠̖̓ 

̠̒̍̓́̓ȟ ̘̆ ̒̆ ̛̘̅̏̒̓́̓̎̏ ̅̏̂̑̆ ̐̏̅̄̏̓̃̆̎̉ȟ ̈́ ̅́ ̒̆ ̠̒̐̑́̃̓ ̒ 

̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̓̆̌̒̓̃́̓́ ̎́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́Ȣ 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̠̔̍̆̎̉̓́ ̈́ ̑́̂̏̓́ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ ̒́ ̂̉̌̉ ̘́̒̓ ̏̓ 

̛̘̐̑̃̏̎́́̌̎́̓́ ̘́̋́̅̆̍̉̎́ ̐̏̅̄̏̓̏̃̋́ ̎́ ̛̂̌̄́̑̒̋̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒̓́̃́ ̠̒̎̏ ̏̓ 

̒̌̆̅̃́̉̓̆̚ ̅́̎̎̉Ȣ ˒̅̃́ ςυϷ ̏̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̒́ ̘̐̏̒̏̉̌̉ȟ ̘̆ ̒́ ̘̐̏̌̔̉̌̉ ̓́̋́̃́ 

Възраст Средна 
стойност  

Стандартно 
отклонение 

˜̏̅ ςυ ̄Ȣ 10,73 2,07 

25 ɀ ςω ̄Ȣ 11,51 2,04 

30 ɀ σω ̄Ȣ 11,11 1,86 

40 ɀ τω ̄Ȣ 11,04 1,77 

50 ɀ υω ̄Ȣ 11,09 1,84 

φπ ̄Ȣ ̉ ̘̐̏̃̆̆ 11,13 1,72 
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̐̏̅̄̏̓̏̃̋́ ̐̏ ̃̑̆̍̆ ̎́ ̘̏̂̔̆̎̉̆̓̏ ̒̉ ̃ ̔̎̉̃̆̑̒̉̓̆̓́ȟ ̋́̓̏ ̒́̍̏ ςρϷ ̠̒̍̓́̓ȟ ̘̆ 

̒́ ̂̉̌̉ ̅̏̂̑̆ ̐̏̅̄̏̓̃̆̎̉ ̎́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́Ȣ ˜̏̓̑̆̂̎̏̒̓̓́ ̏̓ 

̛̅̏̐̌̎̉̓̆̌̎̏ ̘̏̂̔̆̎̉̆ ̆ ̗̉̅̆̎̓̉̉̉̑́̎́̕ ̏̓ ̅̃̆ ̓̑̆̓̉ ̏̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆: ςπϷ ̒́ 

̉̈̂̑́̌̉ ȵ̅̏ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎Ȱ ̉ στϷ ɀ ȵ̅̏ ̉̈̃̆̒̓̎́ ̒̓̆̐̆̎ȰȢ 

˜̏̅̏̂̎́ ̆ ̋́̑̓̉̎́̓́ ̉ ̐̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̎́ ̐̏̅̄̏̓̏̃̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ 

̐̑̆̐̏̅́̃́̓ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉ ̒ ̘̑́̈̌̉̎̉ ̒̐̏̒̏̂̎̏̒̓̉Ȣ ˛̋̏̌̏ τρϷ ̘̐̏̒̏̃́̓ȟ ̘̆ ̓́̈̉ ̓̆̍́ 

̆ ̂̉̌́ ̘́̒̓ ̏̓ ̠̖̓̎́̓́ ̘́̋́̅̆̍̉̎́ ̐̏̅̄̏̓̏̃̋́ȟ ̎̏ ̒́̍̏ σρȟυϷ ̠̒̍̓́̓ȟ ̘̆ ̒́ 

̛̘̅̏̒̓́̓̎̏ ̅̏̂̑̆ ̐̏̅̄̏̓̃̆̎̉ ̈́ ̓̏̃́Ȣ 

Удовлетвореност от професията и условията на труд 

Мнението на учителите 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ ̉ ̠̔̒̌̏̃̉̓́ ̎́ ̓̑̔̅ ̒̆ 

̉̈̒̌̆̅̃́ ̘̑̆̈ ̆̅̎́ ̋̏̍̐̌̆̋̒̎́ ̒ ̋́̌́ ̉ ̓̑̉ ̐ ̏̅̒̋ ́̌̉ȡ  

¶ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̑̆̅́̓́;  

¶ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕;  

¶ ̔̅ ̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̓̆̐̆̎̓́ ̎́ ́̃̓̏̎̏̍̎̏̒̓ȟ ̠̋̏̓̏ ̉̍́̓ ̃ 

̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆̌̒̋́̓́ ̒̉ ̑́̂̏̓́. 

˜ -̛̏̎́̓́̓̋ ̒́ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎̉ ̒́̍̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̏̒̎̏̃̎̉ 

̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ ̠̖̓Ȣ 

Удовлетвореност от средата 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̓̆ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̛̒̒ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉ ̈́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚? 

(̉̈̏̂̏̚ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́; ̎ ̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́; ̒ ̛̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́; 

̛̎́̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́) 

¶ ˎ̖̉ ̒̆ ̐̑̆̍̆̒̓̉̌Ⱦ́ ̃ ̅̑̔̄̏ ̘̔̉̌̉̆̚ȟ ́̋̏ ̉̍́̍ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓Ȣ 

¶ ˑ̏̃̏̌̆̎Ⱦ̅̏̃̏̌̎́ ̛̒̍ȟ ̘̆ ̠̑́̂̏̓ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 

¶ ˎ̖̉ ̛̘̐̑̆̐̏̑́̌Ⱦ́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̋́̓̏ ̅̏̂̑̏ ̠̍̒̓̏ ̈́ ̑́̂̏̓́Ȣ 

¶ ˗́̓̏ ̗̠̌̏ȟ ̛̒̍ ̅̏̃̏̌̆̎Ⱦ̅̏̃̏̌̎́ ̏̓ ̑́̂̏̓́̓́ ̍̉Ȣ 

Удовлетвореност от професията 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̓̆ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̛̒̒ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉ ̈́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȩ 

(̉̈̏̂̏̚ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ 

̛̎́̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́) 

¶ ˜̑̆̅̉̍̒̓̃́̓́ ̅́ ̒̉ ̘̔̉̓̆̌ ̒́ ̍̎̏̄̏ ̘̐̏̃̆̆ȟ ̏̓̋̏̌̋̏̓̏ ̛̗̎̆̅̏̒̓́̓̉̓̆Ȣ 

¶ ˍ̋̏ ̠̓̑̂̃́ ̅́ ̉̈̂̉̑́̍ ̏̓̎̏̃̏ȟ ̐́̋ ̖̂̉ ̉̈̂̑́̌Ⱦ́ ̘̔̉̓̆̌̒̋́̓́ ̠̐̑̏̆̒̉̕Ȣ 

¶ ˞̛̠̇́̌̃́̍ȟ ̘̆ ̙̖̑̆̉ ̅́ ̒̓́̎́ ̘̔̉̓̆̌Ȣ 

¶ ˤ̠̔̅ ̒̆ ̅́̌̉ ̠̙̎̍́̆ ̅́ ̆ ̐̏-̅̏̂̑̆ȟ ́̋̏ ̠̖̂ ̉̈̂̑́̌Ⱦ́ ̅̑̔̄́ ̠̐̑̏̆̒̉̕Ȣ 

Удовлетвореност от степента на автономност 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̓̆ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ȟ ̘̆ ̍̏̇̆̓̆ ̅́ ̃̈̉̍́̓̆ ̙̠̑̆̆̎̉ ̃ ̒̌̆̅̎̉̓̆ 

̏̂̌́̒̓̉ ̎́ ̐̌́̎̉̑́̎̆ ̉ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆? 
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(̉̈̏̂̏̚ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ 

̎́ ̛̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́) 

¶ ˛̠̐̑̆̅̆̌̎̆ ̎́ ̘̔̆̂̎̏̓̏ ̛̛̒̅̑̇́̎̉̆ 

¶ ˕̈̂̏̑ ̎́ ̍̆̓̏̅̉ ̎́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆ 

¶ ˛̗̠̆̎̃́̎̆ ̎́ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ 

¶ ˚́̌́̄́̎̆ ̎́ ̠̎́̋́̈́̎̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ 

¶ ˛̠̐̑̆̅̆̌̎̆ ̎́ ̘̋̏̌̉̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̙̅̏̍́̎́̓́ ̑́̂̏̓́Ȣ 

˗̛̗̏̆̉̉̆̎̓̓̕ ̗̒̓̑́̓̉̉̉̑́̎́̕ ˍ̌́̕ ̎́ ˗̖̑̏̎̂́ȟ ̋̏̊̓̏ ̐̏̋́̈̃́ 

̛̙̃̓̑̆̎́̓́ ̛̒̄̌́̒̔̃́̎̏̒̓ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ ̒̋Û̌ ́̓́ȟ ̆ ̍̎̏̄̏ ̃̉̒̏̋ ɀ 0,917. ˏ ̉̒̏̋́ ̆ 

̛̙̃̓̑̆̎́̓́ ̛̒̄̌́̒̔̃́̎̏̒̓ ̉ ̎́ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ȟ ̋́̋̓̏ ̐̏̋́̈̃́̓ ̅́̎̎̉̓̆ ̃ 

̗̓́̂̌̉́̓́.  

Подскали Коефициент 
Омега 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̑̆̅́̓́ 0,814 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ 0,924 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̓̆̐̆̎̓́ ̎́ ́̃̓̏̎̏̍̎̏̒̓ 0,810 

˜̏̅̏̂̎̏ ̎́ ̏̒̓́̎́̌̉̓̆ ̒̋Û̌̉ ̃ ̒̌̆̅̃́̉̓̆̚ ̗̓́̂̌̉̉ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̍̆ 

́̋̓̏̑̎̉̓̆̕ ̓̆̄̌́ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ ̓̑̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ ̉ ̋̏̎̋̑̆̓̎̉ ̖̘̐̒̉̏̍̆̓̑̉̎̉ 

̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉Ȣ 

Въпрос Факторна 
тежест 

Удовлетвореност от средата 

ˎ̖̉ ̒̆ ̐̑̆̍̆̒̓̉̌Ⱦ́ ̃ ̅̑̔̄̏ ̘̔̉̌̉̆̚ȟ ́̋̏ ̉̍́̍ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓Ȣ 0,550 

ˑ̏̃̏̌̆̎Ⱦ̅̏̃̏̌̎́ ̛̒̍ȟ ̘̆ ̠̑́̂̏̓ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 0,798 

ˎ̖̉ ̛̘̐̑̆̐̏̑́̌Ⱦ́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̋́̓̏ ̅̏̂̑̏ ̠̍̒̓̏ ̈́ ̑́̂̏̓́Ȣ 0,800 

˗́̓̏ ̗̠̌̏ȟ ̛̒̍ ̅̏̃̏̌̆̎Ⱦ̅̏̃̏̌̎́ ̏̓ ̑́̂̏̓́̓́ ̍  ̉ 0,540 

Удовлетвореност от професията 

˜̑̆̅̉̍̒̓̃́̓́ ̅́ ̒̉ ̘̔̉̓̆̌ ̒́ ̍̎̏̄̏ ̘̐̏̃̆̆ȟ ̏̓̋̏̌̋̏̓̏ 

̛̗̎̆̅̏̒̓́̓̉̓̆Ȣ 
0,652 

ˍ̋̏ ̠̓̑̂̃́ ̅́ ̉̈̂̉̑́̍ ̏̓̎̏̃̏ȟ ̐́̋ ̖̂̉ ̉̈̂̑́̌Ⱦ́ ̘̔̉̓̆̌̒̋́̓́ 

̠̐̑̏̆̒̉̕Ȣ 
0,954 

˞̛̠̇́̌̃́̍ȟ ̘̆ ̙̖̑̆̉ ̅́ ̒̓́̎́ ̘̔̉̓̆̌Ȣ 0,624 

ˤ̠̔̅ ̒̆ ̅́̌̉ ̠̙̎̍́̆ ̅ ́ ̆ ̐̏-̅̏̂̑̆ȟ ́̋̏ ̠̖̂ ̉̈̂̑́̌Ⱦ́ ̅̑̔̄́ 

̠̐̑̏̆̒̉̕Ȣ 
0,698 

Удовлетвореност от степента на автономност 
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˛̠̐̑̆̅̆̌̎̆ ̎́ ̘̔̆̂̎̏̓̏ ̛̛̒̅̑̇́̎̉̆ 0,446 

˕̈̂̏̑ ̎́ ̍̆̓̏̅̉ ̎́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆ 0,777 

˛̗̠̆̎̃́̎̆ ̎́ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ 0,787 

˚́̌́̄́̎̆ ̎́ ̠̎́̋́̈́̎̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ 0,461 

˛̠̐̑̆̅̆̌̎̆ ̎́ ̘̋̏̌̉̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̙̅̏̍́̎́̓́ ̑́̂̏̓́Ȣ 0,617 

 

 

ˑ́̎̎̉̓̆ ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̒́ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̉ ̏̓ ̒̑̆̅́̓́ȟ ̃ 

̠̋̏̓̏ ̠̑́̂̏̓̓ȟ ̉ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕Ȣ ˚̟́̂̌̅́̃́̍̆ ̎́̊-̃̉̒̏̋́ ̒̓̆̐̆̎ ̎́ 

̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̠́̃̓̏̎̏̍̉̓́ȟ ̠̋̏̓̏ ̓ ̆ ̉̍́̓ ̐̑̉ ̐̌́̎̉̑́̎̆̓̏ ̉ 

̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆̓̏Ȣ ˍ̛̎́̌̉̈̓ ̐̏ ̛̃̈̑́̒̓̏̃̉ ̄̑̔̐̉ ̉ ̐̏ ̐̏̌ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̠̐̏̈̃̏̌̃́ 

̅́ ̛̂̅́̓ ̎́̐̑́̃̆̎̉ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̉̈̃̏̅̉ȡ 

¶ ˚̆ ̟̎́̂̌̅́̃́̍̆ ̛̒̆̒̓̃̆̎̉̚ ̑́̈̌̉̋̉ ̍̆̇̅̔ ̒̓̆̐̆̎̓́ ̎́ 

̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̇̆̎̉ ̉ ̛̍̇̆Ȣ ˞̑̆̅̎̉̓̆ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̒́ 

̛̒̏̓̃̆̓̎̏ ρςȟπχ ̈́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̇̆̎̉ ̉ ρςȟρχ ɀ ̈ ́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̛̍̇̆Ȣ  

¶ ˜ -̛̏̒̆̒̓̃̆̎̉̚ ̑́̈̌̉̋̉ ̟̎́̂̌̅́̃́̍̆ ̐̑̉ ̘̏̓̉̓́̎̆ ̎́ ̛̃̈̑́̒̓̓́ ̎́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ɀ ̏̓ 11,91 (50 ɀ 59-̙̄̏̅̉̎́ ̛̃̈̑́̒̓Ɋ ̅̏ ρσ ɉ̐̏̅ ςυ-

̙̄̏̅̉̎́ ̛̃̈̑́̒̓Ɋ. ˛̂́̓́̚ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̒̆ ̐̏̎̉̇́̃́ ̒ 

̘̔̃̆̌̉́̃́̎̆̓̏ ̎́ ̛̃̈̑́̒̓̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̅̏ φπ ̄Ȣ ˜̑̉ ̎́̊-

̛̃̈̑́̒̓̎̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ̘̏̂́̆ ̟̎́̂̌̅́̃́̍̆ ̙̐̏̃̉́̃́̎̆ ̎́ 

̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́. 

 

Подскала Минимална 
стойност 

Максимална 
стойност 

Средна 
стойност 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̑̆̅́̓́ 4,37 14,68 12,05 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ 6,05 15,12 11,41 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̓̆̐̆̎̓́ ̎́ 

́̃̓̏̎̏̍̎̏̒̓ 
4,31 15,16 12,77 
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˜ -̛̏̎́̓́̓̋ ̆̚ ̒̆ ̒̐̑̆̍ ̎́ ̅̃́ ́ ̒̐̆̋̓́ȟ ̠̃̌̉̆̉̚ ̛̖̃̑̔ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́ 

̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ȡ ̏̂̆̒̓̃̆̎́̓́̚ ̗̏̆̎̋́ ̈́ ̓̑̔̅́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ 

̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓̉̓̆ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̅́ ̠̠̃̌̉̓ ̛̖̃̑̔ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̐̏̌̉̓̉̋̉ ̃ 

̒̓̑́̎́̓́ȟ ̏̓ ̆̅̎́ ̒̓̑́̎́ȟ ̉ ̏̓ ̅̑̔̄́ ɀ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́ ̏̓ ̈́̐̌́̓́̓́ȟ ̠̋̏̓̏ 

̘̐̏̌̔́̃́̓ ̈́ ̓̑̔̅́ ̒̉Ȣ  

ː̑́̉̋́̓́̕ ̠̐̑̆̅̒̓́̃ ̅̆̌́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̘̐̏̒̏̉̌̉ ̛̎́̐̌̎̏ 

̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̉ ̒ ̛̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̐̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̎́ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉̓́ȡ 

ȵ˛̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̃̌́̒̓̉ ̗̠̆̎̓ ̍̎̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ȱ ̉ ȵˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ ̍̏̄́̓ ̅́ 

̠̠̃̌̉̓ ̛̖̃̑̔ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̐̏̌̉̓̉̋̉ȰȢ ˑ́̎̎̉̓̆ ̠̒̎̏ ̐̏̋́̈̃́̓ ̎́̄̌́̒́̓́ȟ ̘̆ 

̘̔̉̓̆̌̒̋̏̓̏ ̛̒̒̌̏̃̉̆ ̎̆ ̏̋́̈̃́ ̠̃̌̉̎̉̆ ̛̖̃̑̔ ̏̑̍̉̑́̎̆̓̏̕ ̎́ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎́̓́ 

̐̏̌̉̓̉̋́ ̉ ̍̎̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̎̆ ̒̆ ̘̏̓̉̓́ ̐̑̉ ̃̈̉̍́̎̆̓̏ ̎́ ̙̠̑̆̆̎̉ȟ 

̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ ̠̎̆Ȣ 

 

 

˞̌̆̅̃́́̓́̚ ̄̑́̉̋́̕ ̐̏̋́̈̃́ ̅̏̋̏̌̋̏ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̒́ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̉ ̏̓ 

̈́̐̌́̓́̓ȟ́ ̠̋̏̓̏ ̘̐̏̌̔́̃́̓ ̈́ ̓̑̔̅́ ̒.̉ ˟̠ ̠̏̓̑́̈̃́ ̑́̈̐̑̆̅̆̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ 

̏̓̄̏̃̏̑̉̓̆ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̎́ ̛̓̃̑̅̆̎̉̆̓̏ȡ ȵˑ̏̃̏̌̆̎Ⱦ̅̏̃̏̌̎́ ̛̒̍ ̏̓ ̈́̐̌́̓́̓́ȟ 

̋̏ ̠̓̏ ̘̐̏̌̔́̃́̍ ̏̓ ̑́̂̏̓́̓́ ̒̉ȢȰ ˛̘̆̃̉̅̎̏ ̆ȟ ̘̆ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̒́ 
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̎̆̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̉ ̏̓ ̈́̐̌́̓́̓́ ̒̉ ɀ ̅̃̆ ̓̑̆̓̉ ̏̓ ̠̖̓ ̉̈̂̉̑́̓ ̎̆ ̛̒̍ 

̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̉  ̉̈ ̏̂̏̚ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́. 

 

Мнението на директорите 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́ ̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̏̓ ̠̖̓̎́̓́ ̑́̂̏̓́ ̆ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎́ ̘̑̆̈ 

̆̅̎́ ̋̏̍̐̌̆̋̒̎́ ̒ Û̋̌ ́ ̉ ̓̑̉ ̐ ̏̅̒̋ ́̌̉ ̈ :́  

¶ ̔̅ ̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̑̆̅́̓́; 

¶ ̔̅ ̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕; 

¶ ̒̓ ̑̆̒ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏Ȣ 

ˏ̛̐̑̏̒̉̓̆ȟ ̟̘̃̋̌̆̎̉ ̛̃̃ ̠̃̒̋́ ̐̏̅̒̋́̌́ȟ ̒́ ̐̑̆̅̒̓́̃̆̎̉ ̃ ̗̓́̂̌̉́̓́Ȣ 

Удовлетвореност от средата 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̓̆ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̛̒̒ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉ ̈́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȩ 

(̉̈̏̂̏̚ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ 

̛̎́̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́) 

¶ ˑ̏̃̏̌̆̎Ⱦ̅̏̃̏̌̎́ ̛̒̍ȟ ̘̆ ̠̑́̂̏̓ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 

¶ ˎ̖̉ ̛̘̐̑̆̐̏̑́̌Ⱦ́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̋́̓̏ ̅̏̂̑̏ ̠̍̒̓̏ ̈́ ̑́̂̏̓́Ȣ 

¶ ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎Ⱦ́ ̛̒̍ ̏̓ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̎̆̓̏ ̍̉ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 

¶ ˗́̓̏ ̗̠̌̏ȟ ̛̒̍ ̅̏̃̏̌̆̎Ⱦ̅̏̃̏̌̎́ ̏̓ ̑́̂̏̓́̓́ ̍̉Ȣ 

Удовлетвореност от професията 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̓̆ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̛̒̒ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̛̠̓̃̑̅̆̎̉ ̈́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȩ 

(̉̈̏̂̏̚ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̎̆ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́Ƞ 

̛̎́̐̌̎̏ ̛̒̍ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́) 

¶ ˜̑̆̅̉̍̒̓̃́̓́ ̎́ ̓́̈̉ ̛̅̌̇̎̏̒̓ ̒́ ̍̎̏̄̏ ̘̐̏̃̆̆ ̏̓ ̛̗̎̆̅̏̒̓́̓̉̓̆ 

¶ ˍ̋̏ ̠̓̑̂̃́ ̅́ ̉̈̂̉̑́̍ ̏̓̎̏̃̏ȟ ̐́̋ ̖̂̉ ̉̈̂̑́̌Ⱦ́ ̓́̈̉ ̛̅̌̇̎̏̒̓. 

¶ ˞̛̠̇́̌̃́̍ȟ ̘̆ ̙̖̑̆̉ ̅́ ̒̓́̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑. 

¶ ˤ̠̔̅ ̒̆ ̅́̌̉ ̠̙̎̍́̆ ̅́ ̆ ̐̏-̅̏̂̑̆ȟ ́̋̏ ̠̖̂ ̉̈̂̑́̌Ⱦ́ ̅̑̔̄́ ̛̅̌̇̎̏̒̓. 

Стрес на работното място 
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ˑ̏̋̏̌̋̏ ̒̌̆̅̎̉̓̆ ̅̆̊̎̏̒̓̉ ̒́ ̘̉̈̓̏̎̉̋ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ȩ 

(̎̆ȟ ̉̈̏̂̏̚Ƞ ̛̠̅̏̎̋̅̆Ƞ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎Ƞ ̛̎́̐̌̎̏) 

¶ ˟̛̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ̑́̂̏̓́ ̛̃̃ ̛̃̑̈̋́ ̒ ̗̠̏̆̎̃́̎̆ ̉ ̅́̃́̎̆ ̎́ ̏̂̑́̓̎́ ̛̃̑̈̋́ 

̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ 

¶ ˟̛̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ́̅̍̉̎̉̒̓̑́̓̉̃̎́ ̑́̂̏̓́ ɉ̎́̐̑̉̍̆̑ ̛̐̏̐̌̃́̎̆ ̎́ 

̘̔̉̌̉̎́̚ ̗̠̅̏̋̔̍̆̎̓́̉Ɋ 

¶ ˑ̛̏̐̌̎̉̓̆̌̎̉ ́̎̄́̇̉̍̆̎̓̉ ̈́̑́̅̉ ̛̏̓̒̒̓̃́̉̚ ̒̌̔̇̉̓̆̌̉ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 

˗̛̗̏̆̉̉̆̎̓̓̕ ̗̒̓̑́̓̉̉̉̑́̎́̕ ˍ̌́̕ ̎́ ˗̖̑̏̎̂́ȟ ̋̏̊̓̏ ̐̏̋́̈̃́ 

̛̙̃̓̑̆̎́̓́ ̛̒̄̌́̒̔̃́̎̏̒̓ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ ̒̋Û̌ ́̓́ȟ ̆ ̍̎̏̄̏ ̃̉̒̏̋ ɀ 0,913. 

ˏ̛̙̓̑̆̎́̓́ ̛̒̄̌́̒̔̃́̎̏̒̓ ̎́ ̐̏̅̒̋́̌̉̓̆ ̛̒̏̚ ̆ ̅̏̂̑́ ̐ ̑̉ ̛̐̑̃̉̓̆ ̅̃̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ 

̉ ̐̑̉̆̍̌̉̃́ ̐̑̉ ̓̑̆̓́̓́ ̐̏̅̒̋́̌́ȟ ̋́̋̓̏ ̐̏̋́̈̃́̓ ̅́̎̎̉̓̆ ̃ ̒̌̆̅̃́́̓́̚ 

̗̓́̂̌̉́.  

Подскали Коефициент 
Омега 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̑̆̅́̓́ 0,796 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ 0,970 

˞̓̑̆̒ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ 0,624 

ˏ ̒̌̆̅̃́̉̓̆̚ ̗̓́̂̌̉̉ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̍̆ ́̋̓̏̑̎̉̓̆̕ ̓̆̄̌́ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ 

̓̑̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ ̉ ̋̏̎̋̑̆̓̎̉ ̖̘̐̒̉̏̍̆̓̑̉̎̉ ̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉Ȣ 

Въпрос Факторна 
тежест 

Удовлетвореност от средата 

ˑ̏̃̏̌̆̎Ⱦ̅̏̃̏̌̎́ ̛̒̍ȟ ̘̆ ̠̑́̂̏̓ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 0,773 

ˎ̖̉ ̛̘̐̑̆̐̏̑́̌Ⱦ́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̋́̓̏ ̅̏̂̑̏ ̠̍̒̓̏ ̈́ ̑́̂̏̓́Ȣ 0,755 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎Ⱦ́ ̛̒̍ ̏̓ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̎̆̓̏ ̍̉ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 0,580 

˗́̓̏ ̗̠̌̏ȟ ̛̒̍ ̅̏̃̏̌̆̎Ⱦ̅̏̃̏̌̎́ ̏̓ ̑́̂̏̓́̓́ ̍̉Ȣ 0,707 

Удовлетвореност от професията 

˜̑̆̅̉̍̒̓̃́̓́ ̎́ ̓́̈̉ ̛̅̌̇̎̏̒̓ ̒́ ̍̎̏̄̏ ̘̐̏̃̆̆ ̏̓ 

̛̗̎̆̅̏̒̓́̓̉̓̆ 
0,536 

ˍ̋̏ ̠̓̑̂̃́ ̅́ ̉̈̂̉̑́̍ ̏̓̎̏̃̏ȟ ̐́̋ ̖̂̉ ̉̈̂̑́̌Ⱦ́ ̓́̈̉ ̛̅̌̇̎̏̒̓Ȣ 0,984 

˞̛̠̇́̌̃́̍ȟ ̘̆ ̙̖̑̆̉ ̅́ ̒̓́̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑Ȣ 0,652 

ˤ̠̔̅ ̒̆ ̅́̌̉ ̠̙̎̍́̆ ̅́ ̆ ̐̏-̅̏̂̑̆ȟ ́̋̏ ̠̖̂ ̉̈̂̑́̌Ⱦ́ ̅̑̔̄́ 

̛̅̌̇̎̏̒̓Ȣ 
0,629 

Стрес на работното място 
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˟̛̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ̑́̂̏̓́ ̛̃̃ ̛̃̑̈̋́ ̒ ̗̠̏̆̎̃́̎̆ ̉ ̅́̃́̎̆ ̎́ 

̏̂̑́̓̎́ ̛̃̑̈̋́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ 
0,595 

˟̛̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ́̅̍̉̎̉̒̓̑́̓̉̃̎́ ̑́̂̏̓́ ɉ̎́̐̑̉̍̆̑ ̛̐̏̐̌̃́̎̆ ̎́ 

̘̔̉̌̉̎́̚ ̗̠̅̏̋̔̍̆̎̓́̉Ɋ 
0,582 

ˑ̛̏̐̌̎̉̓̆̌̎̉ ́̎̄́̇̉̍̆̎̓̉ ̈́̑́̅̉ ̛̏̓̒̒̓̃́̉̚ ̒̌̔̇̉̓̆̌̉ ̃ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚Ȣ 
0,613 

 

 

ˑ́̎̎̉̓̆ ̈́ ̒̑̆̅̎̉̓̆ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̎́ ̐̏̅̒̋́̌̉̓̆ ̐̏̋́̈̃́̓ ̍̎̏̄̏ ̃̉̒̏̋̉ 

̎̉̃́ ̎́ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ɀ ̐̑̆̅̉ ̘̃̒̉̋̏ȟ ̏̓ ̑́̂̏̓̎́̓́ ̒̑̆̅́ ̉ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ȟ ̋́̓̏ 

̗̠̌̏Ȣ ˜̗̑̆̆̎̋́̓́ ̈́ ̎̉̃̏̓̏ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ ̆ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̎̆̔̓̑́̌̎́ȟ ̓Ȣ̆Ȣ 

̠̓ ̆ ̏̋̏̌̏ ̒̑̆̅̎́̓́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ̎́ ̐̏̅̒̋́̌́̓́ ɀ 10. 

˗́̓̏ ̗̠̌̏ȟ ̒̓̆̐̆̎̓́ ̎́ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̆ ̍̎̏̄̏ ̃̉̒̏̋́ ɀ 

̒̑̆̅̎́̓́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ̎́ ̏̂̏̂̆̎́̓́̚ ̒̋Û̌́ ̆ ρσȟυψ ɉ̑́̈̌̉̋́̓́ ̍̆̇̅̔ ̎́̊-̎̉̒̋̉̓̆ ̉ 

̎́̊-̃̉̒̏̋̉̓̆ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̘̏̂́̆ ̆ ̛̓̃̑̅̆ ̠̄̏̌̍́ ɀ ̏ ̓ φȟπτ ̅̏ ρφȟωσɊȢ 

˞̌̆̅̃́́̓́̚ ̄̑́̉̋́̕ ̐̏̋́̈̃́ ̋́̋ ̒̆ ̠̐̑̏̍̆̎ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́ ̎́ 

̅̉̑̆̋ ̓̏̑̉̓̆ ̒̐̏̑̆̅ ̠̖̓̎́̓́ ̛̃̈̑́̒̓Ȣ ˚́-̊̃̉̒̏̋́ ̒̓̆̐̆̎ ̎́ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ 

̟̠̎́̂̌̅̃́̍̆ ̐̑̉ ̐̏-̍̌́̅̉̓̆ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉ȟ ̒̌̆̅ ̋̏̆̓̏ ̛̎́̒̓̐̃́ ̒̐́̅ ̐̑̉ 

̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̛̃̃ ̛̃̈̑́̒̓̓́ ̍̆̇̅̔ τπ ̉ τω ̄Ȣ ˞̓̆̐̆̎̓́ ̎́ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓̎̏̃̏ 

̒̆ ̙̐̏̃̉́̃́ ̐̑̉ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̎́ ̛̃̈̑́̒̓ ̒̌̆̅ υπ ̄Ȣ ɀ ̛̘̐̑̃̏̎́́̌̎̏ ̐̏-̐̌́̃̎̏ ̉ 

̒̌̆̅ φπ-̙̄̏̅̉̎́ ̛̃̈̑́̒̓ ̐̏-̠̒̎̏ ̉̈̑́̈̆̎̏Ȣ 

 

Подскала Минимална 
стойност 

Максимална 
стойност 

Средна 
стойност 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̑̆̅́̓́ 5,05 16,34 13,54 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ 7,74 15,21 12,28 

˞̓̑̆̒ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ 5,83 14,6 9,97 
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˗́̋̃̏ ̎̉ ̋́̈̃́̓ ̅́̎̎̉̓̆ȩ 

ː̑́̉̋́̓́̕ ̐̏̋́̈̃́ ̑́̈̐̑̆̅̆̌̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̏̓̄̏̃̏̑̉̓̆ ̎́ ̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̎́ 

̛̃̐̑̏̒̉̓̆ȟ ̏̂̑́̈̔̃́̉̚ ̓̑̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉Ȣ ˜̘̏̒̏̆̎̏ ̆ ̋̏̌̋̏ ̗̐̑̏̆̎̓́ ̏̓ 

̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̒́ ̉̈̂̑́̌̉ ̛̎́̐̌̎̏ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̉ ̛̒̄̌́̒̆̎Ⱦ̛̒̄̌́̒̎́ ̐̑̉ 

̏̓̄̏̃̏̑̉̓̆ ̒̉ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̏̓ ̐̏̅̒̋́̌̉ ȵˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̒̑̆̅́̓́Ȱ ̉ 

ȵˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕Ȱȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎ ̉ ̛̎́̐̌̎̏ ̈́ 

̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̏̓ ̐̏̅̒̋́̌́ ȵ˞̓̑̆̒ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ȰȢ 

˛̘̆̃̉̅̎̏ ̆ ̟̘̉̈̋̌̉̓̆̌̎̏ ̃̉̒̏̋̏̓̏ ̎̉̃̏ ̎́ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓ ̏̓ 

̑́̂̏̓̎́̓́ ̒̑̆̅́Ȣ ˜̏-̘̅̉̎́̍̉̎́ ̆ ̋́̑̓̉̎́̓́ ̐̑̉ ̅̑̔̄̉̓̆ ̅̃̆ ̐̏̅̒̋́̌̉Ȣ 

ˠ̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ ̐̏̋́̈̃́ ̐̏-̎̉̒̋̉ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ȟ ̍́̋́̑ ̘̆ 

̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆ ̒́ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̉Ȣ ˛̠̒̎̏̃̎̉̓ ̘̉̈̓̏̎̉̋ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̎́ 

̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ȟ ̒̐̏̑̆̅ ̓̑̆̓́̓́ ̐̏̅̒̋́̌́ȟ ̆ ́̅̍̉̎̉̒̓̑́̓̉̃̎́̓́ ̑́̂̏̓́ ̎́ 

̅̉̑̆̋̓̏̑̉̓̆Ȣ 
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Благополучие на учителите на работното място и стрес 

ˏ ̐̏̒̌̆̅̎́̓́ ̘́̒̓ ̏̓ ́̎́̌̉̈́ ̆̚ ̒̆ ̒̐̑̆̍ ̎́̋̑́̓̋̏ ̎́ ̓̆̍́̓́ ̈́ 

̘̂̌́̄̏̐̏̌̔̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̎̉̃́̓́ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏Ȣ ˟̏̈̉ ́̒̐̆̋̓ 

̎́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ ̆ ̠̐̑̋̏ ̛̒̃̑̈́̎ ̒ ̔̅̏̃̌̆̓̃̏̑̆̎̏̒̓̓́ ̎́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̏̓ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ȟ ̑́̂̏̓́̓́ ̉ȟ ̋́̓̏ ̗̠ ̌̏ȟ ̏̓ ̘̎́̉̎́ ̉̍ ̎́ ̇̉̃̏̓Ƞ ̠̖̓̎̏̓̏ 

̘̉̈̉̆̒̋̏̕ ̉ ̖̘̐̒̉̉̎̏ ̈̅̑́̃̆Ȣ 

˔́ ̏̐ ̠̑̆̅̆̌̎̆ ̎́ ̓̏̃́ ̋́̋ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̒̆ ̘̔̃̒̓̃́̓ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̉̍ ̠̍̒̓̏ ̉ 

̅̏̋̏̌̋̏ ̑ ́̂̏̓́̓́ ̉̍ ̆ ̘̉̈̓̏̎̉̋ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̒ ́ ̑́̈̑́̂̏̓̆̎̉ ̓ ̑̉ ̐̏̅̒̋́̌̉: 

¶ ˎ̘̌́̄̏̐̏̌̔̉̆ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̒̓̑̆̒ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓ ;̏ 

¶ ˞̓̑̆̒ȟ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̎ ̏̓ ̐̑̆̓̏̃́̑̃́̎̆ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏; 

¶ ˞̓̑̆̒ȟ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̎ ̏̓ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

˜̏̅̏̂ ̎̏ ̎́ ̏̒̓́̎́̌̉̓̆ ̒̋Û̌̉ ̉ ̐̏̅̒̋́̌̉ȟ ̆̚ ̐̑̆̅̒̓́̃̉̍ ̏̒̎̏̃̎̉̓̆ ̉̍ 

̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉Ȣ 

Благополучие на учителите и стрес на работното място 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̉̈̂̑̏̆̎̏̓̏ ̆ ̠̃̑̎̏ȟ ̒̐̏̑̆̅ ̏̐̉̓́ ˏ̉ ̎́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆̌ ̃ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚? 

(̎̆ȟ ̉̈̏̂̏̚; ̅ ̛̠̏̎̋̅̆; ̃  ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎; ̎ ̛́̐̌̎̏) 

¶ ˕̈̌̏̇̆̎Ⱦ́ ̛̒̍ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̃ ̑́̂̏̓́̓́ ̍̉. 

¶ ˝́̂̏̓́̓́ ̍̉ ̠̐̏̈̃̏̌̃́ ̅́ ̉̍́̍ ̒̃̏̂̏̅̎̏ ̃̑̆̍̆ ̈́ ̘̠̌̉̎̉ ̍̉ ̇̉̃̏̓Ȣ 

¶ ˝́̂̏̓́̓́ ̍̉ ̠̃̌̉̆ ̎̆̄́̓̉̃̎̏ ̎́ ̖̘̐̒̉̉̎̏̓̏ ̍̉ ̈̅̑́̃̆Ȣ 

¶ ˝́̂̏̓́̓́ ̍̉ ̠̃̌̉̆ ̎̆̄́̓̉̃̎̏ ̎́ ̘̉̈̉̆̒̋̏̓̏̕ ̍̉ ̈̅̑́̃̆Ȣ 
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Стрес, предизвикан от претоварване на работното място 

ˑ̏̋̏̌̋̏ ̉ ̈̂̑̏̆̎̉̓̆ ̅̆̊̎̏̒̓̉ ̒́ ̉ ̘̈̓̏̎̉̋ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̃ ̑́̂̏̓́̓́ ˏ̉? 

(̎̆ȟ ̉̈̏̂̏̚Ƞ ̛̠̅̏̎̋̅̆Ƞ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎Ƞ ̛̎́̐̌̎̏) 

¶ ˟̠̑̂̃́ ̅́ ̠̐̏̅̄̏̓̃̍ ̛̓̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ̗̔̑̏̉Ȣ 

¶ ˟̠̑̂̃́ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̍ ̛̓̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ̗̔̑̏̉Ȣ 

¶ ˟̠̑̂̃́ ̅́ ̠̐̏̒̓́̃̍ ̛̓̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ̗̏̆̎̋̉Ȣ 

¶ ˟̠̑̂̃́ ̅́ ̛̠̉̈̐̌̎̃́̍ ̛̓̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ́̅̍̉̎̉̒̓̑́̓̉̃̎̉ ̘̈́̅́̉ ɉ̎́̐̑̉̍̆̑ 

̛̐̏̐̌̃́̎̆ ̎́ ̘̔̆̂̎́ ̗̠̅̏̋̔̍̆̎̓́̉ɊȢ 

¶ ˟̠̑̂̃́ ̅́ ̐̏̆̍́̍ ̛̅̏̐̌̎̉̓̆̌̎̉ ̛̠̈́̅̌̇̆̎̉ ̈́̑́̅̉ ̛̏̓̒̒̓̃́̉̚ 

̘̔̉̓̆̌̉Ȣ 

Стрес, предизвикан от поведението на учениците 

Доколко изброените дейности са източник на стрес в работата Ви? 

 (̎̆ȟ ̉̈̏̂̏̚Ƞ ̛̠̅̏̎̋̅̆Ƞ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎Ƞ ̛̎́̐̌̎̏) 

¶ ˟̠̑̂̃́ ̅́ ̠̎̏̒ ̏̓̄̏̃̏̑̎̏̒̓ ̈́ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

¶ ˟̠̑̂̃́ ̅́ ̛̐̏̅̅̑̇́̍ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́Ȣ 

¶ ˟̠̑̂̃́ ̅́ ̛̠̓̑̐ ̃̆̑̂́̌̎̉ ̖̈́̐̌́̉ ̉ ̏̂̉̅̉ ̏̓ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 

˗̛̗̏̆̉̉̆̎̓̓̕ ̗̒̓̑́̓̉̉̉̑́̎́̕ ˍ̌́̕ ̎́ ˗̖̑̏̎̂́ȟ ̋̏̊̓̏ ̐̏̋́̈̃́ 

̛̙̃̓̑̆̎́̓́ ̛̒̄̌́̒̔̃́̎̏̒̓ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ ̒̋Û̌ ́̓́ȟ ̆ ̍̎̏̄̏ ̃̉̒̏̋ ɀ 0,840. ˏ ̉̒̏̋́ ̆ 

̛̙̃̓̑̆̎́̓́ ̛̒̄̌́̒̔̃́̎̏̒̓ ̉ ̎́ ̏̓̅̆̌̎̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ȟ ̋́̋̓̏ ̐̏̋́̈̃́̓ ̅́̎̎̉̓̆ ̃ 

̗̓́̂̌̉́̓.́  

Подскали Коефициент 
Омега 

ˎ̘̌́̄̏̐̏̌̔̉̆ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̒̓̑̆̒ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ 0,880 

˞̓̑̆̒ȟ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̎ ̏̓ ̐̑̆̓̏̃́̑̃́̎̆ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ 0,933 

˞̓̑̆̒ȟ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̎ ̏̓ ̐̏̃̆̅̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ 0,767 

ˏ ̒̌̆̅̃́̉̓̆̚ ̗̓́̂̌̉̉ ̠̐̑̆̅̒̓́̃̍̆ ́̋̓̏̑̎̉̓̆̕ ̓̆̄̌́ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̃ 

̓̑̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉ ̉ ̋̏̎̋̑̆̓̎̉ ̖̘̐̒̉̏̍̆̓̑̉̎̉ ̖́̑́̋̓̆̑̉̒̓̉̋̉Ȣ 

Въпрос Факторна 
тежест 

Благополучие на учителите и стрес на работното място 

˕̈̌̏̇̆̎Ⱦ́ ̒ ̛̍ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̃ ̑́̂̏̓́̓́ ̍̉Ȣ 0,689 

˝́̂̏̓́̓́ ̍̉ ̠̐̏̈̃̏̌̃́ ̅́ ̉̍́̍ ̒̃̏̂̏̅̎̏ ̃̑̆̍̆ ̈́ ̘̠̌̉̎̉ ̍̉ 

̇̉̃̏̓Ȣ 
0,300 

˝́̂̏̓́̓́ ̍̉ ̠̃̌̉̆ ̎̆̄́̓̉̃̎̏ ̎́ ̖̘̐̒̉̉̎̏̓̏ ̍̉ ̈̅̑́̃̆Ȣ 0,893 

˝́̂̏̓́̓́ ̍̉ ̠̃̌̉̆ ̎̆̄́̓̉̃̎̏ ̎́ ̘̉̈̉̆̒̋̏̓̏̕ ̍̉ ̈̅̑́̃̆Ȣ 0,836 
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Стрес, предизвикан от претоварване на работното място 

˟̠̑̂̃́ ̅́ ̠̐̏̅̄̏̓̃̍ ̛̓̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ̗̔̑̏̉Ȣ 0,891 

˟̠̑̂̃́ ̅́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̍ ̛̓̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ̗̔̑̏̉Ȣ 0,945 

˟̠̑̂̃́ ̅́ ̠̐̏̒̓́̃̍ ̛̓̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ̗̏̆̎̋̉Ȣ 0,741 

˟̠̑̂̃́ ̅́ ̛̠̉̈̐̌̎̃́̍ ̛̓̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ́̅̍̉̎̉̒̓̑́̓̉̃̎̉ ̘̈́̅́̉ 

ɉ̎́̐̑̉̍̆̑ ̛̐̏̐̌̃́̎̆ ̎́ ̘̔̆̂̎́ ̗̠̅̏̋̔̍̆̎̓́̉ɊȢ 
0,514 

˟̠̑̂̃́ ̅́ ̐̏̆̍́̍ ̛̅̏̐̌̎̉̓̆̌̎̉ ̛̠̈́̅̌̇̆̎̉ ̈́̑́̅̉ 

̛̏̓̒̒̓̃́̉̚ ̘̔̉̓̆̌̉Ȣ 
0,446 

Стрес, предизвикан от поведението на учениците 

˟̠̑̂̃́ ̅́ ̠̎̏̒ ̏̓̄̏̃̏̑̎̏̒̓ ̈́ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 0,556 

˟̠̑̂̃́ ̅́ ̛̐̏̅̅̑̇́̍ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́Ȣ 0,849 

˟̠̑̂̃́ ̅́ ̛̠̓̑̐ ̃̆̑̂́̌̎̉ ̖̈́̐̌́̉ ̉ ̏̂̉̅̉ ̏̓ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 0,460 

˛̒̎̏̃̎̉̓̆ ̘̗̉̈̓̏̎̉̉ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̒̑̆̅ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̒́ ̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ 

̐̑̆̓̏̃́̑̃́̎̆̓̏ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ ɉ̛̓̃̑̅̆ ̍̎̏̄̏ ̗̔̑̏̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̠̓̑̂̃́ ̅́ ̛̂̅́̓ 

̐̏̅̄̏̓̃̆̎̉ ̉ ̐̑̆̐̏̅́̅̆̎̉Ɋ ̉ ̒ ̖̎̆̏̂̏̅̉̍̏̒̓̓́ ̅́ ̒̆ ̛̐̏̅̅̑̇́ ̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̃ 

̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́Ȣ ˕̎̓̆̑̆̒̎̏ ̆ȟ ̘̆ ̒̃̏̂̏̅̎̏̓̏ ̃̑̆̍̆ ̈́ ̘̌̉̆̎ ̇̉̃̏̓ ̎̆ ̠̅̏̐̑̉̎́̒ 

̛̒̆̒̓̃̆̎̏̚ ̈́ ̘̂̌́̄̏̐̏̌̔̉̆̓̏ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̠̐̑̆̏̅̏̌̃́̎̆̓̏ ̎́ ̒̓̑̆̒́Ȣ 

˚́̐̑̏̓̉̃ȟ ̗̏̆̎̋́̓́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̆ȟ ̘̆ ̑́̂̏̓́̓́ ̉̍ ̠̃̌̉̆ ̎̆̄́̓̉̃̎̏ ̛̖̃̑̔ 

̘̉̈̉̆̒̋̏̓̏̕ ̉ ̖̘̐̒̉̉̎̏̓̏ ̉̍ ̈̅̑́̃̆Ȣ 

˞̑̆̅̎̉̓̆ ̒̓̏̊̎̏̒̓̉ ̎́ ̐̏̅̒̋́̌̉̓̆ ̐̏̋́̈̃́̓ȟ ̘̆ ̎̉̃́̓́ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̋́̓̏ ̗̠̌̏ 

̒́ ̐̏-̒̋̏̑̏ ̔̍̆̑̆̎̉ ɀ ̓Ȣ̆Ȣ ̍́̌̋̏ ̐̏-̎̉̒̋̉ ̏̓ ρπ ɉ̒̋Û̌̉̓̆ ̒́ ̒̓́̎̅́̑̓̉̈̉̑́̎̉ ̐̑̉ 

̒̑̆̅̎́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ρπɊȢ 

˗́̋̓̏ ̍̏̇̆ ̅́ ̒̆ ̘̏́̋̃́ȟ ̎̉̃́̓́ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̐̑̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̃ ̘̑́̈̌̉̎̉̓̆ 

̛̃̈̑́̒̓̏̃̉ ̄̑̔̐̉ ̒̆ ̘̑́̈̌̉́̃́̓Ȣ ˚́̊-̛̍́̌̋ ̒̓̑̆̒ ̉̈̐̉̓̃́̓ ̍̌́̅̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ȟ 

̅̏̋́̓̏ ̐̏-̛̃̈̑́̒̓̎̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒́ ̉̈̌̏̇̆̎̉ ̎́ ̐̏-̃̉̒̏̋ ̒̓̑̆̒ ̃ ̑́̂̏̓́̓́ ̒̉Ȣ 

˝́̈̌̉̋́̓́ ̆ ̛̒̆̒̓̃̆̎́̚ȟ ̋́̓̏ ̐̑̉ ̐̏-̍̌́̅̉̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉ ̒̑̆̅̎́̓́ ̒̓̏̊̎̏̒̓ ̆ ̏̋̏̌̏ 

ψȟ ́ ̐̑̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̎́ ̛̃̈̑́̒̓ ̏̓ υπ ̅̏ υω ̄̏̅̉̎̉ ̅̏̒̓̉̄́ ρπȢ 

Подскала Минимална 
стойност 

Максимална 
стойност 

Средна 
стойност 

ˎ̘̌́̄̏̐̏̌̔̉̆ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̉ ̒̓̑̆̒ 

̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ 
5,97 14,3 9,39 

˞̓̑̆̒ȟ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̎ ̏̓ 

̐̑̆̓̏̃́̑̃́̎̆ ̎́ ̑́̂̏̓̎̏̓̏ ̠̍̒̓̏ 
5,83 15,27 9,17 

˞̓̑̆̒ȟ ̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̎ ̏̓ 

̐̏̃̆̅̆̎̉̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ 
5,16 12,15 9,13 
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˚̟́̂̌̅́̃́̍̆ ̉̈̃̆̒̓̎́ ̑́̈̌̉̋́ ̉ ̍̆̇̅̔ ̎̉̃́̓́ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̐̑̉ ̇̆̎̉̓̆ ̉ 

̛̍̇̆̓̆ ̘̔̉̓̆̌̉Ȣ ˞̛̓̑̆̒̓ ̐̑̉ ̇̆̎̉̓̆ ̆ ̐̏-̠̄̏̌̍ ɉ9,47)ȟ ́ ̐̑̉ ̛̍̇̆̓̆ ɀ ̐ -̛̏̍́̌̋ 

(9,06).  

 

 
 

˗́̋̃̏ ̎̉ ̋́̈̃́̓ ̅́̎̎̉̓̆ȩ 

ː̑́̉̋́̓́̕ ̐̏̋́̈̃́ ̅̆̌́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̉̈̂̑́̌̉ ̃ ̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎ ̉ ̎́ ̛̐̌̎̏ 

̐̑̉ ̏̓̄̏̃̏̑́ ̒̉ ̎́ ̛̃̐̑̏̒̉̓̆ ̏̓ ̓̑̉̓̆ ̐̏̅̒̋́̌̉. 

˜̠̑̏̃̉ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̃ ̘̑́̈̌̉̎̉ ́̒̐̆̋̓̉ ̟̎́̂̌̅́̃́̍̆ ̐̑̉ ̏̋̏̌̏ ̅̃̆ ̓̑̆̓̉ ̏̓ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆Ȣ  ˜̑̉̂̌̉̈̉̓̆̌̎̏ φπϷ ̏̓ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̠̒̍̓́̓ȟ ̘̆ ̑́̂̏̓̎́̓́ ̒̑̆̅́ ̃ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̆ ̘̉̈̓̏̎̉̋ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̈́ ̠̖̓Ȣ ˡ́̋̓̏̑̉̓̆ȟ ̋̏̉̓̏ ̃ ̎́̊-̠̄̏̌̍́ ̒̓̆̐̆̎ 

̠̅̏̐̑̉̎́̒̓ ̈́ ̓̏̃́ȟ ̒́ ̛̒̃̑̈́̎̉ ̒ ̅̆̊̎̏̒̓̉ ̛̉̈̃̎ ̎̆̐̏̒̑̆̅̒̓̃̆̎̏̓̏ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆ 

ɀ ̛̐̏̐̌̃́̎̆ ̎́ ̠̏̑̍̔̌̑̉̕ȟ ̅̏̋̔̍̆̎̓̉ȟ ̘̏̓̆̓̉ ̉ ̅̑̔̄̉ ́̅̍̉̎̉̒̓̑́̓̉̃̎̉ 

̅̆̊̎̏̒̓̉Ȣ ˑ̑̔̄́ ̠̓̆̑̉̓̏̑̉ ɀ ̘̉̈̓̏̎̉̋ ̎́ ̒̓̑̆̒ ̈́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ɀ ̆ ̛̒̃̑̈́̎́ ̒ 

̗̅̉̒̉̐̌̉̎́̓́ ̉ ̠̐̑̏̃̉̓̆ ̎́ ̎̆̔̃́̇̆̎̉̆ ̉ ̃̆̑̂́̌̎́ ̠́̄̑̆̒̉ ̛̋̍ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̏̓ 

̒̓̑́̎́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ 
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Основни изводи и препоръки 
 

ˡ̏̑̍̉̑́̎̆ ̎́ ̘̔̉̌̉̎̉̓̆̚ ̐̏̌̉̓̉̋̉ ̎ ́ ̂́̈́̓́ ̎́ ̅́̎̎̉ ̉ ̅̏̋́̈́̓̆̌̒̓̃́ 

˛̓ ̛̒̆̒̓̃̆̎́̚ ̃́̇̎̏̒̓ ̈́ ̆̆̋̓̉̃̎̏̓̏̕ ̑́̈̃̉̓̉̆ ̎́ ̆̅̎̏ ̘̔̉̌̉̆̚ȟ ̃ ̓̏̃́ 

̘̉̒̌̏ ̈́ ̐̏̒̓̉̄́̎̆ ̎́ ̛̎́̐̑̆̅̋ ̃ ̐̏̅̄̏̓̏̃̋́̓́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̆ ̘̔̉̌̉̎̉̓̆̚ 

̐̏̌̉̓̉̋̉ ̅́ ̒̆ ̏̑̍̉̑́̓̕ ̎́ ̂́̈́̓́ ̎́ ̋̏̎̋̑̆̓̎̉ ̅́̎̎̉ ̉ ̅̏̋́̈́̓̆̌̒̓̃́Ȣ ˜̏̑́̅̉ 

̓̏̃́ ̆ ̖̎̆̏̂̏̅̉̍̏ ̅́ ̛̂̅́̓ ̑́̈̑́̂̏̓̆̎̉ ̉ ̉̈̐̏̌̈̃́̎̉ ̎́̅̆̇̅̎̉ ̉̎̒̓̑̔̍̆̎̓̉ ̎̆ 

̒́̍̏ ̈́ ̉̈̍̆̑̃́̎̆ ̎́ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎̉̓̆ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̎̏ ̉ ̎́ 

̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓Ȣ ˛̘̆̃̉̅̎́ ̆ ̉ ̖̎̆̏̂̏̅̉̍̏̒̓̓́ ̏̓ ̉̎̒̓̑̔̍̆̎̓̉ ̉ 

̖̠̐̏̅̏̅̉̚ ̑̆̒̔̑̒̉ ̈́ ̗̒́̍̏̏̆̎̋́ ̎́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̓̆̌̒̋́̓́ ̑́̂̏̓́ ̎́ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ȟ ̎́ ̖̓̆̎̉̓̆ ̠̔̍̆̎̉ ̅́ ̠̔̐̑́̃̌̃́̓ ̋̌́̒̎́̓́ ̠̒̓́ ̉ ̅́ ̛̐̏̅̅̑̇́̓ 

̐̏̌̏̇̉̓̆̌̆̎ ̋̌̉̍́̓ ̉ ̙̠̃̈́̉̍̏̏̓̎̏̆̎̉ ̒ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ȟ ̟̘̃̋̌̉̓̆̌̎̏ ̉ ̏̓ ̠̔̈̃̉̍̉ 

̄̑̔̐̉ ̉ ̃ ̑̉̒̋ ̏̓ ̏̓̐́̅́̎̆Ȣ 

 

˞̛̈̅́̃́̎̆ ̎́ ̐̏̈̉̓̉̃̆̎ ̘̔̉̌̉̆̎̚ ̋̌̉̍́̓ ̉ ̙̐̏̃̉́̃́̎̆ ̎́ ̠́̃̓̏̎̏̍̉̓́ ̎́ 
̘̔̉̓̆ ̌̉̓̆ ̋́̓̏ ̔̒̌̏̃̉̆ ̈́ ̠̎́̍́̌̃́̎̆ ̎́ ̑̉̒̋́ ̏̓ ̏̓̐́̅́̎̆ 

˜̙̏̃̉́̃́̎̆̓  ̏̎́ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ ̆ ̐̏̒̓̉̇̉̍̏ ̘̑̆̈ 

̠̐̏̅̏̂̑̃́̎̆ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̋̌̉̍́̓ ̉ ̛̘̈́̅̌̂̏́̃́̎̆ ̎́ ̙̠̏̓̎̏̆̎̉̓́ ̎́ 

̛̘̒̓̑̔̅̎̉̆̒̓̃̏ȟ ̃̈́̉̍̎̏ ̔̃́̇̆̎̉̆ ̉ ̐̏̅̋̑̆̐́ ̍̆̇̅̔ ̘̗̔́̒̓̎̉̉̓̆ ̃ ̘̠̔̆̂̎̉ 

̗̐̑̏̆̒Ȣ ˎ̆̈̒̐̏̑̎́ ̆ ̛̃̑̈̋́̓́ ̍̆̇̅̔ ̘̋́̆̒̓̃̏̓̏ ̎́ ̘̠̔̉̌̉̎̉̚ ̇̉̃̏̓ ̉ 

̘̠́̋́̅̆̍̉̎̉ ̛̎́̐̑̆̅̋ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̛̃̃ ̘̃̒̉̋̉ ̛̃̈̑́̒̓̏̃̉ ̄̑̔̐̉Ȣ ˛̓ ̅̑̔̄́ 

̒̓̑́̎́ȟ ̛̒̈̅́̃́̎̆̓̏ ̎́ ̋̔̌̓̔̑́ ̎́ ̃̈́̉̍̏̐̏̍̏̚ ̉ ̘̈́̉̓́̎̆ ̎́ ̘̠̑́̈̌̉̉̓́ ̃̏̅̉ 

̅̏ ̙̐̏̃̉̆̎́ ̗̠̍̏̓̉̃́̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̈́ ̘̔̆̎̆ȟ ̐̏-̠̄̏̌̍́ ̔̃̆̑̆̎̏̒̓ ̃ 

̒̏̂̒̓̃̆̎̉̓̆ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓̉ȟ ̘̔̃̒̓̃̏ ̎́ ́̎̄́̇̉̑́̎̏̒̓ ̉ ̐̑̉̎́̅̌̆̇̎̏̒̓ ̛̋̍ 

̘̔̉̌̉̆̓̏̚ ̉ȟ ̋́̓̏ ̗̠̌̏ȟ ̐̏̌̏̇̉̓̆̌̎̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̛̋̍ ̘̠̔̆̂̎̉ ̗̐̑̏̆̒, 
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̛̘̗̒̔̆̎̉̉̓̆ ̉ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆. ˎ̠̠̌́̄̏̐̑̉̓̎̉̓ ̘̔̉̌̉̆̎̚ ̋̌̉̍́̓ ̉ ̃̈́̉̍̎̏̓̏ 

̅̏̃̆̑̉̆ȟ ̐̑̉̎́̅̌̆̇̎̏̒̓̓́ ̛̋̍ ̘̔̉̌̉̎́̓́̚ ̏̂̎̏̒̓̚ȟ ̔̂̆̅̆̎̏̒̓̓́ ̃ ̒̏̂̒̓̃̆̎̉̓̆ 

̒̐̏̒̏̂̎̏̒̓̉ ̒́ ̒̑̆̅ ́̋̓̏̑̉̓̆̕ȟ ̋̏̉̓̏ ̉̍́̓ ̏̐ ̠̑̆̅̆̌̏̚ ̘̈̎́̆̎̉̆ ̈́ 

̍̉̎̉̍̉̈̉̑́̎̆ ̎́ ̑̉̒̋́ ̏̓ ̏̓̐́̅́̎̆ ̏̒̏̂̆̎̏ ̐̑̉ ̗̅̆́̓́ ̏̓ ̠̔̈̃̉̍̉̓̆ ̄̑̔̐̉.  

ˠ̘̉̓̆̌̉̓̆ ̠̉̄̑́̓ ̟̘̋̌̏̃́ ̠̑̏̌ ̈́ ̐̏̒̓̉̄́̎̆̓̏ ̎́ ̓́̈̉ ̗̆̌Ȣ 

˗̠̏̍̐̆̓̆̎̓̎̉̓ ̉ ̐̏̒̃̆̓̆̎ ̎́ ̠̐̑̏̆̒̉̓́̕ ̒̉ ̘̔̉̓̆̌ ̆ ̒̐̏̒̏̂̆̎ ̅́ ̏̋́̇̆ ̒̉̌̎̏ 

̠̃̌̉̎̉̆ ̛̖̃̑̔ ̗̠̍̏̓̉̃́̉̓́ȟ ́̎̄́̇̉̑́̎̏̒̓̓́ȟ ́ ̒ ̓̏̃́ ɀ ̉ ̛̖̃̑̔ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉̓̆Ȣ ˒̓̏ ̈́̏̚ȟ ̏̓ ̛̒̆̒̓̃̆̎̏̚ ̘̈̎́̆̎̉̆ ̆ ̅́ ̛̂̅́̓ ̛̒̈̅́̅̆̎̉ ̠̔̒̌̏̃̉ 

̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ́̋̓̉̃̎̏ ̅́ ̘̔́̒̓̃́̓ ̛̃̃ ̏̑̍̉̑́̎̆̓̏̕ ̎́ ̐̏̌̉̓̉̋̉̓̆ ̉ ̃ ̔̐̑́̃̌̆̎̉̆̓̏ 

̎́ ̘̔̉̌̉̆̓̏̚ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̠̖̓̎̏̓̏ ̍̎̆̎̉̆ ̅́ ̒̆ ̘̏̓̉̓́ ̐̑̉ ̠̏̐̑̆̅̆̌̎̆̓̏ ̎́ 

̗̎́̉̏̎́̌̎́̓́ ̏̂̑́̈̏̃́̓̆̌̎́ ̐̏̌̉̓̉̋́Ȣ ˟̏̈̉ ̗̐̑̏̆̒ ̆ ̠̐̑̋̏ ̛̒̃̑̈́̎ ̒ 

̙̠̑́̈̉̑̃́̎̆̓̏ ̎́ ̠̖̓̎́̓́ ̒̃̏̂̏̅́ ̋́̋̓̏ ̐̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̎́ ̘̔̆̂̎̏̓̏ ̛̛̒̅̑̇́̎̉̆ȟ 

̓́̋́ ̉ ̐̏ ̙̏̓̎̏̆̎̉̆ ̎́ ̐̑̆̐̏̅̏̃́̓̆̌̒̋̉̓̆ ̍̆̓̏̅̉ ̉ ̐̑́̋̓̉̋̉Ȣ ˟̏̃́ȟ ̏̓ ̠̒̃̏ 

̒̓̑́̎́ȟ ̆̚ ̏̒̉̄̔̑̉ ̛̃̈̍̏̇̎̏̒̓ ̈ ́̐ -̏́̋̓̉̃̎̏ ̉  ̛̄̃̋́̃̏ ̉ ̈̐̏̌̈̃́̎̆ ̎́ ̆̆̋̓̉̃̎̉̕ 

̘̐̆̅́̄̏̄̉̆̒̋̉ ̖̐̏̅̏̅̉ȟ ̋̏̉̓̏ ̅́ ̠̐̏̈̃̏̌̓ ́̅́̐̓̉̑́̎̆ ̎́ ̘̔̆̂̎̏̓̏ ̛̛̒̅̑̇́̎̉̆ 

̛̋̍ ̉̎̓̆̑̆̒̉̓̆ ̉ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓̉̓̆ ̎́ ̘̔ ̗̆̎̉̉̓̆Ȣ ˚́ ̒̃̏̊ ̑̆̅ ̓̏̃́ ̆̚ ̒̓̉̍̔̌̉̑́ 

̠̖̓̎́̓́ ̟̌̂̏̈̎́̓̆̌̎̏̒̓ȟ ̆̚ ̅̏̃̆̅̆ ̅̏ ̙̐̏̃̉́̃́̎̆ ̎́ ̗̠̍̏̓̉̃́̉̓́ ̉̍ ̅́ ̘̔́̓ ̉ȟ 

̋́̓̏ ̗̠̌̏ȟ ̆̚ ̐̏̅̏̂̑̉ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉̓́ ̉̍Ȣ ˜̏̅̏̂̆̎ ̖̐̏̅̏̅ ̆ ̟̘̋̌ ̛̋̍ 

́̎̄́̇̉̑́̎̆̓̏ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̒ ̐̏-̎̉̒̋̉ ̠̐̏̒̓̉̇̆̎̉ȟ ̋́̋̓̏ ̉ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉̓̆ ̏̓ 

̠̔̈̃̉̍̉ ̄̑̔̐̉Ȣ 

 

˜̙̏̃̉́̃́̎̆ ̎́ ̗̠̋̃́̌̉̉̋́̉̓́̕ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̑́̂̏̓́ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ 
̉ ̒ ̗̅̆́ ̏̓ ̠̔̈̃̉̍̉ ̄̑̔̐̉ ̉ ̠̏̒̉̄̔̑̃́̎̆ ̎́ ̛̅̏̒̓̐ ̅̏ ̖̠̐̏̅̏̅̉̚ ̘̔̆̂̎̉ ̍́̓̆̑̉́̌̉ 
̉ ̑̆̒̔̑̒̉ 

˚̆  ̎́ ̐̏̒̌̆̅̎̏ ̠̍̒̓̏ ̆ ̎̆̏̂ ̖̏̅̉̍̏̒̓̓́ ̏ ̠̓̏̒̉̄̔̑̃́̎̆ ̎́ ́̅ ̆̋̃́̓̎́ 

̐̏̅̄̏̓̏̃̋́ ̎́ ̘̔̉̓̆̌̉̓̆ ̈́ ̑́̂̏̓́ ̃ ̍̔̌̓̉̋̔̌̓̔̑̎́ ̒̑̆̅́ ̉ ̈́ ̐̑̆̐̏̅́̃́̎̆ ̎́ 

̘̗̔̆̎̉̉ ̏̓ ̠̔̈̃̉̍̉ ̄̑̔̐̉. ˞̐̏̑̆̅ TALIS 2018  ̃̍̎̏̄̏ ̛̅̑̇́̃̉ȟ ̃ ̓̏̃́ ̘̉̒̌̏ 

ˎ̛̠̌̄́̑̉ȟ ̘̐̏̓̉ ̐̏̌̏̃̉̎́̓́ ̏ ̘̓̔̉̓̆̌̉̓ ̆̎̆ ̒́ ̐̏̅̄̏̓̃̆̎̉ ̅́ ̐̏̒̑̆̎́̓̚ ̓̏̃́ 

̐̑̆̅̉̈̃̉̋́̓̆̌̒̓̃̏  ̘̉̐̏̒̏̃́̓ȟ ̘̆ ̉̍́̓ ̐̏̓̑̆̂̎̏̒̓ ̏̓ ̛̅̏̐̌̎̉̓̆̌̎̏ ̘̏̂̔̆̎̉̆Ȣ 

˟̏̈̉ ̗̐̑̏̆̒ ̆ ̛̒̃̑̈́̎ ̉ ̒ ̏̒ ̠̉̄̔̑̃́̎̆̓ ̏̎́ ̛̅̏̒̓̐ ̅̏ ̖̠̐̏̅̏̅̉̚ ̑̆̒̔̑̒̉ ̈́ 

̛̠̏̒̆̒̓̃̃́̎̆̚ ̎ ́ ̘̋́̆̒̓̃̆̎ ̘̔̆̂̆̎ ̗̐̑̏̆̒ ̃ ̒̑̆̅́ ̎́ ̘̗̔̆̎̉̉ ̏̓ ̠̔̈̃̉̍̉ ̄̑̔̐̉ ̉ 

̃ ̑̉̒̋ ̏̓ ̏̓̐́̅́̎̆Ȣ  

 


